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КРАТКО  
О КОМПАНИИ



КРАТКОЕ ОПИСАНИЕ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

Химический дивизион Группы компаний включает голов-
ное предприятие «Метафракс Кемикалс» (Губаха, Пермский 
край), «Метадинеа» – производство формальдегида и синте-
тических смол (Россия: Пермский край, Московская область; 
Австрия: Кремс), «Карболит» – индустриальный парк типа 
brownfield (Московская область). Трейдинговые компании 
группы: «Метафракс Трейдинг Россия» (Пермь, Россия), 
«Метафракс Трейдинг Интернешнл» (Лугано, Швейцария), 
SamyangMeta (Сеул, Южная Корея). Также в состав группы 
входят строительная компания «МетаТрансСтрой»,  
«Метафракс Инженерно-Технологический Центр» и IT-ком-
пания «Метафракс-Информ».

География поставок Группы включает более 1000 потреби-
телей химической продукции из Великобритании, Финлян-
дии, Австрии, Германии, Швейцарии, Японии, Бразилии, 
Австралии и еще более 50 стран. 

Развитие «Метафракс Групп» от монопродуктового произ-
водства до многопрофильной международной корпорации 
существенно повышает ее ответственность перед общес- 
твом и миром. На сегодняшний день роль Компании уже 
превзошла значение производственной площадки.  
«Метафракс Групп» становится надежным партнером  
в развитии территорий и важным участником жизни лю-
дей. Компания видит свою задачу в развитии и поддержке 
экологической, социальной и деловой среды на локальном, 
региональном и глобальном уровнях.

ИДЕЯ И ФИЛОСОФИЯ КОМПАНИИ

Метанол играет все большую роль в мировой химической 
промышленности. Компания использует новые способы 
применения его производных, что позволяет повысить каче-
ство продукции, ежедневно потребляемой человеком,  
и снизить воздействие индустрии на экологию.

ПАО «Метафракс» постоянно работает над повышением тех-
нологичности производства и развитием своей продуктовой 
линейки. Разработка собственных прорывных рецептур и 
развитие услуг делают Компанию технологическим лидером 
и флагманом отрасли.

«Метафракс Групп» ‒ многопрофильная группа компаний с  производственными, 
научными, транспортными и строительными активами, расположенными на 
территории Российской Федерации, Австрии, Швейцарии и Южной Кореи.

НОВАЯ РОЛЬ 
МЕТАФРАКСА 
—  
ХРАНИТЕЛЬ, КОТОРОМУ 
ДОВЕРЕНО РАЗВИВАТЬ 
И ПОДДЕРЖИВАТЬ 
ЭКОЛОГИЧЕСКУЮ, 
СОЦИАЛЬНУЮ И ДЕЛОВУЮ 
СРЕДУ НА ЛОКАЛЬНОМ, 
РЕГИОНАЛЬНОМ И    
ГЛОБАЛЬНОМ УРОВНЯХ

БОЛЕЕ

СТРАН-ИМПОРТЕРОВ
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ПАО «Метафракс» (Губаха, Пермский край) – головное 
предприятие «Метафракс Групп», одно из самых динамично 
развивающихся химических предприятий в современной 
России, крупнейший производитель и экспортер метанола 
и его производных. В 2020 году оборот Компании составил 
20,2 млрд рублей. 

Метанол – наиболее значимый продукт в производственной 
линейке. Он используется в газовой, химической и электро-
технической промышленности, в качестве октановой добав-
ки к бензину, при производстве различных видов топлива, 
формальдегида, формалина, уксусной кислоты, изопрена 
и ряда эфиров. ПАО «Метафракс» является крупнейшим 
производителем метанола в России. Мощности Компании 
позволяют ежегодно выпускать до 1,18 млн тонн метанола.  
В 2020 году объем производства метанола составил  
1,154 млн тонн.

Метанол играет все большую роль в мировой химической 
промышленности, и Россия входит в число его крупнейших 
экспортеров. В свою очередь, ПАО «Метафракс» является 
одним из ведущих экспортеров метанола в России. В 2020 
году Компания поставила своим зарубежным партнерам 
448 тыс. тонн метанола, что составляет 52% от его совокуп-
ной реализации. 

ПАО «Метафракс» постоянно работает над повышением тех-
нологичности производства и развитием своей продуктовой 
линейки. Разработка собственных прорывных рецептур  
и развитие услуг делают Компанию технологическим ли-
дером и флагманом отрасли. Стратегия ПАО «Метафракс» 
предполагает планомерное увеличение объемов внутрен-
ней переработки метанола и наращивание производства 
высокомаржинальных производных метанола. В 2020 году 
внутреннее потребление метанола составило 27%. 

ПАО «Метафракс» является крупнейшим в России произво-
дителем формалина, карбамидоформальдегидного концен-
трата (КФК) и полиамида. Компания также является един-
ственным в России производителем пентаэритрита  
(в том числе микронизированного) и уротропина (в том 
числе микронизированного). Компания также занимается 
производством дипентаэритрита, формиата натрия и альде-
гидного раствора. В настоящее время Компания реализует 
проект по созданию производства параформальдегида 
(параформа) на своей производственной площадке г. Губаха. 
После его запуска ПАО «Метафракс» станет единственным 
производителем параформа в России. 

Сложно представить жизнь современного чело-
века без продукции ПАО «Метафракс», ведь она 
используется в строительстве и фармакологии, 
парфюмерии и лакокрасочном производстве,  
топливной и электротехнической промышленно-
сти, производстве пластмасс, каучуков, синтетиче-
ских смол, клеев, изоляционных материалов,  
а также в органических синтезах.

БОЛЕЕ
МОЩНОСТИ КОМПАНИИ 
ПОЗВОЛЯЮТ ЕЖЕГОДНО 
ВЫПУСКАТЬ ДО

ПОТРЕБИТЕЛЕЙ
ХИМИЧЕСКОЙ ПРОДУКЦИИ МЛН ТОНН МЕТАНОЛА

1000 1,18

Выход бизнеса ПАО «Метафракс» на новую ста-
дию повышает ответственность Компании перед 
обществом и миром. Ее роль уже превзошла 
значение исключительно производственной пло-
щадки – сегодня Компания становится надежным 
партнером в развитии территорий и важным 
участником в жизни людей.
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ФИНАНСОВЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ

ВЫРУЧКА АКТИВЫ ЧИСТЫЙ ДОЛГ ИНВЕСТИЦИОННАЯ 
ПРОГРАММА

В 2020 году выручка Компании 
сократилась на 13,4% по отношению к 
2019 году и составила 20,2 млрд рублей. 
Доля экспортных поставок в структуре 
выручки достигла 40,3%.

Активы Компании увеличились на 
23,2% и достигли 101 млрд рублей. 
Основной причиной увеличения 
активов стала дальнейшая 
реализация проекта по строительству 
производственного комплекса 
«Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ). 

Чистый долг Компании вырос на 
37,9% и составил 28,2 млрд рублей. 
Соотношение Чистый долг/EBITDA 
составило 5,1. 

Инвестиции в основной капитал 
составили 10,3 млрд рублей, из которых 
более 6,4 млрд пришлось на проект 
по строительству производственного 
комплекса «Аммиак-карбамид-
меламин» (АКМ).

EBITDA составила 5,5 млрд рублей. Чистая прибыль Компании 
сократилась  и составила 3,7 млрд. 

EBITDA ЧИСТАЯ 
ПРИБЫЛЬ

20,2 5,5 3,7 101 28,2 10,3 
МЛРД РУБ.
- 13,4%

МЛРД РУБ.
- 51,0%

МЛРД РУБ.
- 56,8%

МЛРД РУБ.
+23,2%

МЛРД РУБ.
+37,9%

МЛРД РУБ.
-51,7%

КОМПАНИЯ 

ЭКСПОРТИРУЕТ МЕТАНОЛ 

И ЕГО ПРОИЗВОДНЫЕ  

В БОЛЕЕ ЧЕМ 

СТРАН МИРА 
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ДОЛЯ ЭКСПОРТНЫХ

ПОСТАВОК В ВЫРУЧКЕ

КОМПАНИИ СОСТАВИЛА

БОЛЕЕ

40,3%

«Метадинеа Метафракс Групп»
г. Москва 

«Метафракс Кемикалс»
г. Губаха, Пермский край

«Метафракс Трейдинг Россия»
г. Пермь

«Метадинеа Метафракс Групп» 
г. Кремс,  Австрия

«Метафракс Трейдинг 
Интернешнл»
г. Лугано, Швейцария

«Карболит Метафракс Групп» 
г. Орехово-Зуево

«СамьянгМета»
г. Сеул, Южная Корея

Москва

Губаха
2

Пермь
3

Кремс

Лугано

Орехово-Зуево
4

5

6

1

Сеул
7

1

2

3

4

5

6

7
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1,4%
Формиат натрия

4,3%
Концентрированный
формалин

4,6%
Формалин
технический

7,1%
Уротропин

10,3%
Пентаэритрит 
технический

1,0%
Пентаэритрит 
микронизированный

0,9%
Полиамид блочный

0,5%
Дипентаэритрит

0,3%
Уротропин 
микронизированный

Метанол
54,2%

КФК
15,1%

РЕЗУЛЬТАТЫ 
ПРОДАЖ

СТРУКТУРА 
ВЫРУЧКИ

ДОЛЯ МЕТАНОЛА В СТРУКТУРЕ 
ВЫРУЧКИ СОСТАВИЛА

54,2%

0,8 0,4 ТЫС. ТОНН 
-0,4%

ТЫС. ТОНН 
+ 106,2

ПОЛИАМИД ДИПЕНТАЭРИТРИТ

93 22 1,8 ТЫС. ТОНН 
- 5,5%

ТЫС. ТОНН 
+ 4,1%

ТЫС. ТОНН 
-8,4%

ФОРМАЛИН 
ТЕХНИЧЕСКИЙ

ПЕНТАЭРИТРИТ 
ТЕХНИЧЕСКИЙ

ПЕНТАЭРИТРИТ 
МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

65 29 1,4  ТЫС. ТОНН 
- 29,2%

ТЫС. ТОНН 
- 17,1%

ТЫС. ТОНН 
+ 123,1%

КОНЦЕНТРИРОВАННЫЙ 
ФОРМАЛИН УРОТРОПИН

УРОТРОПИН 
МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

849 11 182ТЫС. ТОНН 
+ 14,8%

ТЫС. ТОНН 
- 1,6%

ТЫС. ТОНН 
- 1,8%

МЕТАНОЛ ФОРМИАТ НАТРИЯ КФК КАРБАМИДО-ФОРМАЛЬДЕГИДНЫЙ 
КОНЦЕНТРАТ

ПАО «Метафракс» является ведущим производителем и экс-
портером метанола в России. В 2020 году было реализовано 
849,6 тыс. тонн метанола. Доля метанола в структуре выручки 
составила 54,2%. 

Продолжает увеличиваться доля выручки, полученной от 
реализации продукции с высокой добавленной стоимостью, 
к которой относится технический пентаэритрит, микронизи-
рованный пентаэритрит, уротропин, микронизированный 
уротропин и дипентаэритрит. В 2020 году доля выручки от 
продажи указанных продуктов увеличилась до 19,2%. 

Метанол является наиболее значимым продуктом в производственной 
линейке Компании.

Продажи ключевых видов продукции Компании на 2020 г. 

СТРУКТУРА ДОХОДОВ 
от продаж по видам 

продукции в 2020 году
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УВАЖАЕМЫЕ АКЦИОНЕРЫ!

Прошедший год без преувеличения стал одним 
из самых тяжелых в истории российской эконо-
мики. В связи с эпидемиологической ситуацией 
по всей стране вводились ограничительные 
меры, что приводило к остановке производств, 
нарушению логистических цепочек, падению 
спроса на отдельные продукты до нуля. Такой 
масштабный кризис стал серьезной проверкой 
для бизнеса, привел к необходимости принятия 
экстраординарных мер, быстрой консолидации 
управленческих и финансовых ресурсов. 

Пандемия COVID-19 стала непростым испытанием 
и для «Метафракс Групп». Однако этот год показал 
готовность Компании сохранять работоспособ-
ность даже в кризисных ситуациях, правильность 
утвержденной стратегии и решений, принятых 
акционерами и топ-менеджментом в предыду-
щие годы. Он продемонстрировал сплоченность 
нашей команды, отлаженность производственных 
процессов, эффективность работы коммерческих 
служб и трейдинговых компаний. 

На старте пандемии в «Метафракс Групп» был 
создан единый антикризисный штаб для опера-
тивного анализа ситуации, принятия управлен-
ческих решений, внедрения мер по профилакти-
ке заболеваемости COVID-19 в компаниях Группы. 
В кратчайшие сроки был разработан и внедрен 
комплекс мер, направленный на поддержание 
стабильной производственно-хозяйственной 
деятельности предприятий Группы. В результате 
удалось сохранить коллективы и работоспособ-
ность компаний. Я благодарю всех сотрудников 
«Метафракс Групп» за то, что они не допустили 
остановки производственных процессов на на-
ших площадках! 

Трейдеры «Метафракс Групп» в это сложное 
время смогли организовать логистику и продажи, 
найти новых потребителей и рынки сбыта. Это 
позволило избежать остановки работы предпри-
ятий и затаривания складов. По итогам 2020 года 
«Метафракс Трейдинг Интернешнл» выполнил 
все задачи по продаже продукции  
ПАО «Метафракс» на экспорт, а также существен-
но увеличил оборот по сторонним продуктам. 

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА 
КОМПАНИЯ АКТИВНО 
ВЗАИМОДЕЙСТВОВАЛА С 
ОРГАНАМИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 
ВЛАСТИ РАЗЛИЧНЫХ УРОВНЕЙ  

В апреле 2020 года строительство комплекса  
«Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ) было внесе-
но в перечень объектов Министерства строи-
тельства Пермского края, работы по которым не 
должны прекращаться. Мы испытывали сложнос-
ти с приездом в Россию иностранных специали-
стов, но совместно с региональным управлением 
Роспотребнадзора и Правительством Пермского 
края смогли организовать работу почти 2000 
строителей с соблюдением всех мер и рекомен-
даций по профилактике заболеваемости. 

ОБРАЩЕНИЕ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ 
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

ЭТОТ ГОД ПОКАЗАЛ 
ГОТОВНОСТЬ 
КОМПАНИИ СОХРАНЯТЬ 
РАБОТОСПОСОБНОСТЬ ДАЖЕ 
В КРИЗИСНЫХ СИТУАЦИЯХ

СМОГЛИ ОРГАНИЗОВАТЬ 
РАБОТУ 

2000
СТРОИТЕЛЕЙ 
С СОБЛЮДЕНИЕМ ВСЕХ 
МЕР БЕЗОПАСНОСТИ
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Компания активно сотрудничала с правитель-
ством Пермского края по внедрению и соблюде-
нию мер профилактики и режима самоизоляции, 
в том числе оказала финансовую помощь Перм-
скому краевому фонду социальной поддержки 
населения, который вел сбор средств на допол-
нительные медицинские препараты и оборудо-
вание для медицинских учреждений, средства 
индивидуальной защиты и социальную поддержку 
населения.

С другой стороны, и «Метафракс» получал жиз-
ненно необходимую помощь со стороны орга-
нов государственной власти, в том числе главы 
региона Дмитрия Махонина и Министерства 
промышленности и торговли Прикамья. В февра-
ле 2020 года между Компанией и Фондом разви-
тия промышленности был подписан договор о 
выделении льготного займа в размере 500 млн 
рублей. Весной «Метафракс» вошел в перечень 
системообразующих организаций, относящих-
ся к ведению Минпромторга РФ. В июне 2020 
года «Метафракс», как предприятие, включенное 
правительственной комиссией в список систе-
мообразующих организаций, получил еще один 
льготный кредит в размере более 1,1 млрд рублей.

Несмотря на сложную экономическую ситуацию 
была продолжена реализация важнейшего 
инвестиционного проекта по возведению  
комплекса «Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ).  
В рамках инвестиционного контракта на строи-
тельство АКМ уже освоено около 90% заплани-
рованных средств. Ожидается, что строительные 
работы бу дут полностью завершены до конца 2021 
года, а к концу года удастся приступить к полно-
масштабным пусконаладочным работам.  

МЫ БЛАГОДАРИМ НАШИХ 
СОТРУДНИКОВ, БИЗНЕС-
ПАРТНЕРОВ И АКЦИОНЕРОВ 
ЗА СОВМЕСТНУЮ РАБОТУ 
И ОКАЗАННОЕ ДОВЕРИЕ! 
ПРОШЕДШИЙ ГОД ПОКАЗАЛ, 
ЧТО СОВМЕСТНЫМИ 
УСИЛИЯМИ МЫ МОЖЕМ 
ПРЕОДОЛЕТЬ ВСЕ ТРУДНОСТИ 
И ПРОДОЛЖИТЬ РЕАЛИЗАЦИЮ 
ПОСТАВЛЕННЫХ ПЕРЕД 
КОМПАНИЕЙ АМБИЦИОЗНЫХ 
ЗАДАЧ.  

—  
АРМЕН 
ГАРСЛЯН
Председатель Совета директоров 
ПАО «Метафракс»

ДЛЯ РАСШИРЕНИЯ 
МОЩНОСТЕЙ ЗАВОДА 
«МЕТАДИНЕА»

ПРИНЯТО РЕШЕНИЕ 
ИНВЕСТИРОВАТЬ

МЛРД
РУБЛЕЙ2,5

НЕ ОСТАНАВЛИВАЕТСЯ 
РЕАЛИЗАЦИЯ И ДРУГИХ 
ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 
КОМПАНИИ. 

Летом 2020 года «Метафракс» и «Алтэкс-Строй» 
заключили меморандум о взаимопонимании  
в отношении подписания договора генерального 
подряда на строительство установок по произ-
водству параформальдегида и формалина. Пла-
нируется, что до конца 2021 года строительство 
установок будет полностью завершено. 

Также возобновлен проект по строительству 
третьей установки формалина на промышленной 
площадке «Метадинеа» в Орехово-Зуево.  
В октябре 2020 года Совет директоров  
«Метадинеа» принял решение инвестировать  
2,5 млрд руб. для расширения мощности завода 
по выпуску формальдегидных смол на 200 тыс. 
тонн. Таким образом планируется увеличить долю 
Компании по данному продукту на внутреннем 
рынке до 50-55%. 

«Метадинеа Австрия» смогла внести вклад  
в борьбу с пандемией, начав в апреле произ- 
водство дезинфицирующих средств. В марте 2020 
года принято решение о расширении производ-
ства безгалогеновых антипиренов ‒ компонентов, 
добавляемых в материалы органического проис-
хождения для обеспечения огнезащиты. Рассма-
триваются и другие идеи по развитию химиче-
ских сервисов на территории индустриального 
парка «Метадинеа» в Кремсе.

НА СТРОИТЕЛЬСТВО АКМ 
УЖЕ ОСВОЕНО ОКОЛО 

90% 
ЗАПЛАНИРОВАННЫХ 
СРЕДСТВ
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УВАЖАЕМЫЕ АКЦИОНЕРЫ, 
ПАРТНЕРЫ И КОЛЛЕГИ!

В год своего 65-летия «Метафракс» был вынужден 
работать в жестких условиях пандемии коронави-
руса, которая внесла существенные коррективы 
в планы Компании. По всей стране снижалась 
производственная активность, сокращался спрос 
на продукцию химической отрасли, падали цены. 
Значительная часть отгрузок продукции Компа-
нии приходится на такие отрасли, как производ-
ство строительных материалов и автомобильную 
промышленность. И именно эти отрасли промыш-
ленности оказались в числе наиболее уязвимых 
и пострадавших из-за пандемии. В результате по 
итогам года выручка ПАО «Метафракс» сократи-
лась на 13,4%, до 20,2 млрд рублей. Чистая при-
быль уменьшилась на 56,8%, до 3,7 млрд рублей.

В то же время Компания продолжает сохранять 
лидерство на российском рынке по большинству 
выпускаемых продуктов. «Метафракс» является 
ведущим производителем и одним из ведущих 
экспортеров метанола в стране. В 2020 году было 
реализовано почти 850 тыс. тонн метанола, на 
14,8% больше, чем в предыдущий год. Из них 
448 тыс. тонн (54%) были отправлены на экспорт 
зарубежным партнерам. Объем внутризаводского 
потребления составил 311 тыс. тонн. Доля мета-
нола в структуре выручки Компании продолжает 
постепенно сокращаться в пользу высокомаржи-
нальных производных метанола, что полностью 
соответствует принятой стратегии. 

ОБРАЩЕНИЕ ГЕНЕРАЛЬНОГО 
ДИРЕКТОРА

В 2020 году Компания реализовала 182,8 тыс. 
тонн карбамидо-формальдегидного концентрата 
(КФК), 93,2 тыс. тонны технического формалина, 
65,3 тыс. тонн концентрированного формалина, 
29,7 тыс. тонн уротропина, 22 тыс. тонн пентаэ-
ритрита, 11,7 тыс. тонн формиата натрия, 1,8 тыс. 
тонн микронизированного пентаэритрита, 1,4 тыс. 
тонны микронизированного уротропина, 0,8 тыс. 
тонн полиамида и 0,4 тыс. тонн дипентаэритрита. 

НЕСМОТРЯ НА СЛОЖНУЮ 
ЭКОНОМИЧЕСКУЮ СИТУАЦИЮ, 
БЫЛА ПРОДОЛЖЕНА 
РЕАЛИЗАЦИЯ ВСЕХ ОСНОВНЫХ 
ИНВЕСТИЦИОННЫХ ПРОЕКТОВ 
КОМПАНИИ

В том числе самого крупного проекта за всю 
историю «Метафракса» ‒ строительство комплек-
са «Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ). К концу 
отчетного периода были полностью завершены 
работы по интеграции действующего производ-
ства метанола с АКМ. Подходят к завершению 
строительно-монтажные работы на установке 
аммиака.  Более чем на 90% смонтировано техно-
логическое оборудование агрегата карбамида. 
К концу текущего года планируется завершить 
строительные работы на АКМ и перейти к этапу 
пусконаладки.  

Второй важный инвестиционный проект Ком-
пании – это строительство установок по про-
изводству параформальдегида и формалина 
мощностью 30 тыс. тонн и 180 тысяч тонн в год 
соответственно. После запуска обеих установок 
объем перерабатываемого метанола на площадке 
в Губахе достигнет порядка 450 тысяч тонн в год. 
В рамках реализации этого проекта в 2020 году 
начались поставки технологического оборудова-
ния, заключены контракты на выполнение строи-
тельно-монтажных работ. Завершить реализацию 
проекта планируется до конца 2021 года. 

КОМПАНИЯ ПРОДОЛЖАЕТ 
СОХРАНЯТЬ ЛИДЕРСТВО 
НА РОССИЙСКОМ РЫНКЕ 
ПО БОЛЬШИНСТВУ 
ВЫПУСКАЕМЫХ ПРОДУКТОВ

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
РЕАЛИЗОВАНО  

849,6 
ТЫС. ТОНН МЕТАНОЛА 
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Компания также уделяет большое внимание 
модернизации действующих производств. 
Продолжаются работы по реконструкции произ-
водства пентаэритрита, что позволит не только 
увеличить ассортимент продукции, но и повысить 
качество выпускаемой продукции. В заданные 
сроки был произведен ежегодный плановый ка-
питальный ремонт агрегата метанола. Его суточ-
ная производительность выросла до 3,5 тыс. тонн, 
что превышает проектную мощность на 20%.

Неотъемлемой частью стратегии устойчивого 
развития Компании является забота об охра-
не окружающей среды. Трехлетняя программа 
«Метафракса», направленная на минимизацию 
негативного воздействия на окружающую среду 
и предупреждение экологических рисков в 2021-
2023 гг., предусматривает инвестиции в размере  
5 млрд рублей. Компания и сейчас работает стро-
го с соблюдением разрешенных лимитов выбро-
сов, однако постоянно стремится к тому, чтобы 
снижать объем выбросов насколько это позволяет 
научно-технический прогресс. В 2020 году теку-
щие затраты «Метафракс» на охрану окружающей 
среды превысили 126 млн рублей.

КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА

Высококвалифицированный персонал является 
одним из важнейших активов Компании и зало-
гом ее будущего развития. В этот очень сложный 
год нам удалось полностью сохранить коллектив, 
избежать сокращений и остановки производства. 
Была продолжена реализация основных социаль-
ных программ, принятых в Компании, в том числе 
покрытие расходов по добровольному медицин-
скому страхованию, обучение персонала, органи-
зация оздоровления и отдыха сотрудников и их 
детей, социальная поддержка ветеранов.  
ПАО «Метафракс» вносит свой вклад в развитие 
Пермского края посредством системной под-
держки региональных проектов в сфере меди-
цины, образования, культуры и благоустройства, 
рассматривая эту деятельность как часть своей 
миссии.  По итогам года расходы социальной на-
правленности превысили 152,7 млн рублей.   
Дополнительно на реализацию благотворитель-
ных мероприятий и меценатских проектов в 2020 
году было направлено более 14,5 млн рублей. 
Компания является крупным налогоплательщи-
ком. В 2020 году налоговые отчисления «Ме-
тафракс» в бюджеты всех уровней достигли 
1,1 млрд рублей.

Была продолжена реализация жилищной  
программы. В декабре 2020 года для нужд работ-
ников предприятия были сданы два 9-этажных 
дома по 81 квартире в каждом. Один из домов 
зарезервирован для молодых специалистов 
«Метафракса». Всего с 2002 года было построено 
10 многоквартирных домов общей площадью 60 
тыс. кв. м. Объем инвестиций в жилищную про-
грамму превысил 1 млрд рублей. 

Еще одним важным для города проектом стал 
ремонт домов на проспекте Ленина в Губахе. При 
участии «Метафракса», правительства Пермского 
края, Фонда капитального ремонта и админи-
страции Губахинского городского округа будет 
отремонтировано 26 многоквартирных домов. 
Проект уникален не только для Губахи, но и для 
всего региона. 

Таким образом, несмотря на все сложности,  
с которыми столкнулась Компания в 2020 году,  
мы оцениваем итоги этого года как положительные.  
Мы не остановили производства, сохранили коман-
ду, продолжили реализацию важнейших инвести-
ционных и социальных проектов, отстояли лидер-
ские позиции на рынке и вступаем в 2021 год  
с оптимизмом, нацеленные на решение еще более 
амбициозных задач. 

ВЫРАЖАЮ ГЛУБОКУЮ 
БЛАГОДАРНОСТЬ ЗА РАБОТУ 
ВСЕМУ КОЛЛЕКТИВУ 
КОМПАНИИ! СПЛОЧЕННОСТЬ И 
ЦЕЛЕУСТРЕМЛЕННОСТЬ НАШЕЙ 
КОМАНДЫ ПОМОГЛА НАМ 
ВЫСТОЯТЬ ДАЖЕ В УСЛОВИЯХ 
НЕОПРЕДЕЛЕННОСТИ И 
КРИЗИСА. ТАКЖЕ ОТ ИМЕНИ 
КОМПАНИИ И ОТ СЕБЯ ЛИЧНО 
ХОТЕЛ БЫ ПОБЛАГОДАРИТЬ 
АКЦИОНЕРОВ И НАШИХ 
ДЕЛОВЫХ ПАРТНЕРОВ ЗА 
ДОВЕРИЕ И ПЛОДОТВОРНУЮ 
СОВМЕСТНУЮ РАБОТУ!

—  
ВЛАДИМИР 
ДАУТ
 
Генеральный директор
ПАО «Метафракс»

ПО ИТОГАМ ГОДА 
РАСХОДЫ СОЦИАЛЬНОЙ 
НАПРАВЛЕННОСТИ 
СОСТАВИЛИ

МЛН РУБЛЕЙ

152,7
При строительстве комплекса АКМ применяются 
передовые технологии, использование которых 
призвано дать положительный экологический 
эффект. Например, около 60% выбросов CO2  
от печей риформинга действующего производ-
ства метанола будет использовано в качестве  
сырья для получения карбамида. В рамках проек-
та по созданию производственного комплекса  
АКМ предусмотрено строительство очистных  
сооружений.
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АПРЕЛЬ

Запущен единый корпоративный 
портал, предназначенный для эф-
фективной организации информа-
ционного пространства «Метафракс 
Групп».

В рамках процедуры внедрения 
нового бренда «Метафракс» были 
зарегистрированы товарные знаки 
«Метафракс Групп» и Metafrax Group. 

В рамках реализации националь-
ного проекта «Повышение произ-
водительности труда и поддержка 
занятости» было завершено созда-
ние эталонного участка (по ремонту 
арматуры ОРТО-3) на производстве 
по ремонту и обслуживанию обо-
рудования в технологических цехах 
«Метафракса».

Совместно с пермским телеканалом 
«ВЕТТА 24» был реализован культур-
ный проект «Театр на диване», позво-
ливший более 400 тысячам человек 
увидеть спектакли пермских театров, 
не выходя из дома. 

ФЕВРАЛЬ

Уникальные работы были представ-
лены студентами Высшей школы эко-
номики на финальном этапе совмест-
ного курса «Метафракс Групп» и ВШЭ 
«Химия без границ: поиск инвестици-
онных проектов». Победителем курса 
признана команда, представившая 
бизнес-план производства новых 
химических продуктов для транс-
портной инфраструктуры. 

Между ПАО «Метафракс» и Фон-
дом развития подписан договор о 
предоставлении Компании льготного 
займа в размере 500 млн рублей. 
Средства будут направлены на реа-
лизацию инвестиционного проекта 
по строительству установки пара-
формальдегида на промышленной 
площадке «Метафракса» в Губахе.

В Законодательном собрании Перм-
ского края состоялась презентация 
книги «Ветер времени» Светланы 
Федотовой об истории промышлен-
ности в Губахе, а также становлении 
и развитии Компании. 

КЛЮЧЕВЫЕ СОБЫТИЯ 
«МЕТАФРАКС ГРУПП» 2020 ГОДА

ЯНВАРЬ 

Hа строительной площадке комплек-
са «Аммиак-карбамид-меламин» 
(АКМ) произведен монтаж 107-тонно-
го конденсатора карбамата. Подъем 
и монтаж конденсатора на высоте 
44 метра провели специалисты 
генерального подрядчика строи-
тельства комплекса АКМ компании 
«Уралэнергострой» и представители 
субподрядных организаций.

Подписано соглашение с правитель-
ством Пермского края, региональ-
ным фондом капитального ремонта 
и администрацией Губахи о проведе-
нии капитального ремонта 26 домов 
в центре города. Компания выступает 
в проекте в качестве инвестора и 
финансирует разработку проектной 
документации. 

МАРТ

Спортивная команда «Метафракса» 
стала золотым призером краевой 
зимней Спартакиады трудящихся, 
посвященной 75-летию Великой 
Победы. Спортсмены Компании ли-
дировали в группе промышленных 
предприятий с численностью сотруд-
ников более двух тысяч человек.

На площадке строящегося комплекса 
«Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ) 
введена в эксплуатацию установка 
водоподготовки и получена демине-
рализованная вода необходимого ка-
чества для дальнейшего проведения 
пусконаладочных работ на АКМ.

На заводе «Метадинеа-Австрия»  
в Кремсе было запущено производ-
ство дезинфицирующих средств на 
основе этанола. Таким образом до-
чернее предприятие «Метафракса» 
внесло свой вклад в борьбу с распро-
странением эпидемии COVID-19.

МАЙ

На строительной площадке комплек-
са «Аммиак-карбамид-меламин» 
(АКМ) произведен монтаж реактора 
меламина. В ходе работ были уста-
новлены два реактора меламина, 
ресивер на перекрытие насосной 
отходящих газов, испаритель в сборе 
с колонкой весом в 13 тонн и ряд 
других сложных технологических 
аппаратов.

Продолжено сотрудничество с Перм-
ским научно-образовательным цен-
тром «Рациональное недропользова-
ние». В кооперации с учеными были 
определены актуальные направле-
ния совместной работы по созданию 
технологии производства новых для 
Компании продуктов.    

ИЮНЬ

Строительную площадку комплекса 
«Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ) 
с рабочим визитом посетил губер-
натор Пермского края Дмитрий 
Махонин. «Культура производства на 
«Метафраксе» одна из лучших в стра-
не, она впечатляет», ‒ отметил в ходе 
визита глава региона.

Компания Metafrax Trading 
International заняла 80-е место в рей-
тинге мировых ведущих химических 
дистрибьюторов по версии журнала 
«ICIS Chemical Business».
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ДЕКАБРЬ

В рамках жилищной программы, 
реализуемой «Метафраксом» в Губа-
хе, сданы два новых девятиэтажных 
дома для сотрудников Компании. 
Всего за последние девятнадцать лет 
«Метафракс» построил для своих ра-
ботников более 60 тысяч кв. метров 
жилья. 

В рамках сотрудничества с Перм-
ской художественной галереей была 
открыта выставка «Внутри картины», 
созданная для юных посетителей  
и дающая возможность не только  
открыть в себе художественные 
таланты, но и почувствовать себя ге-
роем живописного произведения.      

Представители «Метафракс Групп» 
приняли участие в первом отрасле-
вом форуме «Химпром в деталях» в 
Москве. Компания стала номинантом 
премии «Бизнес-индекс Химкомплекса» 
в категории «За информационную 
открытость».

В Москве на площадке Государствен-
ной Думы РФ прошел финал седьмой 
всероссийской конференции «Юные 
Техники и Изобретатели». В номи-
нации «Новые материалы и хими-
ческие технологии», учрежденной 
по инициативе «Метафракс Групп», 
лучшей была признана работа Алены 
Варлашовой из Перми. Воспитанни-
ца детского технопарка «Кванториум 
Фотоника» представила участникам 
конференции работу «Perm bio sorb 
БиоНаноСорбент для нефти  
и нефтепродуктов». Проект направ-
лен на рекультивацию и экологиче-
скую реабилитацию объектов разме-
щения отходов.

НОЯБРЬ

Компания «Метафракс» отметила 
65-летний юбилей. 15 ноября 1955 
года вышел приказ за номером 555 
о приеме в эксплуатацию первой 
очереди строящегося Губахинского 
химического завода. Именно эта дата 
считается днем рождения предпри-
ятия.   

Представлен новый сайт «Метафракс 
Кемикалс», разработанный в рамках 
внедрения единого бренда. 

«Метафракс Групп» заняла 288 место 
в ежегодном рейтинге крупнейших 
компаний России «Эксперт-400», 
отражающем состав и важнейшие 
тенденции в развитии российского 
бизнеса. 

АВГУСТ 

В Губахе на Рудянском спое в девя-
тый раз прошел фестиваль «Тайны 
горы Крестовой». Башкирский госу-
дарственный театр оперы и балета 
представил зрителям постановку  
«О чем молчат камни». Спектакль  
в офлайн и онлайн режиме посмо-
трели более 70 000 человек. СЕНТЯБРЬ

Новый бренд «Метафракс Групп», раз-
работанный совместно с московским 
агентством Electric Brand Consultants, 
был удостоен самой престижной 
международной премии в области 
дизайна ‒ «Red Dot Design Award 
2020». 

Начата установка третьего реактора 
синтеза фенолформальдегидных 
смол на производственной площадке 
компании «Метадинеа» в Губахе.  
Запуск нового оборудования запла-
нирован на лето 2021 года.  В резуль-
тате Компания сможет увеличить 
выпуск данного продукта на 37,5 тыс. 
тонн в год. 

В рамках реализации нового бренда 
«Метафракс Групп» в индустриальном 
парке «Карболит» начали внедрение 
современной системы внутриплоща-
дочной навигации.

ОКТЯБРЬ 

Принято решение об увеличении 
мощности площадки по выпуску фор-
мальдегидных смол «Метадинеа» в 
Орехово-Зуево на 200 тыс. тонн. Ком-
пания намерена вложить в проект 2,5 
млрд рублей. 

 «Метафракс Групп» занял 237 место в 
рейтинге крупнейших компаний Рос-
сии по версии делового издания РБК.ИЮЛЬ

Совместно с бизнес-школой «Скол-
ково» был запущен образовательный 
проект для школьников городов 
Кизеловского угольного бассейна. 
Семь победителей конкурса получи-
ли от Компании гранты на обучение 
в «Сколково» по программе «Карьер-
ный навигатор Junior Live».  

Подписан меморандум о взаимопо-
нимании в отношении заключения 
договора генподряда на строитель-
ство установок по производству 
параформальдегида и формалина  
с компанией «Алтэкс-Строй».  
Документ подтверждает готовность 
«Метафракса» вложить более 5 млрд 
рублей в реализацию инвестпроекта 
по созданию данных производств  
на площадке в Губахе.

237 
МЕСТО
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В 2019 году были представлены полная архитек-
тура бренда, философия, ценности и миссия Ком-
пании, фирменный стиль, а также коммуникаци-
онная стратегия, направленная на продвижение 
нового бренда на рынках присутствия Компании. 
Программа разработки и внедрения нового брен-
да Группы рассчитана на несколько лет и разбита 
на несколько этапов. 

Для единого бренда сформулирована уникальная 
философия: «Формирование будущей экологи-
ческой, социальной и бизнес-среды через ответ-
ственное развитие химической отрасли». Осно-
вополагающими ценностями Компании являются 
новаторство, ответственность и устойчивость, 
а миссия заключена в постоянном развитии и 
создании вокруг себя благоприятной экосистемы 
для будущего поколения. 

В 2020 году мы продолжили реализацию 
программы внедрения и продвижения нового 
бренда Группы на рынках присутствия: 

• Были разработаны и запущены сайты и лен-
динги (страницы на сайте) бренда «Метафракс 
Групп» на двух языках.  

• Создан новый You Tube канал «Метафракс 
Групп».

• Созданы и представлены на You Tube канале 
Группы корпоративные фильмы «Метафракс».  
В основании будущего» (17,4 тыс. просмотров)  
и фильм о ходе строительства производственно-
го комплекса АКМ (5,4 тыс. просмотров).

• Продолжена работа по продвижению бренда 
Группы в социальных сетях. По состоянию на 
конец 2020 года общая аудитория «Метафракс 
Групп» в социальных сетях превысила 12 тыс. 
человек. Ежемесячное количество просмотров 
на всех площадках (сайт «Метафракс», ВКонтакте, 
Facebook, Instagram, Одноклассники, YouTube) 
в декабре достигло 134 790 просмотров, это на 
30% больше, чем в апреле 2020 года, когда стар-
товала программа продвижения нового бренда. 

РЕБРЕНДИНГ 
«МЕТАФРАКС ГРУПП»

• Запущен информационный корпоративный 
интранет-портал «Метафракс Групп», разработка 
которого велась с сентября 2019 года.  
На данный момент пользователями корпоратив-
ного портала являются 1520 сотрудников  
ПАО «Метафракс», ООО «Метафракс Трейдинг», 
ООО «Метафракс-Информ», ООО «Метадинеа», 
ООО «ИТЦ «Метафракс», АО «Карболит». Плани-
руется постепенное присоединение к порталу  
и других предприятий Группы, оптимизация 
ряда рубрик с учетом опыта эксплуатации 
ресурса и дальнейшее наполнение портала 
контентом.

• Корпоративные издания Группы «Химия без 
границ», «Синтез АКМ» и «Chemie ohne grenzen» 
были изданы в новом фирменном стиле.

• Созданы буклеты о продукции «Метафракс 
Групп» на русском и английском языках.

• Внедрена навигация на промышленных пло-
щадках «Метафракс Групп» в Губахе и Орехо-
во-Зуево.

• Реализован проект по внедрению внутрипло-
щадочной навигации в индустриальном парке 
«Карболит». На зданиях были размещены новые 
указатели – аншлаги, выполненные в цветах их 
сектора. Установлены указатели с двухсторонни-
ми табличками, смонтировано 3 общих уличных 
информационных стенда с картой-схемой ин-
дустриального парка. Схема сохраняет карто-
графическую точность, по ней можно оценить 
расстояние, размер строений и положение 
сторон света. 

• Продолжена работа по брендированию желез-
нодорожного и автотранспорта, емкостей для 
хранения, рабочей одежды сотрудников. 

Процесс ребрендинга «Метафракс Групп» стартовал в 2018 году. Целью проекта 
являлась разработка стратегии и архитектуры нового бренда для более 
эффективного позиционирования Группы на рынках присутствия. 

Работа по разработке и внедрению нового 
бренда Группы была по достоинству отмече-
на профессиональным сообществом. Новый 
бренд «Метафракс Групп» был удостоен пре-
мии «Red Dot» – самой престижной междуна-
родной премии в области дизайна, на которую 
в 2020 году было подано почти 7 000 заявок  
из разных уголков мира. Ребрендинг  
«Метафракс» Групп был отмечен премией  
в категории «Brands & Communication  
Design 2020».

РЕБРЕНДИНГ МЕТАФРАКС  
БЫЛ ОТМЕЧЕН ПРЕМИЕЙ 
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Одним из основных стратегических приоритетов Компании 
является комплексное развитие производственных активов 
посредством модернизации существующих производств  
с целью увеличения мощности и экологичности действую-
щих установок, а также посредством строительства новых 
производственных комплексов, которые позволят Компании 
начать выпуск новых продуктов (аммиак, карбамид, мела-
мин, параформальдегид).

Метанол играет все большую роль в мировой химической 
промышленности. Стратегия Компании предполагает пла-
номерное увеличение объемов внутренней переработки 
метанола с целью наращивания выпуска его высокомаржи-
нальных производных. В 2020 году потребление метанола 
внутри Компании составило 27%, что превышает средний 
уровень по отрасли. 

Дальнейшее развитие бизнеса повышает ответственность 
Компании перед обществом и миром. Из производственной 
площадки Компания превратилась в надежного партнера  
в развитии территорий и важным участником в жизни людей.
Новая роль Компании – хранитель, которому доверено разви-
вать и поддерживать экологическую, социальную и деловую 
среду на локальном, региональном и глобальном уровнях.

СТРАТЕГИЯ РАЗВИТИЯ 
КОМПАНИИ

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ ПРИНЦИПЫ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМПАНИИ

Лидерство в химической отрасли в России  
и Европе 

• Исследование существующих тенденций и новых возможностей на 
химических рынках России и мира с опорой на опыт команды и соб-
ственные научные и маркетинговые компетенции

• Установление тесных связей с потребителями для организации про-
изводства и поставки продукции, отвечающей их запросам и ожида-
ниям на взаимовыгодной основе

Наращивание выпуска химической продукции с
высоким маржинальным доходом через постоянное 
инвестирование в основные производственные 
фонды Группы

• Реконструкция и динамичное развитие производства с целью увели-
чения объемов и расширения номенклатуры выпускаемой продук-
ции для достижения оптимальных экономических показателей

Высокий уровень организации производства и по-
стоянный контроль качества

• Внедрение современных методов аналитического контроля качества 
продукции на всех стадиях производства и недопущение отгрузки 
несоответствующей продукции

• Своевременное выполнение мероприятий по ремонту и обслужива-
нию оборудования как основа непрерывного и безопасного функци-
онирования технологических процессов в оптимальных режимах

• Ведение технологических процессов в строгом соответствии с тре-
бованиями регламентов для выполнения плановых показателей при 
соблюдении законодательных и нормативных требований

• Использование автоматизированных систем для управления техно-
логическими процессами

• Обеспечение соответствия системы менеджмента качества требова-
ниям международного стандарта ISO 9001:2015 и постоянное повыше-
ние результативности показателей

Неуклонная приверженность принципам корпора-
тивной социальной ответственности

Формирование и развитие коллектива – преданных своему делу про-
фессионалов, а также обеспечение достойных условий труда

Выстраивание партнерских отношений в России и 
за рубежом

• Выбор поставщиков сырья, товаров и услуг на основе детального 
изучения их возможностей и установление с ними долгосрочных 
взаимовыгодных отношений

• Тщательный подбор партнеров из числа зарубежных и российских 
компаний, предлагающих современные технологические решения

МИССИЯ

Следовать пути постоян-
ного развития, создавая 
вокруг себя благоприятную 
экосистему для будущего 
поколения.

ВИДЕНИЕ

Формировать будущее эко-
логической, социальной  
и деловой среды через 
ответственное развитие 
химической отрасли.

ЦЕННОСТИ

Новаторство. 
Ответственность. 
Устойчивость.

СТРАТЕГИЯ

В 2020 году в ПАО «Метафракс» 
была принята обновленная 
программа развития на 
период 2020-2025 гг. Также 
была разработана долгосроч-
ная программа развития до 
2030 года. На их базе сформу-
лирована стратегия развития 
Компании и определены 
стратегические приоритеты 
на указанные периоды.

КОМПАНИЯ РЕАЛИЗУЕТ СТРАТЕГИЮ РАЗВИТИЯ  
В СООТВЕТСТВИИ СО СЛЕДУЮЩИМИ ПРИОРИТЕТАМИ:

НОВАЯ РОЛЬ 
«МЕТАФРАКСА» 
—  
СТРАТЕГИЯ КОМПАНИИ 
ПРЕДПОЛАГАЕТ ПЛА НОМЕРНОЕ 
УВЕЛИЧЕНИЕ ОБЪЕМОВ ВНУТРЕННЕЙ 
ПЕРЕРАБОТКИ МЕТАНОЛА С ЦЕЛЬЮ 
НАРАЩИВАНИЯ ВЫПУСКА ЕГО 
ВЫСОКОМАРЖИ НАЛЬНЫХ 
ПРОИЗВОДНЫХ
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Начиная со второго квартала наблюдалось резкое 
снижение деловой активности в большинстве 
отраслей промышленности, остановка предприя-
тий, нарушение логистических связей с иностран-
ными партнерами и сокращение экспортных 
поставок. Спад отмечался практически во всех 
отраслях, являющихся основными потребителями 
продукции ПАО «Метафракс»: деревоперераба-
тывающая, нефтепромысловая, автомобильная, 
производство пластмасс, лакокрасочных изделий. 
В этой связи по итогам года отмечается снижение 
основных финансовых показателей Компании.
В 2020 году выручка ПАО «Метафракс» сократи-
лась на 13,4% и составила 20,2 млрд рублей. Доля 
экспорта в объеме продаж готовой продукции 
составила 40,3%. 

EBITDA сократилась на 51% и составила 5,5 млрд 
рублей. Чистая прибыль Компании уменьшилась 
на 56,8% и составила 3,7 млрд рублей. На 31 дека-
бря 2020 г. общая стоимость активов Компании 
составила 101 млрд рублей, что на 23,2% превы-
шает аналогичный показатель на 31 декабря 2019 
года. Увеличение активов объясняется, в первую 
очередь, дальнейшей реализацией проекта стро-
ительства производственного комплекса  
«Аммиак-карбамид-меламин» (АКМ). 

По состоянию на конец отчетного периода капи-
тал и резервы Компании составили 51,1 млрд  
рублей. Объем заемных средств увеличился  
до 49,8 млрд рублей, что составляет 49,4% от  
стоимости активов. Чистый долг ПАО «Метафракс» 
составил 28,2 млрд рублей. Соотношение Чистый 
долг/EBITDA составило 5,1. 

ФИНАНСОВЫЕ 
РЕЗУЛЬТАТЫ

В 2020 году Компания была вынуждена осуществлять свою деятельность в 
условиях глобального экономического кризиса, вызванного пандемией COVID-19. 

В 2020 ГОДУ ВЫРУЧКА ПАО 
«МЕТАФРАКС» СОКРАТИЛАСЬ НА

 И СОСТАВИЛА 

13,4%
20,2 МЛРД 

РУБЛЕЙ 

На 01.01.2021 ПАО «Метафракс» не имеет просро-
ченной задолженности перед бюджетами всех 
уровней и внебюджетными фондами. 

В течение 2020 года достоверность ведения  
бухгалтерского учета ПАО «Метафракс» по РСБУ 
проверялась аудиторской компанией ООО 
«ЮКЕЙ-Аудит» (г. Пермь). Аудит консолидирован-
ной финансовой отчетности ПАО «Метафракс»  
по МСФО проводился АО «КПМГ». 

По результатам проверки были выданы заключе-
ния соответствующего образца. По мнению ауди-
торов, бухгалтерская отчетность ПАО «Метафракс» 
отражает достоверно во всех существенных 
отношениях финансовое положение Компании, 
финансовые результаты ее деятельности и движе-
ние денежных средств за 2020 год в соответствии  
с правилами составления бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности по РСБУ и МСФО.

2018 2019 2020

ДИНАМИКА СТОИМОСТИ АКТИВОВ КОМПАНИИ, МЛРД РУБ.
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ОПЕРАЦИОННЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 
И ПОЛОЖЕНИЕ В ОТРАСЛИ

Помимо метанола Компания выпускает форма-
лин, карбамидоформальдегидный концентрат, 
полиамид, формиат натрия, пентаэритрит (в том 
числе микронизированный), дипентаэритрит, 
уротропин (в том числе микронизированный) и 
раствор альдегидный морозостойкий. 

Дочерняя компания «Метадинеа» является одним 
из ведущих производителей синтетических смол. 
Смолы используются в производстве строитель-
ных материалов, металлургии, автомобильной 
промышленности. 

Мы поставляем свою продукцию более 1000 
компаниям, занятым производством пластмасс, 
каучуков, красок, синтетических смол и клеев, 
дезинфицирующих и лекарственных средств и 
многих других видов химической продукции  
по всему миру. 

В России наиболее крупными потребителями 
продукции ПАО «Метафракс» являются ПАО 
«Нижнекамскнефтехим», ПАО «СИБУР Холдинг», 
ПАО «Омский каучук», ООО «СВЕЗА Уральский», 
ООО «Увадрев-Холдинг, ЗАО «Эмпилс», ООО «ЮИ-
И-Сибирь», ООО «Сыктывкарский фанерный за-
вод» и ряд других предприятий. В Пермском крае 
потребителями продукции ПАО «Метафракс» 
являются такие предприятия, как АО «Сибур-Хим-
пром», АО «Уралоргсинтез», ООО «Свеза  
Уральский», ООО «Метадинеа», Филиал «Азот» АО 
«ОХК «УРАЛХИМ» в г. Березники и другие.

На протяжении многих лет ПАО «Метафракс» вхо-
дит в наиболее авторитетные рейтинги крупней-
ших производственных компаний России. В том 
числе Компания занимает 186 место в рейтинге 
крупнейших частных компаний России  
по версии Forbes, 288 строчку в рейтинге круп-
нейших компаний России «Эксперт-400», 128 
позицию в рейтинге инвестиционной активности 
предприятий России по версии аналитического 

ДОЛИ КОМПАНИИ НА РЫНКЕ 1

1 Здесь и далее – оценка Компании

ПАО «Метафракс» является флагманом химической отрасли России, 
одним из ведущих производителей метанола не только на локальном 
рынке, но и в Европе. 

БОЛЕЕ

ПОТРЕБИТЕЛЕЙ
ХИМИЧЕСКОЙ ПРОДУКЦИИ

МЕСТО В РЕЙТИНГЕ 
КРУПНЕЙШИХ ЧАСТНЫХ 
КОМПАНИЙ РОССИИ  
ПО ВЕРСИИ FORBES

1000

186

МЕТАНОЛ КФК

«Метафракс»
Прочие

«Метафракс»
Прочие76% 41%

24% 59%

ФОРМАЛИН ПЕНТАЭРИТРИТ

«Метафракс»
Прочие

«Метафракс»
Прочие37% 5%

63% 95%

УРОТРОПИН ПОЛИАМИД

«Метафракс»
Прочие

«Метафракс»
Прочие100% 60%

40%

ФОРМИАТ НАТРИЯ ДИПЕНТАЭРИТРИТ

«Метафракс»
Прочие

«Метафракс»
Прочие54% 100%

46%

агентства «Эксперт», 237 место в рейтинге круп-
нейших компаний России по версии РБК и 8 
строчку в рейтинге «ТОП-300 крупнейших пред-
приятий Пермского края» по версии деловой 
газеты Business Class. 
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КАРБАМИДОФОРМАЛЬДЕГИДНЫЙ 
КОНЦЕНТРАТ (КФК)

ПАО «Метафракс» является крупнейшим произво-
дителем товарного карбамидоформальдегидного 
концентрата в России. В 2020 году объем выпуска 
КФК составил 182,1 тыс. тонн.  

В 2020 году на продажи КФК пришлось 15% сово-
купной выручки и 11% прибыли от реализации 
готовой продукции. В течение года было реализо-
вано 182,8 тыс. тонн карбамидоформальдегидного 
концентрата на сумму 2 997 млн рублей. 

ПАО «Метафракс» является безусловным лидером 
в производстве карбамидоформальдегидного 
концентрата в России. По итогам года доля  
Компании составляет 59% (в 2019 году – 54%). 
Основными конкурентными преимуществами 
Компании являются использование уникальной 
технологии шведской компании Formox, глобаль-
ного лидера в поставке высокотехнологичных ре-
шений для производства формальдегида и КФК, 
оказание потребителям технического сопровож-
дения по применению КФК в их производстве  
и наличие собственного парка железнодорожных 
цистерн. 

Основными потребителями карбамидоформаль-
дегидного концентрата являются российские 
деревообрабатывающие компании, в том числе 
ООО «Увадрев-Холдинг» (Ува), АО «Череповец-
кий фанерно-мебельный комбинат» (Череповец), 
ООО «Шекснинский КДП» (Шексна), а также  
ООО «Метадинеа».

ПАО «Метафракс» является крупнейшим произво-
дителем метанола в России. Мощности Компании 
позволяют выпускать до 1,18 млн тонн метилового 
спирта в год. Также крупными производите-
лями являются ПАО «Тольяттиазот» (мощность 
установки ‒ 1 млн тонн в год) и ООО «Сибирская 
метанольная химическая компания» (мощность 
установки ‒ 900 тыс. тонн в год).

В 2020 году было произведено 1 154 тыс. тонн ме-
танола, что на 63 тыс. тонн превышает результат 
2019 года. 

Объем внутреннего потребления метанола соста-
вил 311 тыс. тонн, что составляет 27% от совокуп-
ного объема производства. Стратегия Компании 
предполагает постепенное увеличение глубокой 
переработки метанола для выпуска продукции  
с более высокой добавленной стоимостью. В 2020 
году доля внутреннего потребления метанола 
в Компании несколько сократилась в связи с 
падением спроса на продукты его переработки 
из-за пандемии. В то же время уровень внутрен-
него потребления метанола в Компании остается 
выше средних показателей по отрасли. 

Метанол – наиболее значимый продукт в произ-
водственной линейке ПАО «Метафракс».  
В 2020 году на метанол пришлось 54% выручки  
и 57% прибыли от продаж готовой продукции.  
В течение года было реализовано 849,6 тыс. тонн 
метанола на общую сумму 10 782 млн рублей.  
По сравнению с 2019 годом объем продаж увели-
чился на 14,8% в натуральном и сократился на 6%  
в стоимостном выражении. В том числе 401,4 тыс. 
тонн было реализовано на внутреннем рынке.  
По итогам года доля Компании на рынке метано-
ла РФ увеличилась до 24%. Некоторое перерас-
пределение долей произошло за счет сокраще-
ния емкости рынка в целом и уменьшения долей 
ряда крупных игроков, в том числе в связи  
с приостановками производства. 

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА МЕТАНОЛА, 

ТЫС. ТОНН

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА 

КАРБАМИДОФОРМАЛЬДЕГИДНОГО 

КОНЦЕНТРАТА, ТЫС. ТОНН

Самыми крупными потребителями метанола про-
изводства ПАО «Метафракс» являются крупные 
российские компании, занятые производством 
нефтехимической продукции и каучука, в том 
числе ПАО «Нижнекамскнефтехим», ПАО «Сибур 
Холдинг» и ПАО «Омский каучук».

Россия является одним из лидеров мирового 
рынка метанола, занимая шестое место по объе-
мам его производства в мире 1 . В свою очередь, 
ПАО «Метафракс» является одним из крупнейших 
экспортеров метанола в России. В 2020 году объ-
ем поставок зарубежным партнерам Компании 
составил 448 тыс. тонн, что составляет 52% от его 
совокупной реализации.

1 Оценка Минпромторга РФ

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
ПРОИЗВЕДЕНО

МЕТАНОЛА

ТЫС.
ТОНН1 154 

В ТЕЧЕНИЕ ГОДА БЫЛО 
РЕАЛИЗОВАНО

ТЫС.
ТОНН182,8

МЕТАНОЛ

В настоящее время в России метанол производится на 9 предприятиях 
суммарной мощностью более 4 млн тонн в год. 

Производство товарного карбамидоформальдегидного концентрата (КФК) 
в России сосредоточено на четырех предприятиях: ПАО «Метафракс», ПАО 
«Тольяттиазот», ОАО «Щекиноазот» и ООО «Сибметахим». Их суммарная 
мощность составляет порядка 550 тыс. тонн в год. 
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ФОРМАЛИН ПЕНТАЭРИТРИТ ТЕХНИЧЕСКИЙ

В связи с этим объем мировой торговли форма-
лином минимален и не превышает 2-3% от объе-
ма производства. Наиболее крупными мировыми 
рынками формалина являются США, Европа и 
Китай. На их долю приходится 75% мирового про-
изводства.

В России производством формалина занимается 
целый ряд компаний, среди которых ООО «Кроно-
шпан» (Егорьевск), ЗАО «Химсинтез» (Чапаевск), 
ПАО «Пигмент» (Тамбов), ООО «Акрон» (Нижний 
Новгород), ООО «Сибметахим» (Томск) и ФКП «За-
вод имени Я.М. Свердлова» (Дзержинск). 

На протяжении многих лет ПАО «Метафракс» 
является безусловным лидером в производстве 
формалина в России. В 2020 году Компанией 
было выпущено 350 тыс. тонн формалина1.  

Появлению новых игроков препятствуют высокие 
барьеры, связанные, в первую очередь, с отсутст- 
вием возможности покупки лицензии на техно-
логию.

В 2020 году было выпущено 24 тыс. тонн  
пентаэритрита, что на 474 тонны больше, чем 
годом ранее. 

В течение года было продано 22 тыс. тонн техни-
ческого пентаэритрита. Из них около 58% было 
реализовано на экспорт. В стоимостном выра-
жении продажи технического пентаэритрита 
составили 2 042 млн рублей. Таким образом, на 
продажи пентаэритрита пришлось 10% выручки 
и 11% прибыли Компании от производства. Доля 
ПАО «Метафракс» на рынке составляет 95%. Еще 
5% емкости рынка приходится на импортную про-
дукцию, в первую очередь, из Китая. 

Основными потребителями пентаэритрита явля-
ются российские компании, занимающиеся  
производством взрывчатых веществ и лако-
красочной продукции, в том числе ФКП «БОЗ»,  
ЗАО «Химик» и ЗАО «Эмпилс», ЗАО АВС «Фарбен» 
и ООО «Алнекс Белгород».

1 В пересчете на 37-процентное содержание формальдегида

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА 

ФОРМАЛИНА, ТЫС. ТОНН

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ТЕХНИЧЕСКОГО 

ПЕНТАЭРИТРИТА, ТЫС. ТОНН

ФОРМАЛЬДЕГИД

В последние годы на мировом рынке наблюдается тенденция  
к сокращению потребления 37-процентного формалина и переходу  
на концентрированный 55-процентный формалин, производимый в местах 
потребления, что объясняется значительными сложностями с его хранением  
и транспортировкой, особенно в период низких температур. 

На сегодняшний день Компания является единственным производителем 
пентаэритрита в России и странах СНГ. 

В течение года было реализовано 190 тыс. тонн 
формалина на сумму 1 761 млн рублей, что состав-
ляет 9% выручки и 11% прибыли от продаж готовой 
продукции. В течение года отмечалось сокраще-
ние спроса на формалин со стороны предприя-
тий деревообрабатывающей промышленности, 
производителей пленки для мебельной промыш-
ленности, производителей нефтепромысловой 
химии. Сказывалось введение ограничительных 
мер в связи с пандемией. Несмотря на сложную 
ситуацию, Компания сохранила лидерство на 
рынке и увеличила долю до 63%.

Основными конкурентными преимуществами 
Компании являются использование собственного 
сырья и наличие собственного железнодорожно-
го подвижного состава. 

Потребителями формалина являются, в первую 
очередь, российские компании, занимающиеся 
деревообработкой и химическим производством, 
в том числе ООО НПК «Астат» (Дзержинск), ООО 
«Свеза Уральский» (Нытва), ООО «Сыктывкарский 
ФЗ» (Сыктывкар) и АО «Красный якорь» (Слобод-
ской). Основным потребителем концентрирован-
ного формалина является ООО «Метадинеа». 

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
ВЫПУЩЕНО

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
ВЫПУЩЕНО

ПЕНТАЭРИТРИТА

ФОРМАЛИНА 24 
350 

ТЫС.
ТОНН

ТЫС.
ТОНН
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УРОТРОПИН ТЕХНИЧЕСКИЙ

УРОТРОПИН МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

Появлению новых игроков препятствуют высокие 
барьеры, связанные, в первую очередь, с мас-
штабными инвестициями в производственные 
активы.

В 2020 году Компания выпустила около 30 тыс. 
тонн уротропина.

В течение года было реализовано 29,7 тыс. тонн 
уротропина на сумму 1 411 млн рублей. В том чис-
ле 69% уротропина было отправлено на экспорт. 
На продажи уротропина пришлось 7% выручки 
и 8% прибыли Компании от реализации гото-
вой продукции. В связи с отсутствием импорта 
уротропина в РФ доля Компании на российском 
рынке составляет 100%. 

Основными потребителями уротропина на вну-
треннем рынке являются крупные российские 
производители синтетических смол, взрывчатых 
веществ и иной химической продукции, в том 
числе ООО «ЮИИ-Сибирь», ПАО «Уралхимпласт» 
и ООО «Метадинеа».

На сегодняшний день ПАО «Метафракс» являет-
ся единственным производителем микронизи-
рованного уротропина в России и странах СНГ. 
В 2020 году Компания выпустила 1,38 тыс. тонн 
микронизированного уротропина.  

В течение года было реализовано 1,35 тыс. тонн 
микронизированного уротропина на сумму  
67 млн рублей, что составляет 0,3% от выручки  
и 0,3% от прибыли Компании от производства. 
Практически весь микронизированный уротро-
пин реализуется на экспорт.

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ТЕХНИЧЕСКОГО 

УРОТРОПИНА, ТЫС. ТОНН

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА 

МИКРОНИЗИРОВАННОГО УРОТРОПИНА, 

ТОНН

В течение года было реализовано 1 779 тонн 
микронизированного пентаэритрита. Из них 15% 
было отправлено на экспорт зарубежным партне-
рам. В стоимостном выражении продажи микро-
низированного пентаэритрита составили 196 млн 
рублей, что составляет 1% от выручки и 1,3%  
от прибыли Компании за отчетный период. 

ПАО «Метафракс» является безусловным лидером 
на российском рынке микронизированного  
пентаэритрита. Доля Компании составляет 67%. 

ПЕНТАЭРИТРИТ МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ПЕНТАЭРИТРИТА 

МИКРОНИЗИРОВАННОГО, ТЫС. ТОНН

В 2020 году Компания выпустила почти 1,8 тыс. тонн микронизированного 
пентаэритрита. 

На сегодняшний день ПАО «Метафракс» является единственным 
производителем уротропина в России и странах СНГ. 

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
ВЫПУЩЕНО

УРОТРОПИНА

30 ТЫС.
ТОНН

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  4342 Стратегический обзор



ДИПЕНТАЭРИТРИТ

ПАО «Метафракс» является единственным произ-
водителем дипентаэритрита в России. В 2020 году 
Компанией было выпущено 336 тонн дипентаэри-
трита. 

В течение года было реализовано 406 тонн ди-
пентаэритрита на общую сумму 105 млн рублей,  
что составляет 0,5% от выручки Компании. 

Продукт экспортно ориентированный, поставки 
на внутренний рынок составили 2% от общих 
продаж.

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА 

ДИПЕНТАЭРИТРИТА, ТОНН
OH

OHO

OH

HO

HO

HO

ПОЛИАМИД БЛОЧНЫЙ ФОРМИАТ НАТРИЯ

ПАО «Метафракс» является крупнейшим произво-
дителем полиамида в России. В 2020 году Компа-
ния выпустила 751 тонну полиамида. 

В течение года было реализовано 752 тонны по-
лиамида на сумму 186 млн рублей, что составляет 
0,9% от совокупной выручки и 0,8% от прибыли 
Компании. Около 7% полиамида было реализо-
вано на экспорт. Сокращение объемов экспорта 
было вызвано неблагоприятной ситуацией на 
Украине, являющейся основным экспортным 
рынком Компании. В то же время продажи на 
внутреннем рынке увеличились. Доля ПАО 
«Метафракс» на российском рынке полиамида 
увеличилась и по итогам года составила 40%. 

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА 

ПОЛИАМИДА, ТОНН

В 2020 году Компания выпустила 12,4 тыс. тонн 
формиата натрия. 

В течение года было реализовано 11,74 тыс. 
тонн формиата натрия на общую сумму 272 млн 
рублей, что составляет 1,4% от выручки и 1,4% от 
прибыли Компании. Отгрузки формиата натрия 
осуществлялись только на внутренний рынок.  
По итогам года доля Компании на рынке состави-
ла 46%. Остальной объем приходится на импорт-
ную продукцию, в первую очередь, из Китая. 

ОБЪЕМ ПРОИЗВОДСТВА ФОРМИАТА 

НАТРИЯ, ТЫС. ТОННH    C

O    Na

O

Основным конкурентным преимуществом  
Компании является наличие современной уста-
новки большой мощности, что позволяет удовлет-
ворять потребности заказчиков как по объему,  
так и по ассортименту. Также для повышения  
оперативности поставки товара Компания актив-
но использует дилеров, расположенных в разных 
регионах страны.

В 2020 ГОДУ БЫЛО 
ВЫПУЩЕНО

ПОЛИАМИДА

751 ТОНН

На российском рынке полиамидов активно конкурируют российские, 
белорусские и китайские производители. 

ПАО «Метафракс» является единственным производителем 
формиата натрия в России. 
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В 2020 ГОДУ 
ДИВИДЕНДЫ  
НЕ ОБЪЯВЛЯЛИСЬ

БИЗНЕС-МОДЕЛЬ

ПРЕДПОСЫЛКИ РОСТА СТЕЙКХОЛДЕРЫ:

Пермский край 
Банки  
Акционеры 
Партнеры 
Сотрудники 

ЛИДЕРСТВО
В ОТРАСЛИ

• Крупнейший производитель 
метанола в России 

• Крупнейший экспортер метанола  
в России

• Крупнейший 
производитель формалина, 
карбамидоформальдегидного 
концентрата (КФК) и полиамида  
в России

• Единственный производитель 
пентаэритрита, дипентаэритрита  
и уротропина в России и странах СНГ

МАСШТАБНАЯ 
ИНВЕСТИЦИОННАЯ 
ПРОГРАММА

• Строительство производственного 
комплекса «Аммиак-Карбамид-
Меламин» (АКМ) стоимостью 58 млрд 
рублей

• Строительство производства 
параформальдегида и формалина 
стоимостью 5,2 млрд рублей  

• Реконструкция производства 
пентаэритрита стоимостью 1,13 млрд 
рублей

КВАЛИФИЦИРОВАННЫЙ 
ПЕРСОНАЛ

• Более 2  тыс. сотрудников  
в ПАО «Метафракс»

БЕЗУПРЕЧНАЯ 
РЕПУТАЦИЯ НА 
МИРОВОМ РЫНКЕ

• Более 1000 клиентов в 50 странах 
мира

• Сотрудничество с ведущими 
европейскими поставщиками 
технологий и оборудования

УНИКАЛЬНЫЕ 
АКТИВЫ

• Инженерно-технологический центр, 
собственный парк железнодорожной 
техники, лаборатория в Австрии

УНИКАЛЬНЫЕ 
ТЕХНОЛОГИИ

• Использование принципа экономики 
замкнутого цикла на производстве 
Компании соответствует мировым 
трендам и ставит ПАО «Метафракс»  
в один ряд с глобальными лидерами

• Разработка и внедрение иннова-
ционных продуктов и решений 
открывает новые рынки и расширяет 
возможности Компании и прочих 
участников рынка

01

04

02

05

03

06

ВЫРУЧКА ЧИСТАЯ 
ПРИБЫЛЬ

НАЛОГИ
И ОБЯЗАТЕЛЬНЫЕ 
ПЛАТЕЖИ

ДИВИДЕНДЫ 

EBITDA ПРОЦЕНТЫ
ПО КРЕДИТАМ

20,2 3,7  

1,1 

5,5 2,1 

МЛРД
РУБ.

МЛРД
РУБ.

МЛРД
РУБ.

МЛРД
РУБ.

МЛРД
РУБ.

СХЕМА РАСПРЕДЕЛЕНИЯ 
ЧИСТОЙ ПРИБЫЛИ
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МЕТАНОЛ

ПРОИЗВОДСТВО 
ПОЛИАМИДА

ПОЛИАМИД

КАРБАМИД

ПОЛИАМИД

ФОРМАЛИН ТЕХНИЧЕСКИЙ

ФОРМАЛИН ТЕХНИЧЕСКИЙ
МАЛОМЕТАНОЛЬНЫЙ

МЕТАНОЛ СЫРЕЦ

ПЕНТАЭРИТРИТ 
МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

ПЕНТАЭРИТРИТ 
ТЕХНИЧЕСКИЙ

ДИПЕНТАЭРИТРИТ 
ТЕХНИЧЕСКИЙ

ФОРМИАТ НАТРИЯ
ТЕХНИЧЕСКИЙ

РАСТВОР ФОРМИАТА
НАТРИЯ ВОДНЫЙ

РАСТВОР УРОТРОПИНА
ВОДНЫЙ

УРОТРОПИН
МИКРОНИЗИРОВАННЫЙ

УРОТРОПИН
ТЕХНИЧЕСКИЙ

КФК

МЕТАНОЛ

ПРИРОДНЫЙ 
ГАЗ

ВОДА

ФОРМАЛИН

Ф
О

Р
М

А
Л

И
Н

АЦЕТАЛЬДЕГИД

ЕДКИЙ НАТР

ПРОИЗВОДСТВО 
ФОРМАЛИНА

ПРОИЗВОДСТВО 
КФК

ПРОИЗВОДСТВО 
МЕТАНОЛА

ПРОИЗВОДСТВО 
ПЕНТАЭРИТРИТА

ПРОИЗВОДСТВО 
УРОТРОПИНА

ПРОИЗВОДСТВО 
СИНТЕТИЧЕСКИХ 

СМОЛ

АММИАК

СХЕМА ПРОИЗВОДСТВЕННЫХ ПРОЦЕССОВ 
ХИМИЧЕСКИХ КОМПАНИЙ ГРУППЫ 
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ПРОГРАММА 
ИНВЕСТИЦИЙ

В качестве лидера химической отрасли Компания стремится соответствовать 
самым передовым тенденциям в индустрии и неустанно работать над 
совершенствованием технологий и производственных процессов.

Ежегодно ПАО «Метафракс» реинвестирует полу-
ченную прибыль в решения, которые обеспечат 
Компании ведущие позиции в будущем, опреде-
ляемом значимыми технологическими вызовами. 
Инвестиционная программа ПАО «Метафракс» 
включает в себя вложения как в строительство 
новых мощностей, так и в техническое перево-
оружение существующего производственного 
комплекса.

В 2020 году инвестиции Компании в основной 
капитал составили порядка 10,3 млрд рублей.  
Инвестиционная программа была профинанси-
рована как за счет собственных, так и привлечен-
ных источников. 

Основным направлением инвестирования явля-
ются инвестиции в проекты строительства новых 
или реконструкции существующих производств.  
В течение года ПАО «Метафракс» инвестировало  
в проекты 9 553 млн рублей, что составляет 96% 
всей инвестиционной программы. На приобрете-
ние основных средств было потрачено 288 млн  
рублей. Еще 315 млн рублей было проинвестиро-
вано в модернизацию существующих мощностей.

В качестве одного из приоритетных направлений 
деятельности и развития Компании в 2020 году 
Советом директоров было определено строитель-
ство комплекса «Аммиак-Карбамид-Меламин» 
(АКМ). На сегодняшний день это крупнейший 
инвестиционный проект Компании с общим бюд-
жетом более 58 млрд рублей. 

Проект предполагат возведение производствен-
ного комплекса, способного выпускать до 557 тыс. 
тонн карбамида, 298 тыс. тонн аммиака и 40 тыс. 
тонн меламина в год. В результате реализации 
проекта будет создано 392 рабочих места.

В связи со сложной эпидемиологической ситуа-
цией возведение комплекса АКМ осуществлялось 
с соблюдением целого ряда противовирусных 
мер. Пропуска на строительную площадку для 
вновь прибывших работников оформлялись толь-
ко при наличии медицинской справки. Рабочие 
и представители строительных организаций, 
прибывавших из других регионов РФ, проходили 
обязательный 14-дневный карантин под контро-
лем медицинских работников. Были организова-
ны контрольные мероприятия по проверке со-
блюдения подрядчиками противовирусных мер. 
Компания испытывала определенные сложности 
с приездом в Россию иностранных специали-
стов, но совместно с региональным управлением 
Роспотребнадзора и правительством Пермского 
края удалось организовать работу почти 2000 
строителей с соблюдением всех мер и рекомен-
даций по профилактике заболеваемости. 

В результате к концу 2020 года в режим пуско- 
наладки вошли уже 8 объектов комплекса АКМ.  
В их числе – насосная станция системы пожароту-
шения, блок подготовки воды, вспомогательный 
котел, административно-бытовой корпус, корпус 
ЦПУ, в котором сосредоточен «мозг» всех трех  
химических установок, а именно, производствен-
ные лаборатории. В этом же здании размещена  
подстанция.

По состоянию на начало января 2021 года на АКМ 
были завершены общестроительные работы на 
всех трех установках – по производству аммиа-
ка, карбамида и меламина. Подрядчики выпол-
нили монтаж металлоконструкций в пусковой 
котельной, на установке компрессии азота и на 
производстве аммиака, смонтировали техноло-
гические трубопроводы в пусковой котельной и 
на компрессии азота. Значительный объем работ 
выполнен по антикоррозийной защите трубопро-
водов этих агрегатов, установлено электротехни-
ческое и силовое оборудование. Завершаются 
общестроительные работы на складе аммиака 
под давлением, на складах карбамида и мелами-
на. Идет монтаж оборудования в транспортерных 
галереях карбамида. Завершено обустройство 
фундамента иловой насосной станции и фасада 
насосной станции. Закончена забивка свай и про-
должается бетонирование фундаментов эстакады 
PR-601 установки очистки стоков. Высоко оцени-
вается объем выполненного монтажа технологи-
ческого оборудования в складе карбамида.

ИНВЕСТИЦИИ 
В СТРОИТЕЛЬСТВО АКМ 
В 2020 ГОДУ

МЛН РУБЛЕЙ

6 436

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ИНВЕСТИЦИЙ 

ПАО «МЕТАФРАКС» В 2020 Г.

Строительство новых объектов 

и реконструкция

Приобретение основных средств

Модернизация производства

Прочее

9 553
МЛН РУБ.

288
МЛН РУБ.

315
МЛН РУБ.

95
МЛН РУБ.

ИНВЕСТИЦИОННАЯ ПРОГРАММА ПАО «МЕТАФРАКС»

9448

21224

10252

2018 2019 2020
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ИНВЕСТИЦИИ ПАО «МЕТАФРАКС» В ПРОЕКТЫ СТРОИТЕЛЬСТВА НОВЫХ 
И РЕКОНСТРУКЦИИ СУЩЕСТВУЮЩИХ ОБЪЕКТОВ

Инвестиционный проект
Объем инвестиций в 
2020 году, млн рублей

Строительство АКМ 6 436, 4

Строительство установок формалина и параформальдегида 2 421,8

Техническое перевооружение дополнительной технологической линии производства 
пентаэритрита

248,7

Девятиэтажные многоквартирные жилые дома поз. №5 ,6 145,8

Техническое перевооружение установки термического обезвреживания промышленных стоков 
(УТОПС) цеха пентаэритрита

144,1

Реконструкция железнодорожной инфраструктуры 51,9

Здание газоспасательной службы 36,3

Техническое перевооружение корпусов 1392, 1404,  1403 16,7

Техническое перевооружение ГПП 2 19,5

Реконструкция узла синтеза пентаэритрита 14,5

Прочие проекты 17,1

ИТОГО 9 552,8

Первоочередная задача Компании – запуск 
установки по производству аммиака. На объекте 
остался незавершенным небольшой объем меха-
номонтажных работ, предстоят работы по теплои-
золяции, укладке кабелей, наладке КИП  
и автоматики. Как только будут испытаны трубо-
проводы на установке, начнутся предваритель-
ные пусконаладочные работы.

В настоящее время работы по строительству АКМ 
продолжаются в соответствии с графиком. К кон-
цу 2021 года планируется полностью завершить 
строительные работы на АКМ и перейти к этапу 
пусконаладки.  

По состоянию на конец 2020 года общая стои-
мость инвестиций, направленных на строитель-
ство АКМ, составила 33 042 млн руб. В том числе  
в 2020 году было освоено 6 436 млн руб.

Второй важный инвестиционный проект Компа-
нии – это строительство установок по производ-
ству параформальдегида и формалина.  

В 2020 году данный проект перешел в активную 
стадию. 29 июля 2020 года ПАО «Метафракс»  
и ООО «Алтэкс-Строй» заключили меморандум 
о взаимопонимании в отношении заключения 
договора генподряда на строительство установок. 
Документ подтверждает готовность «Метафракса» 
вложить более 5 млрд руб. (без НДС) в реализа-
цию инвестпроекта по созданию производства 
параформальдегида (30 тыс. тонн в год) и форма-
лина (180 тыс. тонн в год) на производственной 
площадке в Губахе. Компания «Алтэкс-Строй» 
подтверждает намерение заключить в 2020 году 
договор строительного подряда на возведение 
установок. 

Запуск новых установок позволит создать на 
предприятии более 30 рабочих мест и увеличить 
внутреннюю переработку метанола на 90 тыс. 
тонн в год. Таким образом, объем переработки 
метанола достигнет к концу 2022 года порядка 
450 тыс. тонн в год. Реализация данного проекта 
позволит покрыть всю потребность российско-
го рынка в данном продукте. В 2020 году объем 

инвестиций по данному проекту составил 2 421,8 
млн рублей. Завершить реализацию проекта пла-
нируется до конца 2021 года. 

Продолжаются работы по реконструкции произ-
водства пентаэритрита, что позволит Компании 
не только увеличить ассортимент продукции, но  
и повысить качество выпускаемого пентаэритри-
та. В 2020 году в данный проект было инвестиро-
вано 248,7 млн рублей.

В рамках реализуемой жилищной программы, 
направленной на улучшение жилищных условий 
сотрудников Компании, в Губахе продолжается 
строительство девятиэтажных многоквартир-
ных домов для сотрудников ПАО «Метафракс». 
Последние два дома были сданы в декабре 2020 
года. Всего в течение 2020 года на проект по воз-
ведению жилья для сотрудников компании было 
потрачено 145,8 млн рублей.

ИНВЕСТИЦИИ 
В СТРОИТЕЛЬСТВО УСТАНОВОК 
ПО ПРОИЗВОДСТВУ 
ПАРАФОРМАЛЬДЕГИДА 
И ФОРМАЛИНА В 2020 ГОДУ

МЛН РУБЛЕЙ 

2 421
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ГОТОВНОСТЬ ОБЪЕКТОВ АКМ  
ПО СОСТОЯНИЮ НА КОНЕЦ 2020 ГОДА

В РЕЖИМ 
ПУСКОНАЛАДКИ ВОШЛИ 

8 ОБЪЕКТОВ: 
НАСОСНАЯ СТАНЦИЯ 
СИСТЕМЫ ПОЖАРОТУШЕНИЯ, 
БЛОК ПОДГОТОВКИ ВОДЫ, 
ВСПОМОГАТЕЛЬНЫЙ КОТЕЛ, 
АДМИНИСТРАТИВНО-БЫТОВОЙ 
КОРПУС, КОРПУС ЦПУ 
И ПОДСТАНЦИЯ 

ДО КОНЦА 

2021 ГОДА 
ПЛАНИРУЕТСЯ ЗАВЕРШИТЬ 
ВСЕ РАБОТЫ ПО ВОЗВЕДЕНИЮ 
КОМПЛЕКСА АКМ И ПРИСТУПИТЬ 
К ПОЛНОМАСШТАБНЫМ 
ПУСКОНАЛАДОЧНЫМ РАБОТАМ 

НА КОНЕЦ

2020
ГОДА ЗАВЕРШЕНЫ 
ОБЩЕСТРОИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ 
НА ВСЕХ ТРЕХ УСТАНОВКАХ – 
ПО ПРОИЗВОДСТВУ АММИАКА, 
КАРБАМИДА И МЕЛАМИНА 

ЗАВЕРШЕНА 
ИНТЕГРАЦИЯ

АКМ
С ДЕЙСТВУЮЩИМ 
ПРОИЗВОДСТВОМ 
МЕТАНОЛА

СТРОИТЕЛЬСТВО КОМПЛЕКСА 
АКМ ВОШЛО В 
ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНУЮ 
СТАДИЮ, ОСВОЕНО БОЛЕЕ 

90%
ИНВЕСТИЦИОННЫХ СРЕДСТВ

 БОЛЕЕ ЧЕМ НА

90%
СМОНТИРОВАНО 
ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЕ 
ОБОРУДОВАНИЕ АГРЕГАТА 
КАРБАМИДА
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03. 
КОРПОРАТИВНАЯ 
СОЦИАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
И УСТОЙЧИВОЕ 
РАЗВИТИЕ

СОДЕРЖАНИЕ РАЗДЕЛА

58 КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА
68 КОРПОРАТИВНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ
82 ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

ПО ИТОГАМ 2020 ГОДА СПИСОЧНАЯ 
ЧИСЛЕННОСТЬ РАБОТНИКОВ ПАО 
«МЕТАФРАКС» УВЕЛИЧИЛАСЬ НА  
45 ЧЕЛОВЕК И СОСТАВИЛА

2439 



КАДРОВАЯ 
ПОЛИТИКА

Руководство ПАО «Метафракс» прилагает мак-
симум усилий для эффективного использования 
потенциала сотрудников, укрепления единой 
корпоративной культуры, повышения мотивации 
и профессионального развития сотрудников.

УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ 
Одним из основных факторов риска, которые 
могут существенным образом повлиять на де-
ятельность Компании, является дефицит ква-
лифицированного персонала. Для достижения 

Кадровая политика ПАО «Метафракс» представляет собой целостную  
систему взаимодействия с персоналом, нацеленную на достижение 
стратегических целей Компании, развитие производства, реализацию 
инвестиционной программы Компании, повышение качества продукции. 

КЛЮЧЕВЫЕ ПРИОРИТЕТЫ

• Комплектация персоналом существующих и вновь строя-
щихся производств согласно потребности до 2025 года 

• Подготовка персонала на траектории «школа-ВУЗ-пред-
приятие» 

• Работа с учебными заведениями, профориентационные 
мероприятия, сопровождение студентов ВУЗов

• Взаимодействие с Уральским химико-технологическим 
колледжем 

• Развитие процессов адаптации персонала 

• Обучение и развитие персонала, кадровый резерв 

• Развитие социальной политики

Ценности корпоративной культуры определили следующие принципы 
работы с персоналом: 

ФОРМИРОВАНИЕ И РАЗВИТИЕ 
КОМАНДЫ УВЛЕЧЕННЫХ 
ПРОФЕССИОНАЛОВ 

Мы стремимся стать центром притяжения работников, 
нацеленных на профессиональное развитие по каждому 
из направлений нашей деятельности. Мы готовы помогать 
развиваться, давать свободу и ответственность тем, кто раз-
деляет наши ценности и стремится расти вместе с нами. Мы 
хотим, чтобы наша команда состояла из профессионально 
счастливых людей. 

ПРИНЦИПЫ РАБОТЫ 
С ПЕРСОНАЛОМ 

ЗАБОТА О СОТРУДНИКАХ

Мы, безусловно, уважаем права наших сотрудников и обес-
печиваем полное соблюдение требований трудового зако-
нодательства. Мы нацелены на обеспечение материальной 
стабильности для нашего персонала и всегда готовы прийти 
на помощь нашим работникам. 

РАЗВИТИЕ МИРА ВОКРУГ НАС 

Мы родом из Губахи, мы родом из Пермского края. Мы под-
держиваем инициативы, которые делают жизнь нашего горо-
да и нашего края комфортнее и ярче. Мы даем возможности 
развития нашим землякам. Мы прилагаем все усилия для 
улучшения экологии и инфраструктуры нашей территории.

целей по развитию производства, повышению 
профессиональных компетенций работников, 
привлечению молодых работников в ноябре 2019 
года Советом директоров утверждена стратегия 
по работе с персоналом до 2025 года, которая 
стала продолжением уже реализуемых в Ком-
пании мероприятий и была дополнена новыми 
направлениями работы с персоналом и инициа-
тивами по привлечению молодых специалистов 
как на действующие предприятия, так и на новое 
производство АКМ.

01
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Из них 2165 сотрудников трудоустрое-
ны на основании трудового договора, 
заключенного на неопределенный пе-
риод, и 274 сотрудника трудоустроены 
на условиях срочного трудового дого-
вора и внешнего совместительства. 

Основной причиной увеличения чис-
ленности персонала Компании являет-
ся дальнейшее укомплектование штата 
строящегося комплекса «Аммиак-кар-
бамид-меламин» (АКМ). За прошедший 
год численность персонала ДСК АКМ 
увеличилась на 37 человек и достигла 
350 человек. 

ДИНАМИКА СПИСОЧНОЙ ЧИСЛЕННОСТИ СОТРУДНИКОВ 

ПАО «МЕТАФРАКС»

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА

ПАО «МЕТАФРАКС» ПО КАТЕГОРИЯМ
СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО КАТЕГОРИЯМ

В структуре постоянно работающего 
персонала основное место занима-
ют рабочие (65%). На специалистов 
и менеджмент приходится 20% и 15% 
соответственно.

19,7%

14,7%
1%

64,6%

Рабочие  64,6%

Специалисты 19,7%

Менеджмент 14,7%

Служащие 1,0%

КАДРОВЫЙ СОСТАВ

По итогам 2020 года списочная численность работников ПАО «Метафракс» 
увеличилась на 45 человек и составила 2439 человек.

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА ПАО «МЕТАФРАКС» 

ПО ГЕНДЕРНОМУ ПРИЗНАКУ
СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО ГЕНДЕРНОМУ 
ПРИЗНАКУ

По состоянию на конец 2020 года 
мужчины составляли 69% от совокуп-
ной численности персонала Компании, 
что обусловлено условиями труда и 
спецификой производственной дея-
тельности.

31%

69%
Мужчины 69%

Женщины 31%

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО ВОЗРАСТУ

Более 61% сотрудников Компании 
относятся к возрастным категориям 
30-40 и 40-50 лет, обладающим наибо-
лее высоким трудовым потенциалом. 
Постепенно увеличивается доля мо-
лодых сотрудников. Средний возраст 
сотрудников ПАО «Метафракс» в 2020 
году составил 40 лет. Данный показа-
тель является достаточно стабильным 
в последние годы, что достигается 
посредством реализации Програм-
мы планового завершения трудовой 
деятельности и привлечения молодых 
квалифицированных работников.

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА  

ПАО «МЕТАФРАКС» ПО ВОЗРАСТУ

27,9%

11,8%

9,6%
17,4%

33,3%

до 30 лет 17,4%

от 30 до 40 лет 33,3%

от 40 до 50 лет 27,9%

от 50 до 55 лет 11,8%

старше 55 лет 9,6%

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  6160 Корпоративная социальная ответственность и устойчивое развитие



СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО СТАЖУ

Стаж на предприятии оказывает зна-
чительное влияние на профессиональ-
ные качества работников. В структуре 
персонала ПАО «Метафракс» по стажу 
основное место занимают сотрудники 
с трудовым стажем от 1 до 15 лет. Их 
совокупная доля составляет почти 65% 
от общей численности коллектива. 

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА 
ПО УРОВНЮ 
ОБРАЗОВАНИЯ

Основная часть сотрудников  
ПАО «Метафракс» (более 40%) имеет 
высшее образование. Еще 53% пер-
сонала имеет среднее профессио-
нальное образование. На протяжении 
последних лет наблюдается устойчивая 
тенденция к повышению уровня обра-
зования персонала Компании.

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА

ПАО «МЕТАФРАКС» ПО СТАЖУ

СТРУКТУРА ПЕРСОНАЛА ПАО «МЕТАФРАКС» 

ПО УРОВНЮ ОБРАЗОВАНИЯ

19,6%

53,3%

4,8%

10,7%

14,3%

4,3%

6,8%

3,7%

1,6%

9,6%

19,3%

40,3%

11,7%

до 1 года 3,7%

от 1 до 3 лет 19,3%

от 3 до 5 лет 11,7%

от 5 до 10 лет 19,6%

от 10 до 15 лет 14,3%

от 15 до 20 лет 10,7%

от 20 до 25 лет 4,3%

от 25 до 30 лет 6,8%

свыше 30 лет 9,6%

высшее  40,3%

среднее 
профессиональное 53,3%

среднее общее  4,8%

основное общее  1,6%

Система мотивации Компании основана на сочетании мате-
риальных и нематериальных форм стимулирования пер-
сонала, использовании различных программ социальной 
направленности. 

По итогам 2020 года средняя заработная плата сотрудников 
ПАО «Метафракс» составила 49,9 тыс. рублей.

НЕФИНАНСОВАЯ МОТИВАЦИЯ

В целях поддержания высокого уровня вовлеченности  
и заинтересованности персонала в Компании принят ряд 
корпоративных наград, которыми на ежегодной основе 
отмечаются лучшие сотрудники. Все награды, в том числе 
в сочетании с материальным поощрением, способствуют 
поддержанию высокого уровня корпоративной культуры, 
основанной на внимании руководства к достижениям  
и успехам подразделений и сотрудников. 

В 2020 году работники предприятия были награждены 
следующими знаками отличия: 

• 4 работникам Общества были присвоены звания Почетный 
химик и вручены Почетные грамоты Министерства про-
мышленности, предпринимательства и торговли Пермско-
го края. 

• 12 работников отмечены Благодарственным письмом гу-
бернатора Пермского края, Почетной грамотой Министер-
ства промышленности, предпринимательства и торговли 
Пермского края. 

• 16 работников получили Почетные грамоты Губахинского 
городского округа Пермского края.

В 2020 году корпоративными наградами ПАО «Метафракс» 
были награждены 220 сотрудников.

СРЕДНЯЯ ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 

СОТРУДНИКОВ ПАО «МЕТАФРАКС», 

ТЫС. РУБ.

МОТИВАЦИЯ 

В ПАО «Метафракс» используются современные методы мотивации, 
направленные на увеличение эффективности труда и стимулирующие 
индивидуальную заинтересованность сотрудников в достижении 
поставленных перед Компанией целей и задач.

КОРПОРАТИВНЫМИ 
НАГРАДАМИ 
ПАО «МЕТАФРАКС» 
НАГРАЖДЕНЫ

ПО ИТОГАМ ГОДА СРЕДНЯЯ 
ЗАРАБОТНАЯ ПЛАТА 
СОСТАВИЛА

СОТРУДНИКОВ

ТЫС. РУБЛЕЙ

220

49,9
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Мы реализуем целый комплекс долгосрочных 
корпоративных программ в области производ-
ственного и управленческого обучения, разви-
тия управленческого потенциала и лидерства, 
привлечения молодежи на предприятия ПАО 
«Метафракс», создания условий для профессио- 
нальной самореализации и карьерного роста, 
работая по трем основным направлениям: обяза-
тельное профессиональное обучение рабочих  
и специалистов, обучение руководителей и под-
готовка кадрового резерва. Программа подготов-
ки и развития руководителей среднего и высшего 
звена компаний направлена на решение двух 
задач: обучение и развитие всех руководителей,  
а также адресное развитие и подготовка потенци-
альных молодых руководителей для обеспечения 
роста бизнеса. 

В 2020 году 1818 сотрудников прошли про-
граммы переподготовки и повышения квали-
фикации в Корпоративном учебном центре 
ПАО «Метафракс». Еще 155 человек были отправ-
лены в учебные центры других городов. В целях 
обеспечения кадровой преемственности и подго-
товки руководителей на управленческие позиции 
в Компании осуществляются централизованное 
формирование и развитие кадрового резерва.

В соответствии с Постановлением Правительства 
РФ от 25.10.2019 N1365 «О подготовке и об аттеста-
ции в области промышленной безопасности, по 
вопросам безопасности гидротехнических соору-
жений, безопасности в сфере электроэнергетики» 
ежегодно руководители дочерних компаний 
и структурных подразделений ПАО «Метафракс», 
а также инженерно-технические работники Ком-
пании проходят аттестацию в Территориальной 
аттестационной комиссии (ТАК). В течение 2020 
года 61 сотрудник ПАО «Метафракс» прошел атте-
стацию в области промышленной безопасности
 в ТАК. Еще 149 человек прошли аттестацию 
в информационной системе «Единый портал 
тестирования» (ЕПТ). 

Расходы ПАО «Метафракс» на обучение персона-
ла в 2020 году составили 7,6 млн рублей.

HR-службы «Метафракс Групп» внедряют философию 
бренда в повседневную работу

ПОДГОТОВКА И РАЗВИТИЕ 
ПЕРСОНАЛА

ПАО «Метафракс» выстраивает прозрачные и эффективные процессы  
в области подбора, обучения, оценки и развития своих сотрудников. 

ПРОГРАММУ 
ПЕРЕПОДГОТОВКИ И 
ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ
ПРОШЛИ 

СОТРУДНИКОВ

1818
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При существующем дефиците квалифицирован-
ных рабочих и ИТР в химической отрасли Ком-
пания опирается на потенциал своего региона. 
При постоянной работе с учреждениями общего, 
среднего и высшего образования Компания 
поднимает престиж профессий в химической 
области в регионе. Программа «Школа-ВУЗ- 
Предприятие» является одним из приоритетных 
направлений стратегии по работе с персоналом. 
Ежегодно ПАО «Метафракс» принимает участие 
в организации профессиональных проб для вы-
пускников школ.

Первоочередной задачей профориентационной 
деятельности является привлечение максималь-
ного количества выпускников 9-11 классов горо-
дов КУБа в качестве студентов средних и высших 
учебных заведений. В связи с этим ведется ак-
тивная работа со студентами средних професси-
ональных и высших учебных заведений, а также 
осуществляется целевой набор среди выпускни-
ков школ по востребованным специальностям.

Для реализации этой задачи используются 
комплексные программы привлечения молодых 
специалистов. В том числе при активном взаимо-
действии с профильными учебными заведениями 
Компания предоставляет молодым специалистам 
комфортные условия для начала профессиональ-
ной деятельности и создает привлекательную для 
молодежи корпоративную среду. 

Молодые специалисты закрепляются за опытным 
наставником для наиболее эффективного вхожде-
ния в должность. Для них разрабатывается инди-
видуальная адаптационная программа. Молодым 
специалистам выплачиваются «подъемные» через 
3 месяца работы и в течение трех лет выплачива-
ются стимулирующие выплаты, предоставляется 
корпоративное жилье. 

В 2020 году на производственную практику на 
предприятия ПАО «Метафракс» были приняты 
219 человек из различных учебных заведений, 
в том числе 196 человек из СУЗов и 23 человека 
из ВУЗов.

В течение года 26 молодых специалистов с выс-
шим образованием пришли работать в Компанию.

По состоянию на конец 2020 года в соответ-
ствии с Программой подготовки персонала  
ПАО «Метафракс» в различных высших учебных 
заведениях и ГБПОУ «Уральский химико-техно-
логический колледж» обучалось 186 студентов. В 
течение года на обучение в ВУЗы было направ-
лено 30 человек. Затраты на обучение студентов 
составили 17,3 млн рублей.

Студенты Высшей школы экономики представили 
экспертам «Метафракс Групп» свои бизнес-планы

В компании «Метафракс Кемикалс» стартовал конкурс 
на лучшую научно-техническую работу среди молодых 
специалистов. В этом году предстоит оценить 11 
проектов. На первой защите рассмотрены 6 из них.

НА ПРОИЗВОДСТВЕННУЮ 
ПРАКТИКУ БЫЛО ПРИНЯТО

ЧЕЛОВЕК

ЗАТРАТЫ НА ОБУЧЕНИЕ 
СТУДЕНТОВ СОСТАВИЛИ

МЛН РУБЛЕЙ

17,3

219

СОТРУДНИЧЕСТВО С УЧЕБНЫМИ 
ЗАВЕДЕНИЯМИ

МОЛОДЫЕ 
СПЕЦИАЛИСТЫ

Одно из приоритетных направлений кадровой политики ПАО «Метафракс» ‒ 
привлечение талантливой молодежи. 

Высокий уровень профессиональных компетенций является одним из ключевых 
приоритетов Компании в области управления человеческим капиталом.
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Основной целью социальной политики ПАО 
«Метафракс» является обеспечение комфортных 
социально-бытовых условий для сотрудников 
Компании и улучшение уровня благополучия 
их семей, что в свою очередь благоприятным 
образом сказывается на мотивации персонала и 
результатах его работы. 

Эффективно реализуемая предприятием соци-
альная политика способствует формированию 
образа ПАО «Метафракс» как добросовестного и 
привлекательного работодателя, что позволяет 
Компании привлекать высококвалифицирован-
ных специалистов.

КОРПОРАТИВНАЯ СОЦИАЛЬНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

В 2020 году Компания впервые столкнулась  
с масштабной пандемией СOVID-19 и была вы-
нуждена в кратчайшие сроки выработать целый 
комплекс системных мер, направленных на мини-
мизацию рисков заражения людей и распростра-
нения коронавирусной инфекции. 

В марте 2020 года на ПАО «Метафракс» и до-
черних предприятиях Компании были созданы 
оперативные штабы, которые осуществляли 
мониторинг ситуации с целью принятия мер 
оперативного реагирования и обеспечения 
стабильной работы предприятий, сбор и анализ 
информации по изменению законодательства в 
связи с коронавирусной инфекцией, разработку 
локальных нормативных актов, а также обеспе-
чивали оперативное снабжение предприятий 
Группы необходимыми средствами защиты и 
антибактериальной обработки.

В течение года Компания предпринимала  
целый ряд мер по противодействию распро-
странения СOVID-19 с учетом лучших россий-
ских и международных практик, в том числе:  

• обеспечение сотрудников медицинскими 
масками, перчатками и дезинфицирующими 
средствами;

ПРОФИЛАКТИКА 
COVID-19

• контроль температуры тела при входе на пред-
приятие с применением аппаратов для измере-
ния температуры тела бесконтактным и контакт-
ным способами;

• обеспечение предприятия необходимым коли-
чеством бактерицидных ламп и рециркуляторов 
для регулярного обеззараживания воздуха;

• ограничение/запрет командировок за пределы 
Пермского края;

• проведение информационной работы среди 
сотрудников предприятия о необходимости 
соблюдения правил личной и общественной 
гигиены;

• исключение проведения организационно-штат-
ных, культурно-массовых и спортивных меро-
приятий;

• проведение ежедневного мониторинга случае 
в заболеваний работников вирусными инфекци-
ями и др.

Также в течение года часть сотрудников Компа-
нии была переведена на дистанционную или 
гибридную формы работы.

ЧИСЛО СОТРУДНИКОВ, ПЕРЕВЕДЕННЫХ НА ДИСТАНЦИОННУЮ 

ИЛИ ГИБРИДНУЮ ФОРМУ РАБОТЫ

В социальную политику ПАО «Метафракс» 
входят следующие направления:

• Страхование и медицинское обслуживание
• Организация оздоровления и отдыха
• Оздоровление детей работников
• Жилищная программа
• Социальная поддержка ветеранов
• Спорт и досуг
• Деятельность молодежной организации
• Поддержка культурных мероприятий
• Содействие развитию регионов присутствия

В Компании принят Кодекс делового поведения, 
определяющий основные нормы и правила пове-
дения сотрудников, а также принципы и правила 
взаимодействия Компании с внешними заинте-
ресованными сторонами.

Заинтересованные 
стороны

Интересы 
заинтересованных сторон

Ключевые 
форматы взаимодействия

Органы государственной 
власти

• соблюдение требований и рекомендаций регуляторов
• внесение изменений в нормативно-правовую базу в целях 

обеспечения эффективного развития и поддержания 
ресурсной базы Компании

• своевременное поступление налоговых выплат
• охрана окружающей среды
• промышленная и экологическая безопасность
• государственная поддержка и стимулирование 

инвестиционной активности Компании

• рабочие и экспертные группы, комиссии, комитеты
• официальные запросы
• публичные мероприятия
• соглашения о сотрудничестве с региональными 

властями
• корпоративные программы, проекты и соглашения о 

сотрудничестве

Местные сообщества • организация рабочих мест
• развитие транспортной, энергетической и социальной 

инфраструктуры регионов
• благотворительная помощь школам, детским садам, 

учреждениям здравоохранения, науки и образования и 
иным некоммерческим организациям

• общественные приемные
• публичные слушания
• экскурсии на производственные объекты

Общественные 
экологические 
организации

• минимизация негативного промышленного воздействия 
на окружающую среду

• соответствие международным стандартам в области 
охраны окружающей среды 

• конференции, семинары, круглые столы
• участие в экологических рейтингах 
• ответы на запросы и предложения 

Аналитики, экспертное 
сообщество 

•  информационная открытость и прозрачность Общества 
• своевременное раскрытие официальной информации
• соответствие нормам и требованиям 
•  оперативность в коммуникации 

• конференции, семинары, круглые столы
• интервью с экспертами  
•  участие в рейтингах 
• ответы на запросы и предложения 

СМИ •  оперативный доступ к информации о деятельности 
Общества

• регулярное взаимодействие и информационный обмен
• оперативное реагирование на запросы 
• объективность и достоверность получаемой информации 

• размещение пресс-релизов и информационных 
материалов на сайте, в СМИ и социальных сетях

• ответы на информационные запросы
• интервью с топ-менеджментом 
• пресс-конференции, пресс-туры, брифинги, пресс-

подходы
• специальные проекты

Апрель Май Июнь Июль Август Сентябрь Октябрь Ноябрь Декабрь

Дистанционная Гибридная

Сохранение жизни и здоровья персонала всегда являлось приоритетом 
для ПАО «Метафракс». 
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СТРАХОВАНИЕ И МЕДИЦИНСКОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ

Для этого Компания обеспечивает качествен-
ное медицинское обслуживание и лечение 
работников: 

• ежегодно организует периодический медицин-
ский и целевой осмотры работников Компании 
специалистами краевого онкологического дис-
пансера; 

• заключает договоры со страховыми компаниями 
на организацию и оплату медицинских услуг и 
лекарств работникам Компании, получившим 
профзаболевание; 

• организует работу специализированных ка-
бинетов (физиотерапевтического и лечебного 
массажа) в здравпункте предприятия; 

• проводит вакцинацию против гриппа, клещево-
го энцефалита и других заболеваний. 

Каждый работник Компании обеспечивается 
полисом дополнительного медицинского стра-
хования (ДМС) с прикреплением к медицин-
скому центру «Философия красоты и здоровья» 
(г. Пермь, филиал в г. Губаха). В 2020 году 2 424 
сотрудника ПАО «Метафракс» были обеспечены 
полисом ДМС и прикреплены к медицинскому 
центру «Философия красоты и здоровья».

В 2020 году затраты ПАО «Метафракс» на допол-
нительное медицинское страхование составили 
35,1 млн руб1.

1 Без учета затрат на дополнительное медицинское страхование 

для сотрудников АКМ и затрат на тестирование на COVID.

Работники Компании имеют возможность ежегод-
ного круглогодичного оздоровления в санатории- 
профилактории «Метафракс», оплачивая только 
10% от полной стоимости путевки. 

В 2020 году услугами санатория-профилактория 
воспользовались 275 сотрудников. Затраты на их 
оздоровление составили 12,7 млн руб. 

В 1 квартале 2020 года в профилактории про-
шел оздоровление 51 ветеран ПАО «Метафракс». 
Затраты на оздоровление ветеранов Компании 
составили 1,9 млн рублей.  Однако с апреля  
и до конца года программу пришлось свернуть  
в связи с неблагоприятной эпидемиологической 
ситуацией. 

Сотрудники ПАО «Метафракс» имеют право на 
реабилитационно-восстановительное лечение 
один раз в два года в различных санаториях РФ: 
Пермского края, Кировской и Тюменской обла-
сти, Башкирии, Удмуртии, Алтайского, Красно-
дарского и Ставропольского крев и др. Компания 
оплачивает 80% от стоимости лечения, и только 
20% ‒ сотрудник. 

В 2020 году на курортах Пермского края прошли 
оздоровление 11 сотрудников Компании. Общая 
сумма затрат Компании на курортное оздоровле-
ние составила 525 тыс. руб. Однако из-за панде-
мии СOVID-19 было принято решение об отмене 
реабилитационно-восстановительного лечения 
для сотрудников и их детей (путевки «Мать и 
дитя») с апреля до конца 2020 года.

Ежегодно ПАО «Метафракс» организует и финан-
сирует отдых в детских оздоровительных лагерях 
Пермского и Краснодарского краев для детей  
в возрасте от 7 до 16 лет включительно. В связи  
с пандемией руководством Общества было при-
нято решение об отмене оздоровления детей  
в ДОЛ Краснодарского края.

В ДОЛ Пермского края было направлено 126 
детей сотрудников Компании. Из них в летнюю 
смену 99 человек и 27 детей ‒ в зимние канику-
лы. Общая сумма затрат на оздоровление детей 
составила 3,140 млн рублей.

ОРГАНИЗАЦИЯ ОЗДОРОВЛЕНИЯ
И ОТДЫХА СОТРУДНИКОВ И ИХ ДЕТЕЙ

ПАО «Метафракс» заинтересовано в сохранении и укреплении 
здоровья персонала.

Организация оздоровления работников предприятия является неотъемлемой 
частью работы с персоналом. 

ЗАТРАТЫ НА 
ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ 
МЕДИЦИНСКОЕ СТРАХОВАНИЕ 
СОСТАВИЛИ 

35,1 
МЛН РУБЛЕЙ
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ЖИЛИЩНАЯ ПРОГРАММА СОЦИАЛЬНАЯ ПОДДЕРЖКА 
ВЕТЕРАНОВ

С 2002 года Компания построила для своих со-
трудников десять многоквартирных домов общей 
площадью 65,61 тыс. кв. м. Совокупные затраты на 
реализацию жилищной программы за это время 
превысили 1 млрд рублей. 

Последние два дома площадью 15,15 тыс. кв. м 
были сданы в декабре 2020 года.  В каждом из них 
располагается 81 квартира: 9 – однокомнатных,  
54 – двухкомнатных и 18 – трехкомнатных. Один  
из домов находится в резерве для молодых 
специалистов до лета 2021 года. 

Новые дома отвечают современным требованиям 
качества. Здания подключены ко всем необходи-
мым для жизнедеятельности наружным инже-
нерным коммуникациям. Подъезды оснащены 
лифтовым оборудованием нового поколения. 
Выполнена современная отделка внутренних по-
мещений: высококачественные обои в комнатах 
и моющиеся обои в кухне, ламинат, натяжные по-
толки. Во всех квартирах установлены царговые 
внутренние двери и качественные наружные 
входные двери. Во дворе функционирует детская 
площадка с резиновым покрытием и располага-
ется парковка. 

По состоянию на конец 2020 года в Объединении 
состояло 1 415 членов. 

Основные направления в рамках деятельности 
объединения ветеранов предприятия:

• оказание материальной помощи по различным 
обстоятельствам;

• материальные вознаграждения ко Дню хими-
ка, ко Дню пожилого человека и к юбилейным 
датам ветеранов Компании;

• оздоровление в санатории-профилактории 
«Метафракс» и отдых на корпоративной базе 
«Уральский букет»;

• организация досуга ветеранов: праздничные 
концерты, конкурсные программы и экскурси-
онные поездки, субботники, КВН, посещение 
музеев и театров;

• организация спортивных мероприятий: посеще-
ние плавательного бассейна, участие в соревно-
ваниях и турнирах по различным видам спорта.

В 2020 году на поддержку пенсионеров предпри-
ятия, в том числе на выплату ежегодной матери-
альной помощи и вознаграждения ко Дню пожи-
лого человека, было потрачено 4,6 млн рублей. 

В связи с профилактическими мерами из-за 
COVID-19 проведение всех культурно-массовых  
и спортивных мероприятий для ветеранов при 
остановлены.

Реализуемая ПАО «Метафракс» жилищная программа направлена  
на улучшение жилищных условий сотрудников Компании посредством 
предоставления специальных условий на приобретение или найм квартир  
в жилых домах, возводимых ПАО «Метафракс» в Губахе.

ПО СОСТОЯНИЮ НА КОНЕЦ 
2020 ГОДА В ОБЪЕДИНЕНИИ 
СОСТОЯЛО 

1 415 
ЧЛЕНОВ

Общественное объединение ветеранов труда ПАО «Метафракс» создано для 
защиты прав и интересов пенсионеров предприятия. 
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ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕСТВЕННОГО 
ПИТАНИЯ

КОРПОРАТИВНЫЕ КУЛЬТУРНО-МАССОВЫЕ 
И СПОРТИВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

Дотация на питание с января по июнь 2020 года 
составляла 60 рублей на одного человека за одну 
рабочую смену. С 1 июля 2020 года дотация увели-
чилась на 17%, до 70 руб. 

В 2020 году затраты Компании на услуги по обще-
ственному питанию составили более 16,5 млн руб.

В период пандемии COVID-19 во всех столовых 
на территории ПАО «Метафракс» соблюдались 
меры по профилактике коронавирусной инфек-
ции в соответствии с распоряжением Роспот- 
ребнадзора:

• тщательное мытье и обработка рук дезинфици-
рующими средствами; 

• соблюдение социальной дистанции 1,5 метра;

• использование средств индивидуальной защиты 
(перчатки, маски);

• рассадка за обеденным столом не более 2-х  
человек.

В 2020 году для работников Компании и членов 
их семей было организовано 24 культурно-мас-
совых мероприятия, на которые было затрачено 
более 11,5 млн руб. 

Также в 2020 году работники ПАО «Метафракс» 
приняли участие в 69 спортивных мероприятиях, 
общие затраты на проведение которых состави-
ли около 7 млн руб. 

Из-за пандемии COVID-19 с апреля и до конца 
года все культурно-массовые и спортивные  
мероприятия были отменены. 

Команда «Метафракса» одержала победу в краевом 

многоборье ГТО

Согласно коллективному договору Компания несет ответственность за 
организацию качественного питания своих работников. Всем сотрудникам 
ПАО «Метафракс» предоставляется дотация на питание.

РАБОТНИКИ 
ПАО «МЕТАФРАКС» 
ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ В 

69 
СПОРТИВНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЯХ

ЗАТРАТЫ КОМПАНИИ НА 
УСЛУГИ ПО ОБЩЕСТВЕННОМУ 
ПИТАНИЮ СОСТАВИЛИ БОЛЕЕ 

16,5 
МЛН РУБЛЕЙ
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ПОДДЕРЖКА КУЛЬТУРНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЙ

БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ

Одним из наиболее значимых событий культур-
ной жизни Пермского края является театраль-
но-ландшафтный фестиваль «Тайны горы Крес- 
товой». Впервые фестиваль прошел в 2012 году. 
Его организатором выступил МБУК Молодежная 
студия-театр «Доминанта». В рамках фестиваля 
на открытых площадках в самых живописных 
локациях в окрестностях г. Губахи было показано 
12 творческих работ, представленных театрами 
из России, Германии, Латвии и Литвы. С тех пор 
фестиваль «Тайны горы Крестовой» проводится  
в Губахе ежегодно. 

В 2020 году организация фестиваля «Тайны горы 
Крестовой» была сопряжена с беспрецедент-
ными сложностями в связи с неблагоприятной 
эпидемиологической ситуацией. Однако благо-
даря усилиям Министерства культуры Пермского 
края и краевого управления Роспотребнадзора 
фестиваль удалось провести с соблюдением всех 
необходимых мер безопасности. 

В последние годы (2014-2019) расходы Компании 
на благотворительность превышали 30 млн руб.  
В 2020 из-за пандемии данные расходы были сни-
жены по причине сокращения многих массовых 
мероприятий и составили 14,0 млн рублей. 

Проведенные массовые мероприятия: поддержка 
общеобразовательных и музыкальных школ, дет-
ских домов, детских садов и колледжей, Домов и 
Дворцов культуры региона (города Губаха, Кизел, 
Гремячинск, Горнозаводск). 

Компания оказывает поддержку ветеранам Вели-
кой Отечественной войны, Афганистана, Чер-
нобыля, комитетам солдатских матерей и обще-
ственным организациям инвалидов. 

Компания принимает участие в поддержке регио-
нальных и федеральных благотворительных фон-
дов («Дедморозим», «Берегиня», «Найди семью»). 
Для поддержки людей, оказавшихся в сложной 
жизненной ситуации создан некоммерческий 
фонд «Добро в КУБе».

Бюджетом ПАО «Метафракс» на 2021 год  
предусмотрено направить на благотворитель-
ность 28,2 млн руб.

Число гостей было ограничено 1000 человек.  Все 
контрольно-пропускные пункты были оснащены 
бесконтактными термометрами, санитайзерами, 
а также средствами индивидуальной защиты (ма-
ски, перчатки) для каждого зрителя. Для соблюде-
ния социальной дистанции территория Рудян-
ского споя была размечена полутораметровыми 
кругами, внутри которых размещались гости 
фестиваля. В рамках фестиваля Башкирский го-
сударственный театр оперы и балета представил 
балет  «О чем молчат камни».

Также в течение апреля ПАО «Метафракс» реали-
зовало совместный проект с телеканалом «Ветта 
24» под названием «Театр на диване». В период 
изоляции около 400 тысяч жителей Пермского 
края смогли посмотреть в эфире «Ветты» ведущие 
постановки театров Прикамья. В том числе были 
показаны спектакль Пермского академического 
Театра-Театра «Дом Бернарды Альбы», мюзиклы 
«Винил» и «Карлик Нос», а также постановки мо-
лодежной студии-театра «Доминанта» (город Губа-
ха) «Куда вы, облака», «Провинциалки», «Черный 
монах», «Сказы горных мастеров» и «Звездопад».Фестиваль «Тайны горы Крестовой» открыл культурный 

сезон в Прикамье

ПАО «Метафракс» реализует целый ряд инициатив, направленных на развитие 
культуры и активизацию культурной жизни в Пермском крае и, как следствие, 
на увеличение туристической привлекательности региона.

Компания инициирует и проводит различные благотворительные проекты  
на территории города Губахи и региона в целом. 

БЮДЖЕТОМ ПРЕДУСМОТРЕНО 
НАПРАВИТЬ

28,2 
МЛН РУБЛЕЙ НА 
БЛАГОТВОРИТЕЛЬНОСТЬ
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ПРОМЫШЛЕННАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ

ОПО –  II класса опасности  - 5
ОПО – III класса опасности – 6
ОПО – IV класса опасности – 3

В 2020 году проведена идентификация ОПО.  
Сведения об ОПО вошли в состав товарно-
сырьевых баз. Получено новое свидетельство 
о регистрации ОПО с учетом требований приказа 
Ростехнадзора №495 от 09.04.2018 года.

В соответствии с законодательством Россий-
ской Федерации об обязательном страховании 
гражданской ответственности владельца опас-
ного объекта за причинение вреда в результате 
аварии на опасном объекте заключен договор 
обязательного страхования ОПО со страховой 
компанией СПАО «Ингосстрах». Общая страховая 
сумма по договору составляет 365 млн рублей.

Сумма страховых премий по полисам, выданным 
на основании настоящего договора, составляет 
528 330 рублей. Срок окончания договора страхо-
вания 28.03.2021 г.

По сравнению с 2019 годом, страховая премия 
увеличилась на 14 520 рублей, по причине изме-
нения законодательства в части тарифов страхо-
вания и  изменения состава некоторых опасных 
объектов.  Страховая сумма уменьшилась  
на 10 млн рублей из-за уменьшения зарегистри-
рованных ОПО, в результате проведенной иден-
тификации ОПО в 2019 году.

Получены полисы на 14 ОПО.

Были застрахованы автозаправочные станции 
(КАЗС) «BENZA» транспортно-хозяйственного цеха 
и железнодорожного цеха. 

Заключен договор обязательного страхования  
со страховой компанией САО «ВСК».

Страховая сумма по каждому договору составила 
10 млн рублей. Страховая премия – 6600 рублей.

ПРОВЕРКА ЗНАНИЙ РАБОЧИХ

Всего проведено обучение 66 рабочих по  
безопасным приемам и методам работы при 
эксплуатации, обслуживании и ремонте сосудов, 
работающих под давлением, и обучение 137 
рабочих по безопасным приемам и методам ра-
боты при эксплуатации, обслуживании и ремонте 
технологических трубопроводов.

В целях поддержания постоянной боевой 
готовности и отработки взаимодействия про-
изводственного персонала и аварийных служб 
проведено 16 учебных тревог, из них 3 проведено 
в ночное время (за 2019 г.- 21). На тренировках 
основное внимание уделялось отработке взаимо-
действия аварийных служб и технологического 
персонала, организации спасения пострадавших. 
 В ходе проведения учебных тревог выявленные 
замечания  по действиям участников ликвидации 
аварий отражались в актах. 

Руководством ПАО «Метафракс»  в связи с воз-
никновением пандемии коронавируса на отряд 
ГСО  была возложена задача по дезинфекции 
помещений предприятия гипохлоритом натрия.   
Было подготовлено оборудование и оснащение, 
необходимое для выполнения возложенных за-
дач. За 2020 год согласно утвержденных графиков 
была проведена 221 обработка корпусов 
и отдельных помещений и по неплановым заяв-
кам проведены 73 обработки. Все выполненные 
работы подтверждались актами.

За 2020 год штат ГСО был полностью укомплекто-
ван работниками.

Согласно стандарта организации (СТО 16-17-2020) 
комиссией в составе технического директора, на-
чальника ООТиПБ и главных специалистов ПАО 
«Метафракс» с участием начальников отделов, ру-
ководителей и специалистов цехов проводились 
проверки состояния охраны труда и промышлен-
ной безопасности в ПАО «Метафракс». По резуль-
татам проверок оформлены АКТы и предписания.

Согласно графику на 2020 год за отчетный период  
провели 21 целевую и 21 комплексную проверку.
По результатам целевых проверок службами глав-
ных специалистов выданы предписания, выполне-
ние которых контролируют специалисты служб. 

ТРАВМАТИЗМ  
И АВАРИЙНОСТЬ

За  2020  год на территории предприятия аварий 
и  несчастных случаев не зарегистрировано, как  
и за 2019 год.

АНАЛИЗ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ  
РАБОТНИКОВ ПАО 
«МЕТАФРАКС» ЗА 2020 ГОД
 
В целом по предприятию количество случаев 
заболеваемости возросло по сравнению с ана-
логичным периодом прошлого года на 15,5%, ко-
личество дней нетрудоспособности возросло на 
17,2%. Этому способствовала пандемия инфекции 
СOVID-19. Проводилась своевременная вакцина-
ция против гриппа, а также профилактические 
мероприятия: лечение в санатории-профилакто-
рии, своевременное лечение заболеваний, выяв-
ленных по итогам периодического медицинского 
осмотра, а также специальных осмотров.

СПЕЦИАЛЬНАЯ ОЦЕНКА 
УСЛОВИЙ ТРУДА (СОУТ)

В соответствии с Федеральным законом от  
28 декабря 2013 г. N421-ФЗ "О внесении измене-
ний в отдельные законодательные акты Россий-
ской Федерации в связи с принятием Федераль-
ного закона "О специальной оценке условий 
труда" на предприятии была организована работа 
по проведению специальной оценки условий 
труда (СОУТ) с привлечением сторонней органи-
зации ООО «Стратегическое управление». СОУТ 
проведена на 102 рабочих местах.

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ 
ТРУДА

В соответствии с требованиями Трудового Кодек-
са Российской Федерации, в рамках рекоменда-
ций по планированию мероприятий по охране 
труда, утвержденных постановлением Минтруда 
России от 27 февраля 1995 года №11 и в целях обе-
спечения работников ПАО «Метафракс» здоровы-
ми и безопасными условиями труда, улучшения 
безопасности труда, предупреждения производ-
ственного травматизма) между администрацией 
акционерного общества и профсоюзным комите-
том заключено Соглашение по охране труда.

Согласно Соглашения по охране труда за 2020 год 
выполнены 33 запланированных мероприятия на 
общую сумму 36 147 тыс. рублей.

На сегодняшний день на ПАО «Метафракс» эксплуатируется 14 опасных 
производственных объектов (ОПО). 

ЗАПЛАНИРОВАННЫЕ 
МЕРОПРИЯТИЯ ПО ОХРАНЕ 
ТРУДА В 2020 ГОДУ
В КОЛИЧЕСТВЕ 

33
ВЫПОЛНЕНЫ
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В 2020 году была внедрена методика професси-
ональных рисков на рабочих местах. На каждое 
рабочее место разработана карта оценки профес-
сиональных рисков. При оценке уровня про-
фессионального риска были изучены операции, 
выполняемые сотрудником на рабочем месте.  
За основу метода оценки профессионального 
риска взят метод Файна-Кини.

СТЕПЕНЬ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО РИСКА 
ЗАКЛЮЧАЕТСЯ В ОЦЕНКЕ 3-Х 
СОСТАВЛЯЮЩИХ:

1. Оценка последствий (тяжесть) в процессе вы-
полнения рабочей операции (Т).
2. Оценка времени выполнения (подверженность) 
рабочей операции (П). 
 3. Оценка частоты (вероятность) выполнения 
рабочей операции (В). 
Оценка профессионального риска является про-
изведением ОР = Т х П х В
Компанией разработаны чек листы, карты оценки 
рисков.

Оценка итогового уровня профессионального 
риска производится путем сравнения с матрицей 
риска. По приемлемым рискам разрабатываются 
организационные и технические мероприятия по 
устранению выявленных нарушений и снижению 
уровня профессиональных рисков до ничтожных. 
По неприемлемым рискам необходимо немед-
ленное принятие мер, вплоть до остановки работ, 
и реализация организационных и технических 
мероприятий по снижению уровня риска  
до приемлемого. 

Методика оценки профрисков, чек-листы по 
выявлению опасных производственных факторов, 
форма карты оценки профрисков введены прика-
зом по предприятию и размещены на информа-
ционном портале ПАО «Метафракс» .

В 2020 ГОДУ ВЫПОЛНЕНЫ 
СЛЕДУЮЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ 
ПО СНИЖЕНИЮ РИСКА 
АВАРИЙ:

• Проведены подготовка и аттестация руково-
дителей и специалистов, обучение и проверка 
знаний рабочих основных профессий в области 
промышленной безопасности согласно годово-
му графику

• Проведены учебные тревоги согласно годовому 
графику (с привлечением аварийных служб);

• Осуществлялся контроль за проведением работ 
повышенной опасности (огневых, ремонтных,  
на высоте) в течение года на ОПО

• Проведены проверки соблюдения требований 
промышленной безопасности согласно Положе-
ния об организации и осуществлении требова-
ний ПБ в ПАО «Метафракс» согласно годовому 
графику

• Проведены экспертизы промышленной без-
опасности зданий, сооружений, технических 
устройств на опасных производственных 
 объектах согласно годовому графику

• И другие.

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
РАБОТНИКОВ ЛЕЧЕБНО-
ПРОФИЛАКТИЧЕСКИМ 
ПИТАНИЕМ

С 01.07.2020 стоимость талона на выдачу лечеб-
но-профилактического питания работникам, для 
которых это питание предусмотрено Перечнем 
производств, профессий и должностей, работа 
в которых дает право на бесплатное получение 
лечебно-профилактического питания соглас-
но Приказу Министерства здравоохранения и 
социального развития Российской Федерации 
от 16 февраля 2009 г. N46н составляет 175 рублей 
(ранее 159 рублей). Стоимость талона для работ-
ников, привлекаемых к выполнению предусмо-
тренных Перечнем работ на полный рабочий 
день, и работников, занятых на строительных, 
строительно-монтажных, ремонтно-строительных 
и пусконаладочных работах полный рабочий день 
в предусмотренных Перечнем производствах,  
в которых лечебно-профилактическое питание 
выдается основным работникам и ремонтному 
персоналу, составляет 116 рублей (ранее  
106 рублей). 

ОЦЕНКА ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ 
РИСКОВ

Согласно
• Трудовому Кодексу РФ от 30.12.2001 N197-ФЗ;
• Приказу Минтруда России от 19.08.2016 N438н 
«Об утверждении Типового положения о системе 
управления охраной труда»;
с целью организации процедуры управления 
профессиональными рисками работодатель, 
исходя из специфики своей деятельности, уста-
навливает (определяет) порядок реализации 
следующих мероприятий по управлению профес-
сиональными рисками:
а) выявление опасностей;
б) оценка уровней профессиональных рисков;
в) снижение уровней профессиональных рисков.
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ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ 
СРЕДЫ

Учитывая значение химической отрасли для 
экологии, Компания осознает особую ответствен-
ность в реализации технологических решений и 
практик, минимизирующих влияние своей дея-
тельности на окружающую среду. 

Системы мониторинга Компании отслеживают 
экологическую ситуацию, анализируют тенден-
ции изменения состояния атмосферного воздуха 
и водных объектов, определяют эффективность 
природоохранных мероприятий, прогнозируют, 
немедленно выявляют и устраняют внештатные 
ситуации на объектах. Компания стремится свести 
к минимуму все риски на этапах производства, 
дистрибуции, транспортировки, хранения и ис-
пользования продукции. Идет постоянная работа 
над совершенствованием производств, внедре-
нием самых современных и эффективных спосо-
бов уменьшения количества выбросов и отходов. 
Таким образом, Компания стремится к созданию 
более ответственного и экологичного бизнеса 
для более устойчивого и чистого будущего.

В ПАО «Метафракс» принята экологическая 
политика, целью которой является обеспечение 
эффективной деятельности по минимизации от-
рицательного воздействия на окружающую среду 
и предупреждению экологических рисков путем 
целенаправленного проведения организацион-
ных, технологических и технических мероприятий.

Для достижения указанной цели Компания 
приняла на себя целый ряд обязательств:

• Снижение негативного воздействия на окружа-
ющую среду и обеспечение экологической без- 
опасности за счет внедрения наилучших доступ-
ных технологий 

• Гарантия соблюдения экологических норм  
и требований, установленных законодатель-
ством Российской Федерации 

• Повышение надежности оборудования и без- 
опасности производственных процессов во 
избежание аварийных рисков 

• Контроль состояния окружающей среды путем 
мониторинга ее компонентов с целью оценки 
соответствия нормативов качества окружающей 
среды и учета негативного воздействия на нее 

• Совершенствование производственных про-
цессов, применение оборудования и материа-
лов, способствующих сокращению выбросов в 
атмосферу, сбросов вредных веществ в водные 
объекты и образованию отходов производства 

• Предупреждение вредного воздействия на 
окружающую среду путем проведения пред-
варительной оценки последствий внедрения 
новых производств и применения новых техно-
логий 

• Проведение обучения персонала с целью 
повышения уровня компетентности в области 
экологической безопасности, охраны окружа-
ющей среды и рационального использования 
природных ресурсов 

• Поддержка открытого диалога с заинтересован-
ными сторонами путем информирования  
о деятельности Компании в области экологиче-
ского воздействия и защиты окружающей среды

ЗАТРАТЫ НА ОХРАНУ 
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ

В 2020 году общие текущие затраты Компании 
на охрану окружающей среды превысили
 126 млн рублей.

Эксплуатационные затраты на функционирова-
ние очистных сооружений в 2020 году составили 
более 90 млн рублей. Эксплуатационные затраты, 
направленные на охрану атмосферного воздуха, 
составили более 12 млн рублей. Более 9 млн руб-
лей было потрачено на модернизацию оборудо-
вания очистных сооружений.

Инвестиции в основной капитал, направленные 
на охрану окружающей среды и рациональное 
использование природных ресурсов, в 2020 году 
превысили 115 млн рублей. Эти средства были 
потрачены на модернизацию установки терми-
ческого обезвреживания стоков.

Забота об охране окружающей среды и обеспечение безопасного проживания 
в ней человека являются безусловными приоритетами деятельности 
ПАО «Метафракс». 

ДИНАМИКА ТЕКУЩИХ ЗАТРАТ НА ОХРАНУ 

ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ, МЛН РУБЛЕЙ

ЗАТРАТЫ НА ОХРАНУ 
ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 
ПРЕВЫСИЛИ

126 
МЛН РУБЛЕЙ
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ОХРАНА АТМОСФЕРНОГО 
ВОЗДУХА

На производственных площадках ПАО «Метафракс» 
более 20 источников выбросов оснащены газоо-
чистными и пылеулавливающими установками, 
благодаря которым в 2020 году в атмосферу не 
попало 18,3 тыс. тонн загрязняющих веществ,  
в том числе 10,7 тыс. тонн оксида углерода и 7 тыс. 
тонн метанола. Все источники выбросов учтены  
в Управлении Росприроднадзора РФ по Пермско-
му краю. Компания имеет все необходимые разре-
шения на выброс загрязняющих веществ  
в атмосферу. 
 
В 2020 году предприятия Компании выбросили 
в атмосферу 1,3 тыс. тонн загрязняющих веществ, 
что составляет 39,9 % от допустимого количества 
выбросов в год. 

 

Контроль за соблюдением установленных нор-
мативов на источниках выбросов осуществляется 
аккредитованной лабораторией по утвержденно-
му плану-графику. Превышений выбросов в 2020 
году не зарегистрировано.

Компания осуществляет регулярный контроль 
качества атмосферного воздуха на границе 
установленной санитарно-защитной зоны. Так-
же санитарной лабораторией осуществляется 
мониторинг состояния атмосферного воздуха 
ближайших жилых застроек – поселка Северного 

и города Губаха. В 2020 году в поселке Северный 
были отобраны 3 199 проб. Превышений пре-
дельно допустимой концентрации загрязняющих 
веществ не обнаружено. В Губахе в течение года 
были отобраны 153 пробы, которые были проана-
лизированы на содержание специфического для 
ПАО «Метафракс» вещества – метанола. Превыше-
ний гигиенических нормативов качества атмос-
ферного воздуха Губахи по метанолу не выявлено. 
В рамках мониторинга воздуха на границе уста-
новленной санитарно-защитной зоны в 2020 году 
были отобраны и проанализированы на содержа-
ние метанола 153 пробы. По результатам монито-
ринга превышений гигиенических нормативов 
качества атмосферного воздуха в контрольных 
точках не зарегистрировано.

С целью обеспечения качества атмосферного 
воздуха на границе санитарно-защитной зоны 
и своевременного реагирования на возможные 
превышения предельно допустимой концен-
трации вредных веществ в воздухе населенных 
пунктов, Компания ежегодно заключает договор  
с Пермским центром по гидрометеорологии  
и мониторингу окружающей среды. В случае по-
лучения информации о неблагоприятных метео-
условиях (НМУ) проводятся работы, установлен-
ные планом «Мероприятий по регулированию 

ДИНАМИКА ОБЪЕМОВ ВЫБРОСОВ  

В АТМОСФЕРУ ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ, 

ТОНН И % ОТ ДОПУСТИМОГО КОЛИЧЕСТВА 

В ГОД

ДИНАМИКА ОБЪЕМОВ УЛАВЛИВАНИЯ 

ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ ВЕЩЕСТВ, ТЫС. ТОНН

ВОДОПОЛЬЗОВАНИЕ

ПАО «Метафракс» на регулярной основе проводит 
мероприятия, направленные на сохранение водных 
ресурсов, в том числе, производственный контроль 
качества сточных и природных вод, морфометри-
ческие и гидробиологические исследования реки 
Косьва с целью охраны водных биологических 
ресурсов, модернизацию оборудования отделения 
очистки сточных вод.

В 2020 году для обеспечения производственной 
деятельности ПАО «Метафракс» из Широковского 
водохранилища было поднято 6,37 млн куб. м воды.
На собственных биологических очистных сооружени-
ях Компания очищает не только свои производствен-
ные сточные воды, но и все хозяйственно-бытовые 
стоки города Губаха. В 2020 году Компанией было 
очищено 5,39 млн куб. м сточных вод.

ДИНАМИКА ОБЪЕМОВ ОЧИСТКИ СТОЧНЫХ 

ВОД, МЛН КУБ. М

выбросов загрязняющих веществ в атмосферу  
в период НМУ». В течение 2020 года было полу-
чено 8 предупреждений об ожидаемых небла-
гоприятных метеоусловиях общей продолжи-
тельностью 323 часа. В результате проведенных 
организационно-технических мероприятий 
выброс загрязняющих веществ снизился суммар-
но на 47,3 тонны. Аварийных выбросов в 2020 году 
зарегистрировано не было.

В рамках мероприятий по снижению нагрузки  
на атмосферный воздух в 2020 году на дей-
ствующем производстве уротропина проведена 
ревизия газоочистного оборудования, заменены 
фильтрующие элементы.

ВЫБРОС ЗАГРЯЗНЯЮЩИХ 
ВЕЩЕСТВ СНИЗИЛСЯ 
СУММАРНО НА 

47,3 
ТОННЫ
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ИНФОРМАЦИЯ О ПРИОБРЕТЕННЫХ  
И ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ 
РЕСУРСАХ В 2020 ГОДУ

Наименование 
энергетического 
ресурса

Единицы 
измерения

Количество Стоимость
(руб., без НДС)

Примечание

Газ природный тыс. м3 1 170 383,595 4 511 325 644,70 Газ, приобретенный на производство, 
объекты соц. сферы и ЖДЦ

Пар для ПСВ Гкал с 14.05.2019 закупка и использование 
пара на ПСВ прекращены

Электроэнергия кВтч 246 257 626 833 822 665,04 Электроэнергия, использованная  
на производство, объекты соц. сферы  
и объекты арендаторов

Наименование 
энергетического 
ресурса

Единицы 
измерения

Количество Стоимость
(руб., без НДС)

Примечание

Газ природный тыс. м3 1 169 144,076 4 505 497 048,61 Не включает газ для объектов 
социальной сферы и ЖДЦ

Электроэнергия кВтч 245 931 583 831 840 072,81 Электроэнергия, использованная  
на производство

Тепловая энергия Гкал 43 772 50 785 732,62 Общее количество (тепловая энергия 
на отопление и ГВС)

Пар производства ПАО 
«Метафракс»

Гкал 4 681 835 1 645 547 038,13 Общее количество пара, 
произведенное производством 
метанола, установками КФК, 
установками КФ, ПГЦ

Пар для ПСВ Гкал С 14.05.2019 закупка и использование 
пара на ПСВ прекращены

ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ ПРИОБРЕТЕННЫЕ У ДРУГИХ ПОСТАВЩИКОВ:

ЭНЕРГЕТИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ, ПРИОБРЕТЕННЫЕ НА ПРОИЗВОДСТВО:

УПРАВЛЕНИЕ ОТХОДАМИ

В 2020 году образование отходов предприятиями 
ПАО «Метафракс» составило 2871 тонну. Из них 
78% отходов было передано на утилизацию, еще 
19% - на размещение в природной среде (захоро-
нение).  

Отходы предприятий, в том числе содержащие 
ртуть и медицинские отходы, шпалы железнодо-
рожные отработанные, промасленные ветошь и 
опилки, отработанные кассетные фильтры и филь-
тры очистки масла автотранспортных средств 
передаются специализированным организациям, 
имеющим лицензию. Также на утилизацию регу-
лярно отправляются такие отходы, как катализа-
торы, отработанные масла, лом черных и цветных 
металлов, стружка черных и цветных металлов, 
отработанные химические источники тока.

С целью снижения количества отходов, размеща-
емых в природной среде, в 2020 году в резуль-
тате системы раздельного накопления отходов 
накоплено и передано на утилизацию 11,7 тонн 
вторсырья.

ПАО «Метафракс» имеет право на размещение  
в природной среде 37 видов отходов произ-
водства и потребления 4-5 классов опасности  
в количестве 720,7 тонн в год. В 2020 году Компа-
ния передала для захоронения 542,8 тонны отхо-
дов, что составляет 75,3% от допустимого объема. 

ДИНАМИКА КОЛИЧЕСТВА ЗАХОРОНЕННЫХ 

ОТХОДОВ, ТОНН И % ОТ ДОПУСТИМОГО 

КОЛИЧЕСТВА В ГОД

УПРАВЛЕНИЕ ОТХОДАМИ

19%

2% 1%

78%

Утилизировано 2232

Захоронено 542,8

Обезврежено 43

Передано ТКО 53,2
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ПРИНЦИПЫ И СТРУКТУРА 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

В своей практике корпоративного управления Компания соблюдает 
требования законодательства Российской Федерации в области 
корпоративного управления, в том числе Федерального закона  
«Об акционерных обществах», Федерального закона «О рынке ценных бумаг», 
нормативных актов Банка России, а также следует рекомендациям Кодекса 
корпоративного управления.

Руководство ПАО «Метафракс» опирается на мировой 
опыт ведущих химических корпораций и ориентиру-
ется на высокие международные стандарты в области 
корпоративного управления, следит за изменениями 
нормативной базы и практики и стремится к быстрой 
адаптации к изменениям.

Система корпоративного управления  
ПАО «Метафракс» основана на следующих принципах:

• Обеспечение прав акционеров и равенства условий 
для акционеров при осуществлении ими своих прав

• Организация деятельности Совета директоров

• Организация деятельности Корпоративного секретаря

• Функционирование системы внутреннего контроля

• Функционирование системы вознаграждения членов 
Совета директоров, исполнительных органов и иных 
ключевых руководящих работников Компании

• Организация раскрытия информации о Компании

• Совершение существенных корпоративных действий

В течение 2020 года структура органов управления 
Компании претерпела существенные изменения. В част-
ности, 30.09.2020 Годовое общее собрание акционеров 
утвердило Устав ПАО «Метафракс» в новой редакции 
(Протокол №1/41), в котором из структуры органов управ-
ления Компании исключено Правление. 

Таким образом, с 01.10.2020 были прекращены полно-
мочия членов Правления, избранных Советом дирек-
торов Общества 20.04.2020 (Протокол №6/20)  
в следующем составе:

1.  ДАУТ Владимир Александрович

2.  ДАВЫДОВ Андрей Валерианович

3. ВДОВИН Александр Сергеевич

4. ВИХНИН Симон Иосифович

5. ВЕТЛУЖСКИХ Елена Михайловна

6. СИТНИКОВ Сергей Леонидович

7. ШАКИРОВ Рашид Саидович

Также решением Совета директоров  
ПАО «Метафракс» (Протокол №20/20 от 29.12.2020)  
в Компании был сформирован Комитет по аудиту  
в составе пяти человек:

1. ГАРСЛЯН Армен Гайосович  
(Председатель комитета)

2. ЛУЦ Дмитрий Александрович

3. ВЕТЛУЖСКИХ Елена Михайловна

4. ЕРШОВА Юлия Викторовна

5. КРУПЕНКОВ Виктор Владимирович  
(независимый член).

В 2020 ГОДУ СТРУКТУРА ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ 
ПАО «МЕТАФРАКС» ВЫГЛЯДЕЛА СЛЕДУЮЩИМ ОБРАЗОМ:
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ОБЩЕЕ СОБРАНИЕ 
АКЦИОНЕРОВ

Компания ежегодно проводит годовое Общее собрание 
акционеров в соответствии с требованиями российского 
законодательства. На годовом Общем собрании акцио-
неров подводятся итоги работы Компании в отчетном 
году, избирается Совет директоров, утверждается ауди-
тор, утверждается годовой отчет, годовая бухгалтерская 
(финансовая) отчетность, а также иные вопросы, опреде-
ленные Уставом Общества и находящиеся в компетен-
ции Общего собрания акционеров. Помимо годового 
Общего собрания акционеров проводятся и внеочеред-
ные собрания акционеров.

Вопросы, отнесенные к компетенции Общего собрания 
акционеров, не могут быть переданы на решение испол-
нительному органу, Совету директоров, за исключением 
вопросов, предусмотренных законодательством РФ  
и Уставом Общества. Общее собрание акционеров  
не вправе рассматривать и принимать решения по  
вопросам, не отнесенным к его компетенции.

В 2020 Г. СОСТОЯЛИСЬ ДВА ОБЩИХ СОБРАНИЯ АКЦИОНЕРОВ 
ПАО «МЕТАФРАКС»: ГОДОВОЕ И ВНЕОЧЕРЕДНОЕ.

ПЕРЕЧЕНЬ НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫХ РЕШЕНИЙ, ПРИНЯТЫХ ОБЩИМ СОБРАНИЕМ 
АКЦИОНЕРОВ В 2020 ГОДУ:
1.  Избрание Совета директоров

2.  Одобрение крупных сделок, связанных со строительством и финансированием проекта АКМ

3.  Уменьшение уставного капитала

4.  Об утверждении Устава ПАО «Метафракс» в новой редакции

5.  Об утверждении Положения об Общем собрании акционеров в новой редакции

6.  Об утверждении Положения о Совете директоров в новой редакции

7.  О прекращении действия Ревизионной комиссии ПАО «Метафракс»

Высшим органом управления Компании является Общее собрание акционеров. 
Общее собрание акционеров действует на основании российского 
законодательства, Устава и Положения об Общем собрании акционеров 
ПАО «Метафракс».

УЧАСТИЕ АКЦИОНЕРОВ  
В ГОДОВОМ ОБЩЕМ 
СОБРАНИИ АКЦИОНЕРОВ  
В 2020 ГОДУ

94,77% 

Вопросы повестки дня

Годовое Общее собрание акционеров ПАО «Метафракс» состоялось 30 сентября 2020 года

1 Об утверждении годового отчета, годовой бухгалтерской отчетности Общества

2 О распределении прибыли (в том числе выплата (объявление) дивидендов) и убытков Общества по результатам 
отчетного 2020 года

3 Об избрании членов Совета директоров Общества

4 Об избрании членов Ревизионной комиссии Общества

5 Об утверждении аудиторов Общества на 2020 год

6 Об утверждении Устава ПАО «Метафракс» в новой редакции

7 Об утверждении Положения об Общем собрании акционеров в новой редакции

8 Об утверждении Положения о Совете директоров в новой редакции

9 О прекращении действия Положения о Правлении ПАО «Метафракс»

10 О прекращении действия Ревизионной комиссии ПАО «Метафракс»

11 О прекращении полномочий членов Ревизионной комиссии

12 О совершении крупных сделок, связанных с изменением основных условий ранее заключенных договоров подряда

13 О совершении крупных сделок, связанных с изменением основных условий ранее заключенных кредитных догово-
ров

14 О совершении крупных сделок, связанных с изменением основных условий ранее заключенных договоров залога

15 О совершении крупных сделок с Газпромбанк (Акционерное общество)

16 Об уменьшении уставного капитала общества путем погашения выкупленных Обществом акций

Внеочередное собрание акционеров ПАО «Метафракс» состоялось 7 апреля 2020 года

1 О совершении крупных сделок (совокупности крупных сделок)

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  9392 Корпоративное управление



СОВЕТ 
ДИРЕКТОРОВ

Совет директоров утверждает годовой бюджет Компа-
нии, контролирует его исполнение, осуществляет общее 
руководство деятельностью Компании в соответствии с 
имеющимися полномочиями и несет ответственность за 
ненадлежащее исполнение своих обязанностей. Зако-
нодательство возлагает на Совет директоров обязан-
ность определять приоритетные направления развития 
Компании. Определяя такие направления, Совет дирек-
торов устанавливает основные ориентиры деятельности 
Компании на долгосрочную перспективу, определяет 
стратегию Компании. Совет директоров рассматривает 
и утверждает инвестиционные проекты, решает важней-
шие кадровые задачи, в том числе утверждает кадровую 
политику Компании, а также принимает важнейшие стра-
тегические решения, влияющие не только на Компанию, 
но и на всю Группу.

Совет директоров действует в соответствии с законода-
тельством РФ, Уставом Компании, Положением о Совете 
директоров и уполномочен принимать решения, затра-
гивающие все аспекты деятельности, за исключением 
вопросов, отнесенных законодательством и Уставом  
к компетенции Общего собрания акционеров.

Члены Совета директоров избираются на годовом  
Общем собрании акционеров кумулятивным голосова-
нием на срок до следующего годового Общего собрания. 
Акционеры ПАО «Метафракс», являющиеся в совокуп-
ности владельцами не менее чем 2% голосующих акций, 
имеют право выдвинуть кандидатов в Совет директоров, 
число которых не может превышать количественный 
состав Совета директоров Общества, определенный  
в Уставе Общества.

Решения Совета директоров принимаются простым 
большинством в ходе открытого голосования, если иное 
не определено законодательством, Уставом и Положени-
ем о Совете директоров Компании.

Каждый член Совета директоров на заседании 
Совета директоров имеет один голос.

КРАТКИЕ БИОГРАФИИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ ПАО «МЕТАФРАКС»

Согласно Уставу Компании количественный состав 
Совета директоров составляет 7 человек. В 2020 году 
Совет директоров Компании действовал в следующем 
составе:

1. ГАРСЛЯН Армен Гайосович  
(Председатель Совета директоров)

2. МАЙЕР Виктор Викторович

3. ГОРДИЕНКО Олег Михайлович

4. ПРОНИНА Надежда Николаевна

5. ДАУТ Владимир Александрович

6. СТАРЦЕВА Наталья Сергеевна

7. КРАВЧЕК Дмитрий Дмитриевич

Определение стратегии развития Компании и осуществление контроля 
деятельности ее исполнительных органов входит в компетенцию Совета 
директоров, который ежегодно избирается на Общем собрании акционеров.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Дата  рождения:

Должность:

Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

21 января 1968 года

Член Совета директоров с 2001 года, в должности Председателя – с апреля 2002 года. 
Должность по основному месту работы: заместитель генерального директора ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский государственный университет по специальности «Юриспруденция» и Москов-
скую международную высшую школу экономики и бизнеса по специальности «Финансы и кредит», 
«МВА: мастер делового администрирования». 

Награжден Почетной грамотой Министерства промышленности и энергетики РФ, орденом Право-
славной церкви «Преподобного Сергия Радонежского», медалью ордена «За заслуги перед Отече-
ством» II степени. 

Депутат Законодательного Собрания Пермского края.

Доля в уставном капитале Общества – 0%.
Доля принадлежащих обыкновенных акций  
Общества – 0%.

ГАРСЛЯН 
АРМЕН ГАЙОСОВИЧ

СТРУКТУРА СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 

ПО ГЕНДЕРНОМУ ПРИЗНАКУ

29%

71%
Мужчины

Женщины
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ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

ГОРДИЕНКО 
ОЛЕГ МИХАЙЛОВИЧ

ДАУТ 
ВЛАДИМИР АЛЕКСАНДРОВИЧ

20 декабря 1950 года 

Член Совета директоров с 2002 года. 
Должность по основному месту работы: 
Генеральный директор  
ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский политехнический 
институт по специальности «Инженер-
химик-технолог» и Академию народ-
ного хозяйства при Совете Министров 
СССР по специальности «Ведущий 
специалист по управлению». 

Кандидат технических наук. 

Имеет звание «Заслуженный химик РФ».

Доля в уставном капитале Общества – 
0,495%. Доля принадлежащих обыкно-
венных акций Общества – 0,495%.

19 июня 1962 года

Член Совета директоров с 2008 года. 
Должность по основному месту рабо-
ты: Заместитель генерального дирек-
тора по экономике и финансам 
ООО «Метафракс Трейдинг» (ранее – 
ООО «ТД «Метафракс»).

Окончил Пермский политехнический 
институт по специальности «Раз-
работка нефтяных и газовых место-
рождений» и Московский государ-
ственный институт международных 
отношений (университет) Министер-
ства иностранных дел Российской  
Федерации по специальности 
«Финансы и кредит». 

Кандидат технических наук.

Доля в уставном капитале Общества – 
0%. Доля принадлежащих обыкновен-
ных акций Общества – 0%.

Дата  рождения:

Должность:

Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Дата  рождения: Дата  рождения: Дата  рождения:

Должность: Должность: Должность:

Образование: Образование: Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

10 февраля 1967 года 

Член Совета директоров с 2000 года. 
Должность по основному месту работы: 
Коммерческий директор 
ООО «Метафракс Трейдинг» (ранее ‒ 
ООО «ТД «Метафракс»).

Окончил Британский открытый уни-
верситет (The Open University, UK) по 
специальности «Управление отно-
шениями с заказчиками» (Managing 
customer and client relations), Москов-
скую международную высшую школу 
бизнеса по специальности: «Финансы 
и кредит», «МВА: мастер делового ад-
министрирования».

Доля в уставном капитале Общества – 
0%. Доля принадлежащих обыкновен-
ных акций Общества – 0%.

КРАВЧЕК 
ДМИТРИЙ ДМИТРИЕВИЧ

МАЙЕР 
ВИКТОР ВИКТОРОВИЧ

13 декабря 1954 года

Член Совета директоров с 2008 года. 
Должность по основному месту 
работы: Исполнительный директор 
‒ первый заместитель генерального 
директора ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский политехнический 
институт по специальности «Инженер-
химик-технолог». 

Имеет звание «Заслуженный химик РФ».

Доля в уставном капитале Общества 
– 0,01%. Доля принадлежащих обыкно-
венных акций Общества – 0,01%.
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16 августа 1976 года

Член Совета директоров с 2013 года. 
Должность по основному месту работы: 
Финансовый директор ООО «Метафракс 
Трейдинг» (ранее ‒ ООО «ТД «Метафракс»).

Окончила Пермский государственный 
университет, квалификация эконо-
мист-математик по специальности 
«Математические методы исследования 
операций в экономике».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

ПРОНИНА 
НАДЕЖДА НИКОЛАЕВНА 

28 сентября 1977 года

Член Совета директоров с 2017 года. 
Должность по основному месту работы: 
Генеральный директор ООО «Консал-
тинговая компания «Юкей».

Окончила Пермский государственный 
университет по специальности «Юриспру-
денция». В 1999 году окончила юридический 
факультет ГУ ВПО «ПГУ», получила диплом  
с отличием по специальности «Юриспруден-
ция». В 2003 году окончила экономический 
факультет ГУ ВПО «ПГУ» получила диплом по 
специальности «Финансы и кредит». В 2003 
году получен аттестат аудитора, является 
членом НП ААС. В 2006году окончила специ-
ализированные курсы английского права.  
В 2011 году получила диплом Санкт-Петер-
бургского государственного университета 
по программе «Медиация. Базовый курс».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.
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 Армен Гарслян ■ ■ 20

Олег Гордиенко ■ ■ 13

Владимир Даут ■ ■ 26

Дмитрий Кравчек ■ 21

Виктор Майер ■ 13

Надежда Пронина ■ 17

Наталья Старцева ■ 8

В 2021 году будет проведено обучение членов Совета директо-
ров по направлению «Система управления рисками и внутрен-
него контроля».

  1 Согласно самооценке членов Совета директоров

ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

СТАРЦЕВА 
НАТАЛЬЯ СЕРГЕЕВНА

Дата  рождения:

Должность:

Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

ЧЛЕН СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ

Дата  рождения:

Должность:

Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

КЛЮЧЕВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ1
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ИНФОРМАЦИЯ ОБ УЧАСТИИ 
ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ  
В ЗАСЕДАНИЯХ

В течение 2020 года было проведено 20 заседаний Сове-
та директоров (в т. ч. с использованием видео- 
конференц-связи), из них очных — 10, заочных — 10. 
Явка (участие): 96% 

РЕЗУЛЬТАТЫ ОПРОСА ПОКАЗАЛИ, 
ЧТО НЕОБХОДИМО:

• уделять больше времени рассмотрению (обсуждению) 
состава и структуры Совета директоров;

• рассмотреть вопрос о создании дополнительных  коми-
тетов  при  Совете  директоров для проработки наибо-
лее важных вопросов деятельности Общества;

• чаще выносить на рассмотрение Совета директоров 
вопросы, связанные со стратегией Общества, кадровой 
политикой, анализом рисков Общества и Группы;

• периодически проводить анализ функционирования 
систем управления рисками и внутреннего контроля.

ПЕРЕЧЕНЬ НАИБОЛЕЕ ВАЖНЫХ 
ПРИНЯТЫХ РЕШЕНИЙ  
И ВНУТРЕННИХ ДОКУМЕНТОВ, 
УТВЕРЖДЕННЫХ СОВЕТОМ 
ДИРЕКТОРОВ В 2020 ГОДУ:

В январе 2020 года была проведена самооценка Совета директоров Компании. 
Оценка проводилась путем анкетирования всех членов Совета директоров. 
Анкета содержала как открытые, так и закрытые вопросы. Рекомендации 
по дальнейшему совершенствованию деятельности Совета директоров 
представлены на рассмотрение Совету директоров.

САМООЦЕНКА ПРОВОДИТСЯ  
В ЦЕЛЯХ:

• получения полной и достоверной информации о степе-
ни эффективности Совета директоров;

• идентификации проблемных мест, требующих устране-
ния и нивелирования;

• совершенствования практики Совета директоров  
и развития системы корпоративного управления  
в Компании;

• укрепления доверия к Компании со стороны ее акцио-
неров и потенциальных инвесторов.

15

25

11 29

4
Корпоративное управление

Кадры

Развитие/стратегия

Финансы/бюджеты

Риски

СТРУКТУРА ВОПРОСОВ, 
РАССМОТРЕННЫХ СОВЕТОМ 
ДИРЕКТОРОВ В 2020 ГОДУ

В 2020 году Совет директоров ПАО «Метафракс» рассмо-
трел 84 различных вопроса, в том числе: вопросы  
по корпоративному управлению - 29, по кадрам ‒ 4,  
по развитию, стратегии и проектной деятельности ‒ 15,  
по финансам, экономике и бюджетам ‒ 25, по рискам ‒ 11.

В ТЕЧЕНИЕ 2020 ГОДА 
БЫЛО ПРОВЕДЕНО 

ЗАСЕДАНИЙ 

20 

1. Утверждение бюджета Общества на 2020 год  
и корректировок к нему

2. Принятие решений об открытии новых производств, 
утверждение бизнес-планов и концепций проектов

3. Открытие и реализация проекта по Управляющей ком-
пании

4. Избрание Комитета по аудиту

5. Создание Антикризисного штаба

6. Открытие и реализация проекта «О совершенствова-
нии системы управления рисками»

7. Утверждение Положения о Комитете по аудиту,  
Политики внутреннего аудита

8. Открытие и реализация проекта по внедрению  
комплаенса

ОПРОС ПРОВОДИЛСЯ ПО ЧЕТЫРЕМ 
НАПРАВЛЕНИЯМ:

• оценка состава и структуры Совета директоров;

• оценка общего уровня компетенции Совета директо-
ров;

• оценка эффективности выполнения Советом директо-
ров ключевых функций;

• оценка информационного обеспечения Совета дирек-
торов.

РЕЗУЛЬТАТЫ САМООЦЕНКИ
СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ
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КОМИТЕТ ПО КАДРАМ И 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯМ

Комитет по кадрам и вознаграждениям определяет 
принципы работы с персоналом Компании, организует 
разработку среднесрочных и долгосрочных программ по 
работе с персоналом. Также задачей Комитета по кадрам 
и вознаграждениям является подготовка рекомендаций 
Совету директоров по определению существенных усло-
вий договоров с высшим менеджментом.
 

ОТЧЕТ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ О РЕЗУЛЬТАТАХ РАЗВИТИЯ ПО ПРИОРИТЕТНЫМ 
НАПРАВЛЕНИЯМ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

КОМИТЕТ ПО АУДИТУ 

Комитет по аудиту ПАО «Метафракс» создан решением 
Совета директоров Компании от 29.12.2020. 

Совет директоров формирует Комитет по аудиту для 
предварительного рассмотрения вопросов, связанных  
с контролем финансово-хозяйственной деятельности 
Компании, в том числе с оценкой независимости аудито-
ра Компании и отсутствием у него конфликта интересов,  
а также с оценкой качества проведения аудита  
бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Количественный и персональный состав Комитета  
по аудиту определяется решением Совета директоров. 
При этом численный состав Комитета по аудиту не может 
быть менее трех человек. 

КОМИТЕТЫ СОВЕТА 
ДИРЕКТОРОВ

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
НА 2020 ГОД

При Совете директоров сформировано два комитета: Комитет по аудиту 
и Комитет по кадрам и вознаграждениям. Их деятельность направлена 
на повышение эффективности и качества работы Совета директоров.

Состав Комитета по кадрам и вознаграждениям:

1. ГАРСЛЯН Армен Гайосович 
(Председатель комитета)

2. ШАКИРОВ Рашид Саидович 

3. ФЕОКТИСТОВ Иван Валерьевич 

4. СТАРЦЕВА Наталья Сергеевна 

5. ДАУТ Владимир Александрович

Советом директоров в 2020 году  утвержден состав  
Комитета по аудиту в количестве 5 человек.

Состав Комитета по аудиту:

1. ГАРСЛЯН Армен Гайосович  
(Председатель комитета)

2. ЛУЦ Дмитрий Александрович

3. ВЕТЛУЖСКИХ Елена Михайловна

4. ЕРШОВА Юлия Викторовна

5. КРУПЕНКОВ Виктор Владимирович  
(независимый член)

Наименование Статус выполнения

1 Выполнение ТЭП, утвержденных бюджетом общества на 2020 год выполнено

2 Реализация Программы развития Общества на период 2020-2025 гг.

2.1 Реализация проекта «Строительство комплекса по производству аммиака-карбамида- 
меламина (АКМ) на основе продувочного газа производства метанола»

в стадии реализации

2.2 Реализация проекта «Выполнение подготовительных работ по интеграции  
производства метанола с комплексом АКМ» в период капремонта метанола

выполнено

2.3 Проведение пусконаладочных работ на объектах зоны OSBL и ISBL согласно  
Программы проведения ПНР на комплексе АКМ

в стадии реализации

2.4 Реализация Программы «Техническое перевооружение производства  
пентаэритрита». Третий этап, реализация проекта, проведение СМР

выполнено

2.5 Развитие автомобильной и железнодорожной инфраструктуры Общества.  
Реализация проекта «Реконструкция ж/д инфраструктуры. Первый этап»

выполнено

2.6 Реализация проектов: «Строительство установки Параформа и Формалина» в стадии реализации

2.7 Реализация проекта «Повышение производительности труда  
на ремонтном производстве»

выполнено  
в рамках 2020 года

3 Исполнение мероприятий, включенных в приказ N1, в объеме  
не менее 95% от их общего числа.

выполнено

4 Исполнение прогноза потребности в персонале на 2020-2025 гг. выполнено

5 Комплектация персоналом строящегося комплекса АКМ выполнено

6 Завершение строительства жилых домов поз. 5 и 6 выполнено
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Корпоративный секретарь отвечает за организацион-
ное и информационное обеспечение работы Совета 
директоров и Общего собрания акционеров Компании, 
обеспечивает контроль за соблюдением органами  
и должностными лицами Компании правил и процедур 
корпоративного управления, установленных законода-
тельством Российской Федерации, Уставом и внутрен-
ними документами Компании. Порядок работы Корпора-
тивного секретаря регламентируется Уставом Общества, 
Положением о Совете директоров и Должностной 
инструкцией.

ОСНОВНЫМИ ДОЛЖНОСТНЫМИ 
ОБЯЗАННОСТЯМИ 
КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ 
ЯВЛЯЮТСЯ: 
• организация публичного раскрытия и предоставления 

информации о деятельности Компании по требованию 
акционеров и иных лиц;

• предоставление документов Компании его акционерам 
по их запросам;

• осуществление информационного взаимодействия  
с органами регулирования, профессиональными 
участниками рынка ценных бумаг и иными субъектами 
корпоративных отношений;

• организация Общих собраний акционеров и заседаний 
Совета директоров;

• организация защиты прав и интересов акционеров 
Компании;

• осуществление деятельности по повышению эффектив-
ности корпоративного управления в Компании.

Функции и полномочия Корпоративного секретаря,  
а также требования к компетенции соответствуют 
рекомендациям российского Кодекса корпоративного 
управления.

КРАТКАЯ БИОГРАФИЯ 
КОРПОРАТИВНОГО СЕКРЕТАРЯ 
ПАО «МЕТАФРАКС»

Должность Корпоративного секретаря ПАО «Метафракс» 
занимает Белякова Маргарита Валериевна. 
Маргарита Валериевна родилась в 1988 году. В 2010 году 
окончила ПГНИУ (бывш. Пермский государственный  
университет) по специальности «Юриспруденция». Явля-
ется членом НОКС и ОКЮР. 

В «Метафракс Групп» работает с 2014 года. Прошла путь 
от юрисконсульта до начальника отдела по корпоратив-
но-правовым вопросам. 

Доли в ПАО «Метафракс» не имеет. Родственных связей 
с лицами, входящими в состав органов управления и 
органов контроля за финансово-хозяйственной деятель-
ностью Компании, не имеет.

КОРПОРАТИВНЫЙ 
СЕКРЕТАРЬ

ГЕНЕРАЛЬНЫЙ 
ДИРЕКТОР

Корпоративный секретарь подотчетен Совету директоров Компании, 
назначается на должность и освобождается от должности на основании 
решения Совета директоров.

Генеральный директор осуществляет управление 
Компанией на ежедневной основе, исключая вопросы, 
находящиеся в компетенции Общего собрания акционе-
ров и Совета директоров.

Генеральный директор избирается Советом директоров 
Компании на один год и может переизбираться на эту 
должность неограниченное число раз.

Функции Генерального директора в Обществе в 2020 
году исполнял 

ДАУТ ВЛАДИМИР 
АЛЕКСАНДРОВИЧ.

В соответствии с Уставом ПАО «Метафракс» полномочия единоличного 
исполнительного органа осуществляет Генеральный директор. 
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Правление действует в соответствии с Уставом, решени-
ями Общих собраний акционеров, Совета директоров  
и внутренними документами Компании и уполномочено 
принимать решения оперативного управления хозяй-
ственной деятельностью Компании, за исключением 
вопросов, отнесенных законодательством и Уставом  
к компетенции Общего собрания акционеров и Совета 
директоров. 

Количественный и персональный состав Правления 
утверждается Советом директоров по предложению  
Генерального директора Общества на срок, опреде-
ленный Советом директоров Общества. Как правило, 
Правление избирается на срок полномочий Генерально-
го директора. Члены Правления могут переизбираться 
неограниченное число раз. 

Решения Правления принимаются простым большин-
ством голосов. Каждый член Правления имеет один 
голос. В случае равенства голосов голос Председателя 
Правления является решающим. Заседания Правления 
осуществляются на плановой основе и созываются Пред-
седателем Правления по собственной инициативе или 
по требованию любого члена Правления, Совета дирек-
торов, Ревизионной комиссии или аудитора Общества. 
Руководство деятельностью Правления осуществляет 
Генеральный директор, который по должности является 
Председателем Правления.

ПРАВЛЕНИЕ 
ДО 01.10.2020

Правление вырабатывает решения по важнейшим вопросам текущей 
хозяйственной деятельности Компании и реализует финансово-хозяйственную 
политику Компании, разрабатывает предложения по стратегии развития 
Компании. 

Решением Годового общего собрания акционеров 
ПАО «Метафракс» (Протокол №1/41 от 30.09.2020) был 
утвержден Устав Компании в новой редакции,  
в котором из структуры органов управления Компа-
нии исключено Правление. Таким образом, с 01.10.2020 
были прекращены полномочия членов Правления, 
избранных Советом директоров Общества 20.04.2020 
(Протокол № 6/20) в следующем составе:

1. Даут Владимир Александрович

2 Давыдов Андрей Валерианович

3. Вдовин Александр Сергеевич

4. Вихнин Симон Иосифович

5. Ветлужских Елена Михайловна

6. Ситников Сергей Леонидович

7. Шакиров Рашид Саидович

КРАТКИЕ БИОГРАФИИ ЧЛЕНОВ ПРАВЛЕНИЯ 
ПАО «МЕТАФРАКС»

ДАУТ 
ВЛАДИМИР АЛЕКСАНДРОВИЧ

20 декабря 1950 года 

Член Совета директоров с 2002 года. 
Должность по основному месту работы: Генеральный директор ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский политехнический институт по специальности «Инженер-химик- 
технолог» и Академию народного хозяйства при Совете Министров СССР по специаль-
ности «Ведущий специалист по управлению». 

Кандидат технических наук. 

Имеет звание «Заслуженный химик РФ».

Доля в уставном капитале Общества – 0,495%. Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0,495%.

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРАВЛЕНИЯ

Дата  рождения:

Должность:

Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»
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ВИХНИН
СИМОН ИОСИФОВИЧ

ВДОВИН
АЛЕКСАНДР СЕРГЕЕВИЧ

ДАВЫДОВ
АНДРЕЙ ВАЛЕРИАНОВИЧ

ВЕТЛУЖСКИХ
ЕЛЕНА МИХАЙЛОВНА

24 августа 1978 года

Должность по основному месту работы: 
Директор по правовым вопросам 
ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский государствен-
ный университет по специальности 
«Юриспруденция»; Международный 
институт менеджмента ЛИНК по 
программе МВА ЛИНК «Менеджмент 
организации».

 

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

31 августа 1976 года

Должность по основному месту работы: 
Технический директор 
ПАО «Метафракс».

Окончил Томский государственный 
университет, специальность «Охрана 
окружающей среды и рациональное 
использование природных ресурсов», 
квалификация «химик-эколог»

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

22 января 1959 года

Должность по основному месту работы: 
Заместитель генерального директора ‒ 
коммерческий директор 
ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский политехнический 
институт по специальности «Инженер-
химик-технолог».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

31 декабря 1972 года

Должность по основному месту работы: 
Заместитель генерального директора 
- директор по финансам и экономике 
ПАО «Метафракс».

Окончила Институт экономико-мате-
матического обеспечения бизнеса по 
специальности «Экономика и управле-
ние на предприятии (по отраслям)» и 
Российский государственный откры-
тый технический университет путей 
сообщения по специальности «Эконо-
мика и управление на транспорте».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

ЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯ ЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯ

Дата  рождения:Дата  рождения: Дата  рождения:Дата  рождения:

Должность:Должность: Должность:Должность:

Образование: Образование: Образование: Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»
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СИТНИКОВ
СЕРГЕЙ ЛЕОНИДОВИЧ

ШАКИРОВ
РАШИД САИДОВИЧ

5 февраля 1956 года

Должность по основному месту работы: 
Начальник производства метанола 
ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский политехнический 
институт по специальности «Инженер-
химик-технолог».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

8 февраля 1960 года

Должность по основному месту работы: 
Заместитель генерального директора 
по персоналу и социальным вопросам 
ПАО «Метафракс».

Окончил Пермский государственный 
университет по специальности «Исто-
рик».

Доля в уставном капитале Общества – 0%. 
Доля принадлежащих обыкновенных 
акций Общества – 0%.

ЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯ ЧЛЕН ПРАВЛЕНИЯ

Дата  рождения: Дата  рождения:

Должность: Должность:

Образование: Образование: 

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

Доля в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс»

В 2020 ГОДУ ПРАВЛЕНИЕ ПАО 
«МЕТАФРАКС» РАССМОТРЕЛО 
СЛЕДУЮЩИЕ КЛЮЧЕВЫЕ 
ВОПРОСЫ: 

1. Анализ деятельности в области социальной политики и 
работы с персоналом и результаты исполнения Програм-
мы подготовки персонала до 2020 года.

2. Ход подготовки к капитальному ремонту метанола.

3. О подготовке к проведению пуско-наладочных работ 
на комплексе АКМ.

СВЕДЕНИЯ О СОБЛЮДЕНИИ ПРИНЦИПОВ И РЕКОМЕНДАЦИЙ КОДЕКСА 
КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

СОБЛЮДЕНИЕ ПОЛОЖЕНИЙ КОДЕКСА КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

Раздел ККУ Принципы, 
рекомендованные ККУ

Соблюдается Частично 
соблюдается

Не соблюдается

Права акционеров 13 11 - 2

Совет директоров 36 26 6 4

Корпоративный 
секретарь

2 2 - -

Система 
вознаграждения

10 6 1 3

Система управления 
рисками

6 4 1 1

Раскрытие 
информации

7 6 - 1

Существенные 
корпоративные 
действия

5 3 2 -

ИТОГО 79 58 10 11

4. Анализ состояния условий труда и промышленной 
безопасности в 2020 году

5. Анализ исполнения годового бюджета, финансово-эко-
номический анализ деятельности
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Причины полного несоблюдения принципов раздела 
«Права акционеров»:
- п. 1.2.1. и п. 1.2.2. полностью не соблюдаются, т. к. в обществе 
отсутствует дивидендная политика.

Причины частичного соблюдения принципов раздела 
«Совет директоров»:
- п. 2.5.1. соблюдается частично, так как Председатель Совета 
директоров не является независимым членом, однако он 
обеспечивает эффективную организацию деятельности 
Совета директоров и взаимодействие его с иными орга-
нами Компании. Председатель Совета директоров имеет 
безупречную деловую и личную репутацию и значительный 
опыт работы на руководящих должностях. В его честности, 
принципиальности и приверженности интересам Компании 
отсутствуют какие-либо сомнения.

- п. 2.8.1. соблюдается частично, так как в Компании создан 
Комитет по аудиту, его основные задачи и порядок работы 
соответствуют рекомендациям Кодекса корпоративного 
управления, однако в составе Комитета по аудиту на 2020 
год представлен только 1 независимый член.

- п. 2.8.2. и 2.8.3 соблюдаются частично, так как в Компании 
создан Комитет по кадрам и вознаграждениям, но в его со-
ставе нет независимых директоров, а также задачи комитета 
уже, чем в рекомендациях Кодекса корпоративного управ-
ления.

- п. 2.8.5 соблюдается частично, так как Комитет по аудиту не 
возглавляется независимым директором.

- п. 2.9.2. соблюдается частично, так как в Компании ежегод-
но проводится оценка работы Совета директоров, но без 
привлечения независимого консультанта.

Причины полного несоблюдения принципов раздела 
«Совет директоров»:
В Компании полностью не соблюдаются принципы 2.4.1., 
2.4.3., 2.4.4., так как на данном этапе своего развития Компа-
ния не нуждается в независимых членах Совета директоров. 
Пункт 2.8.4. не соблюдается, так как иных Комитетов, кроме 
Комитета по аудиту и Комитета по кадрам и вознаграждени-
ям в Компании на 2020 год не представлено.

Причины частичного соблюдения принципа раздела  
«Система вознаграждений»:
- п. 4.1.2 соблюдается частично, так как Политика по возна-
граждению в Компании разрабатывается не Комитетом  
по кадрам и вознаграждениями.

Причины полного несоблюдения принципов раздела  
«Система вознаграждений»:
В Компании полностью не соблюдаются принципы 4.2.3., 
4.3.2., 4.3.3., потому как:
- в Компании предусмотрены дополнительные выплаты  
в случае досрочного прекращения полномочий члена Сове-
та директоров;
- долгосрочная мотивация для органов управления не пред-
усматривает использование акций Компании;
- в Компании нет системы «золотого парашюта».

Причины частичного несоблюдения принципа раздела 
«Система управления рисками»:
- п. 5.1.4. соблюдается частично, так как в Компании не  
осуществлялась оценка системы управления рисками  
и внутреннего контроля.

Причина полного несоблюдения принципа раздела  
«Система управления рисками»:
В Компании полностью не соблюдается принцип 5.2.2., 
так как оценка эффективности системы управления рисками 
и корпоративного управления в 2020 году не осуществля-
лась.

Причины полного несоблюдения принципа раздела  
«Раскрытие информации»:
В Компании полностью не соблюдается принцип 6.1.1., так 
как в Компании не принята Информационная политика.

Причины частичного соблюдения принципов раздела 
«Существенные корпоративные действия»:
- п. 7.1.2. соблюдается частично, так как в Компании нет неза-
висимых директоров.
- п. 7.2.1. соблюдается частично, так как не вся информация  
о совершении существенных корпоративных действий рас-
крывается с объяснением причин, условий и последствий 
совершения таких действий.

ВНУТРЕННИЙ КОНТРОЛЬ 
И АУДИТ

Контроль финансово-хозяйственной деятельности ПАО «Метафракс»  
в 2020 году осуществлялся Ревизионной комиссией (по сентябрь 2020 года 
включительно), службой внутреннего аудита и аудитором, не связанным 
имущественными интересами с Компанией или ее акционерами.

В 2020 году в ПАО «Метафракс» велась работа по совер-
шенствованию системы управления рисками и внутрен-
него контроля, а также внутреннего аудита.

В соответствии с главой 10  Устава ПАО "Метафракс" 
(протокол от 30 сентября 2020 года  №1/41) Ревизионная 
комиссия в Обществе не избирается,  в Обществе орга-
низованы управление рисками и внутренний контроль.

Совет директоров формирует Комитет по аудиту для 
предварительного рассмотрения вопросов, связанных  
с контролем финансово-хозяйственной деятельности 
Компании, в том числе с оценкой независимости аудито-
ра Компании и отсутствием у него конфликта интересов,  
а также с оценкой качества проведения аудита бухгал-
терской (финансовой) отчетности.

Количественный и персональный состав Комитета  
по аудиту определяется решением Совета директоров.  
При этом численный состав Комитета по аудиту не может 
быть менее трех человек. Советом директоров в 2020 
году  утвержден состав Комитета по аудиту в количестве 
5 человек.

К КОМПЕТЕНЦИИ КОМИТЕТА 
ОТНОСИТСЯ:

1) Контроль полноты, точности и достоверности бух-
галтерской (финансовой) отчетности Компании путем 
предварительного рассмотрения годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности, анализа существенных коррек-
тировок в процедурах подготовки бухгалтерской  
(финансовой) отчетности и существенных аспектов 
учетной политики Компании.

2) Анализ существенных аспектов учетной политики 
Компании, существенных изменений в учетной политике 
Компании, а также возможного влияния на финансовое 
положение Компании изменений в области учета и (или) 
отчетности и иных изменений в законодательстве (при 
наличии таковых), в том числе на основе заключений 
(замечаний) внешнего аудитора Компании.

3) Обеспечение независимости и объективности внеш-
него аудита.

4) Обеспечение независимости и объективности 
внутреннего аудита.

5) Контроль надежности и эффективности системы 
управления рисками и внутреннего контроля.

6) Обеспечение развития системы корпоративного 
управления, а также другие вопросы, относящиеся  
к его компетенции.

В настоящее время Компания пересматривает свой 
подход к системе управления рисками и внутреннему 
контролю, а также внутреннему аудиту для того, чтобы 
соответствовать рекомендациям Центрального банка 
и требованиям международных стандартов и практик 
ГОСТ/ISO 31000:2019, COSO ERM 2017, COSO Внутренний 
контроль. Интегрированная модель 2013, требованиям  
ст. 87.1 №208-ФЗ «Об акционерных обществах», норматив-
ным требованиям и рекомендациям «Международных 
основ профессиональной практики внутреннего аудита, 
разработанных Институтом внутренних аудиторов».

В соответствии с выбранным направлением развития 
системы управления рисками, и внутреннего контроля  
и внутреннего аудита в 2020 году в Компании разработа-
ны и утверждены решениями Совета директоров следу-
ющие документы по управлению рисками и внутреннему 
контролю, а также внутреннему аудиту:

- Политика управления рисками ПАО «Метафракс»;
- Положение о системе управления рисками ПАО  
«Метафракс»;
- Политика внутреннего аудита ПАО «Метафракс»;
- Положение о Комитете по аудиту Совета директоров 
ПАО «Метафракс».

Ссылка на кодекс Корпоративного Управления:  

https://cbr.ru/publ/vestnik/ves140418040.pdf
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РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ

В соответствии с законодательством и Уставом Компа-
нии контроль финансово-хозяйственной деятельности 
ПАО «Метафракс» по сентябрь 2020 года осуществляла 
Ревизионная комиссия, избираемая Общим собранием 
акционеров сроком на один год в составе  не менее трех 
человек. 

Члены Ревизионной комиссии не могут одновременно 
являться членами Совета директоров, а также занимать 
иные должности в органах управления Компании. 

СОСТАВ РЕВИЗИОННОЙ КОМИССИИ:

Бакалдина
Ирина Анатольевна

Иванова
Эльвира Эриковна

Оконешникова
Наталья Петровна

Год рождения 1966 1989 1970

Образование Высшее Высшее Высшее

Должность по основному месту работы Председатель
Ревизионной 
комиссии.
Начальник КРУ
ООО «Метафракс
Трейдинг» (ранее –
ООО «ТД «Метафракс»)

Специалист
управления по
оценке проектов
ООО «Метафракс
Трейдинг»
(ранее – ООО «ТД
«Метафракс»)

Ведущий бухгалтер 
по МСФО
ПАО «Метафракс

Доли участия в уставном капитале Компании/
обыкновенные акции

Не имеет Не имеет Не имеет

Характер любых родственных связей с иными 
лицами, входящими в органы управления 
Компаниии/или органы контроля за финансово-
хозяйственной деятельностью Компании

Не имеет Не имеет Не имеет

Сведения о привлечении к административной 
ответственности за правонарушения в области 
финансов, налогов и сборов, рынка ценных 
бумаг или уголовной ответственности (наличие 
судимости) за преступления в сфере экономики 
или за преступления против государственной 
власти

Не привлекалась Не привлекалась Не привлекалась

Проверка финансово-хозяйственной деятельности Компа-
нии обязательно осуществляется по итогам деятельности 
за год, а дополнительно — по инициативе Ревизионной 
комиссии, решению Общего собрания акционеров, Совета 
директоров или требованию акционеров, владеющих  
не менее 10% голосующих акций ПАО «Метафракс».

Компетенция Ревизионной комиссии по вопросам, не пред-
усмотренным Уставом, определяется Положением о Ревизи-
онной комиссии ПАО «Метафракс».

СЛУЖБА ВНУТРЕННЕГО АУДИТА

Служба внутреннего аудита – внутреннее структурное подраз-
деление Компании. Задача Службы внутреннего аудита – предо-
ставление руководству Компании контрольной информации  
по различным интересующим вопросам для повышения эффек-
тивности управления.

Контроль над соблюдением законов 
и других нормативных актов, а так-
же требований учетной политики, 
инструкций, регламентов, решений и 
указаний руководства

Анализ деятельности структурных 
подразделений предприятия

Осуществление проверок эффективности  
и экономности расходования денежных 
средств, в том числе и при оперативном  
взаимодействии с отделом внутреннего  
контроля (ОВК)

Осуществление проверок торгово–за-
купочной деятельности предприятия

Специальные расследования 
отдельных случаев, например, 
подозрений в злоупотреблениях 
(совместно с ОВК)

Проверка оперативной информации, включая 
экспертизу средств и способов, используемых 
для идентификации, оценки, классификации 
такой информации и составления на ее основе 
отчетности, а также специальное изучение от-
дельных статей отчетности, включая детальные 
проверки операций

Анализ систем внутреннего контроля, 
их мониторинг и разработка рекомен-
даций по улучшению этих систем

Разработка и представление пред-
ложений по устранению выявлен-
ных недостатков и рекомендаций 
по повышению эффективности 
управления, подготовка приказов и 
распоряжений по результатам про-
верок службы

Непосредственное участие при проведении 
внеплановых инвентаризаций

Участие в разработке и осуществлении 
мероприятий по укреплению договор-
ной, финансовой и трудовой дисци-
плины, обеспечению сохранности 
имущества Общества

Проведение специальных проверок 
по отдельным вопросам финансо-
во-хозяйственной деятельности до-
черних предприятий (по поручению 
Генерального директора акционер-
ного Общества)
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СОСТАВ СЛУЖБЫ ВНУТРЕННЕГО АУДИТА:

Козьменко
Марина Юрьевна

Мафенбайер
Наталья Вячеславовна

Мельникова
Людмила Геннадьевна

Год рождения 1968 1975 1975

Образование Высшее Высшее Высшее

Должность по основному месту работы Руководитель службы Ведущий специалист Ведущий специалист

Доли участия в уставном капитале
Компании/обыкновенные акции

Не имеет Не имеет Не имеет

Характер любых родственных связей с иными 
лицами, входящими в органы управления Ком-
пании и/или органы контроля за финансово-хо-
зяйственной деятельностью Компании

Не имеет Не имеет Не имеет

Сведения о привлечении к административной 
ответственности за правонарушения в обла-
сти финансов, налогов и сборов, рынка ценных 
бумаг или уголовной ответственности (наличие 
судимости) за преступления в сфере экономики 
или за преступления против государственной 
власти

Не привлекалась Не привлекалась Не привлекалась

СВЕДЕНИЯ О РАЗМЕРЕ 
ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ И (ИЛИ) 
КОМПЕНСАЦИИ РАСХОДОВ ПО 
ОРГАНУ КОНТРОЛЯ ФИНАНСОВО-
ХОЗЯЙСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
КОМПАНИИ

По каждому органу контроля финансово-хозяйственной 
деятельности Компании (за исключением физическо-
го лица, занимающего должность (осуществляющего 
функции) ревизора эмитента) описываются с указанием 
размера все виды вознаграждений, включая заработную 
плату членов органов контроля финансово-хозяйствен-
ной деятельности Компании, являющихся (являвшихся) 
ее работниками, в том числе работающих (работавших) по 
совместительству, премии, комиссионные, вознагражде-
ния, отдельно выплачиваемые за участие в работе соот-
ветствующего органа контроля финансово-хозяйственной 

деятельности Компании, иные виды вознаграждений, 
которые были выплачены Компанией в течение соответ-
ствующего отчетного периода, а также описываются с 
указанием размера расходы, связанные с исполнением 
функций членов органов контроля финансово-хозяй-
ственной деятельности Компании, компенсированные 
эмитентом в течение соответствующего отчетного пери-
ода.

РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ. 
УЧАСТИЕ В РАБОТЕ ОРГАНА КОНТРОЛЯ

Наименование показателя
Вознаграждения 
в 2020 году, руб. 

Вознаграждения за участие в работе органа контроля финансово-хозяйственной  
деятельности эмитента

413 976,00

Заработная плата 429 961,51

Премии 54 393,26

Комиссионные

Иные виды вознаграждений 0,00

ИТОГО 898 330,77

СЛУЖБА ВНУТРЕННЕГО АУДИТА. 
УЧАСТИЕ В РАБОТЕ ОРГАНА КОНТРОЛЯ

Наименование показателя
Вознаграждения 
в 2020 году, руб. 

Вознаграждения за участие в работе органа контроля финансово-хозяйственной 
деятельности эмитента

0,00

Заработная плата 1 580 821,29

Премии 420 997,71

Комиссионные

Иные виды вознаграждений 0,00

ИТОГО 2 001 819,00
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НЕЗАВИСИМЫЙ АУДИТОР 

Выбор внешнего эксперта (аудитора) для проведения 
внешней оценки эффективности управления рисками 
и внутреннего контроля осуществляется в соответ-
ствии с требованиями законодательства и внутренни-
ми процедурами Компании по выбору поставщиков 
услуг, принимая во внимание следующие критерии: 

• наличие профессиональной компетенции в области 
проведения оценки эффективности управления риска-
ми и внутреннего контроля; 

• наличие у эксперта достаточного количества специа-
листов в области управления рисками и внутреннего 
контроля, обладающих профильными компетенциями, 
национальными и (или) международными сертификата-
ми; 

• достаточный и недавний по времени практический 
опыт работы в области управления рисками и внутрен-
него контроля у эксперта (руководителя проектной 
команды); 

• отсутствие у эксперта потенциального или фактическо-
го конфликта интересов, способного оказать влияние 
на объективность эксперта, включая: 

• аффилированность с Компанией и (или) ее подкон-
трольными обществами, в том числе работниками, 
членами исполнительных органов, Совета директоров; 

• заинтересованность эксперта в результатах деятельно-
сти Компании.

«Внешняя оценка эффективности системы управления 
рисками и внутреннего контроля проводится внешним 
экспертом (аудитором) по решению органов управления 
Компании не реже 1 (одного) раза в год в соответствии  
с Положением о системе управления рисками».

Аудиторская проверка бухгалтерской отчетности  
Компании по РСБУ за 2020 год проводится Обществом  
с ограниченной ответственностью "Юкей-Аудит".

Аудиторская проверка бухгалтерской отчетности  
Компании по МСФО за 2020 год проводится АО «КПМГ».

СИСТЕМА ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ 
ЧЛЕНОВ ОРГАНОВ УПРАВЛЕНИЯ

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ

КОЛЛЕГИАЛЬНЫЙ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ ОРГАН

Наименование показателя
Вознаграждения 
в 2020 году, руб. 

Вознаграждения 5 974 518,00

Заработная плата 8 729 930,63

Премии 74 348 433,22

Комиссионные

Льготы

Компенсации расходов

Иные имущественные представления

Иное 0,00

ИТОГО 89 052 881,95

Наименование показателя
Вознаграждения 
в 2020 году, руб. 

Вознаграждения 0,00

Заработная плата 10 773 272,85

Премии 1 819 241,13

Комиссионные

Льготы

Компенсации расходов

Иные имущественные представления

Иное 0,00

ИТОГО 12 592 513,98
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АКЦИОНЕРНЫЙ КАПИТАЛ  
И ДИВИДЕНДНАЯ ПОЛИТИКА

По состоянию на 31 декабря 2020 года уставной капитал 
ПАО «Метафракс» составлял 300 120 423 рублей и состоял 
из 300 120 423 именных бездокументарных акций номи-
нальной стоимостью 1,00 рубль каждая.

30.09.2020 Общим собранием акционеров было принято 
решение об уменьшении уставного капитала путем пога-
шения принадлежащих Компании акций (протокол  
№1/41). Указанный размер уставного капитала был заре-
гистрирован 17.02.2021.

АКЦИОНЕРЫ, ВЛАДЕЮЩИЕ АКЦИЯМИ КОМПАНИИ НА 31 ДЕКАБРЯ 2020 ГОДА:

Общее число лиц, зарегистрированных в реестре акцио-
неров Компании на 31.12.2020 составило 363 человека,  
в том числе 1 номинальный держатель.

По состоянию на конец 2020 года, 93,85% уставного ка-
питала ПАО «Метафракс» принадлежит Акционерному 
обществу «МетаХолдинг», 100% которого, в свою очередь, 
принадлежит Sorcy Investments Trust (Сорси Инвест-
ментс Траст), США, Нью-Йорк, конечным бенефициаром 
которого является трастовый управляющий Рустамов 
Сейфеддин Зияддинович.

Наименование
лица

Место 
нахождения

Доля лица в Уставном 
капитале, %

Доля принадлежащих 
лицу обыкновенных 
акций, %

Количество акций

«МетаХолдинг» 614000 РФ, г. Пермь, 
ул. Советская, 67

93,85 93,85 281 672 929

Даут Владимир
Александрович

 0,495 0,495 1 486 000

Майер Виктор
Викторович

 0,01 0,01 21 000

ООО «Метафракс 
Трейдинг»
(ранее ‒ ООО  
«ТД «Метафракс») 

 0,267 0,267 802 299

Казначейские акции  0,2 0,2 66001

Прочие  5,36 5,36 16 072 194

В 2020 году Компания не принимала решения о выплате 
(начислении) дивидендов по своим акциям.

ИСТОРИЯ ДИВИДЕНДНЫХ ВЫПЛАТ:

ДАННЫЕ РЕГИСТРАТОРА

ОТЧЕТ О ВЫПЛАТЕ ОБЪЯВЛЕННЫХ (НАЧИСЛЕННЫХ) ДИВИДЕНДАХ 
ПО АКЦИЯМ КОМПАНИИ:

Фискальный период Размер объявленных 
дивидендов на акцию, 
руб.

Размер объявленных 
дивидендов, руб.

Доля объявленных 
дивидендов в чистой 
прибыли, % 

Фактически выпла-
ченные дивиденды, 
руб.

2018 6,7 2 010 833 634,10 20,1 1 965 114 973,63

2017 10 3 001 244 230 46,95 2 988 631 583,33 

Полное фирменное наименование Акционерное общество «Регистратор Интрако»

Сокращенное фирменное наименование АО «Регистратор Интрако»

Место нахождения 614990, Россия, г. Пермь, ул. Ленина, 64, офис 209

ИНН 5903027161

ОГРН 1025900763063

Телефон/факс (342) 233-01-63, 233-01-64

Номер лицензии № 057-14025-000001

Срок действия Без ограничения срока действия

Орган, выдавший лицензию Федеральная служба по финансовым рынкам

Генеральный директор Поморцева Ольга Викторовна

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  121120 Корпоративное управление



СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ 
РИСКАМИ

Общее руководство Политикой управления рисками 
осуществляет Совет директоров ПАО «Метафракс». Коми-
тет по аудиту Совета директоров, созданный в 2020 году, 
контролирует то, каким образом менеджмент оценивает 
соответствие между политикой управления рисками  
и практикой принятия решений, оценивает адекватность 
реагирования на риски, с которыми сталкивается Компа-
ния. Внутренний аудит ПАО «Метафракс» оценивает  
эффективность практик управления рисками, осущест-
вляет мониторинг процессов управления рисками, 
способствует совершенствованию системы управления 
рисками.

В 2020 году Советом директоров были утверждены 
следующие внутренние документы, регламентиру-
ющие практики внутреннего контроля, внутреннего 
аудита и управления рисками:

• Политика управления рисками ПАО «Метафракс»;

• Положение о системе управления рисками  
ПАО «Метафракс»;

• Политика внутреннего аудита ПАО «Метафракс»;

• Положение о Комитете по аудиту Совета директоров 
ПАО «Метафракс».

Компания стремится в своей деятельности принимать 
меры к минимизации влияния рисков разного рода. 
Ведется реестр рисков и возможностей, в котором дается 
оценка значения риска, рассматривается вероятность 
его возникновения и указываются мероприятия, направ-
ленные на снижение уровня риска. Ежегодно формиру-
ется и анализируется реестр значительных рисков.  
Анализ рисков выполняется с вовлечением соответ-
ствующих заинтересованных сторон,  результаты оцен-
ки доводятся до сведения руководства. Все работники 
Компании имеют возможность сообщить о выявленных 
рисках напрямую руководителю.

Годовой отчет не содержит исчерпывающего описания 
всех рисков, которые могут повлиять на деятельность 
Компании. ПАО «Метафракс» осуществляет раскрытие 
необходимой информации в текущем режиме в соответ-
ствии с требованиями законодательства.

В  Компании продолжается работа по совершенствованию системы 
управления рисками и внутреннего контроля.

ОСНОВНЫЕ ФУНКЦИИ СПЕЦИАЛИЗИРОВАННЫХ ОРГАНОВ В РАМКАХ СУРИВК

Участники СУРиВК Функции

Совет директоров • определяет стратегию и устанавливает цели деятельности Общества с учетом внешних  
и внутренних факторов, которые могут повлечь за собой риски

• определяет общекорпоративные принципы и подходы к организации СУРиВК
• осуществляет надзор за функционированием СУРиВК

Комитет по аудиту • контроль за обеспечением полноты, точности и достоверности бухгалтерской (финансо-
вой) отчетности Общества 

• анализ существенных аспектов учетной политики Общества, существенных изменений 
в учетной политике Общества, а также возможного влияния на финансовое положение 
Общества 

• обеспечение независимости и объективности внешнего и внутреннего аудита
• анализ перечня и характера значительных рисков, а также их влияния на достижение 

целей Общества
• обеспечение развития системы корпоративного управления

Генеральный директор • обеспечивает поддержание функционирования эффективной СУРиВК
• осуществляет контроль за результативностью работы СУРиВК, а также за выполнением 
поставленных задач по ее совершенствованию и развитию

Система внутреннего аудита • проверки по запросу Совета директоров, Комитета по аудиту и Генерального директора 
Общества в пределах своей компетенции

• консультация Совета директоров и Генерального директора Общества по вопросам 
управления рисками, внутреннего контроля и корпоративного управления

• подготовка отчета для Совета директоров (в том числе через Комитет по аудиту) и испол-
нительные органы Общества о выполнении плана деятельности внутреннего аудита,  
о результатах оценки эффективности СУРиВК

Отдел управления качеством • организация и координация деятельности структурных подразделений Общества в обла-
сти Системы менеджмента качества (СМК)

• сбор и подготовка исходных материалов для проведения периодического анализа СМК

Отдел внутреннего контроля • оценка, анализ и мониторинг рисков в пределах своей компетенции, в том числе обеспе-
чивает экономическую безопасность Общества, выявляет факты корпоративного мошен-
ничества

Риск-координаторы • консолидация информации по рискам от владельцев процессов
• оценка рисков верхнего уровня
• выявление значительных рисков
• оформление паспортов для значительных рисков
• подготовка презентации для Комитета по аудиту для значительных рисков 

(при необходимости)
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НИЖЕ ПРИВЕДЕНЫ ОСНОВНЫЕ КАТЕГОРИИ РИСКОВ, КОТОРЫЕ МОГУТ ИМЕТЬ 
ВЛИЯНИЕ НА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ КОМПАНИИ, ПРИЧИНЫ РИСКОВ, А ТАКЖЕ 
ОСНОВНЫЕ МЕРЫ ПО МИНИМИЗАЦИИ ДАННЫХ РИСКОВ:

Категория риска Риск Причины риска Значение 
(рейтинг) риска Мероприятия по минимизации риска

Стратегические 
риски

Невозможность достиже-
ния приоритетных задач  
и целей Общества

Обеспечение в неполном 
объеме необходимыми 
ресурсами (финансовыми, 
материально-технически-
ми, трудовыми) и орга-
низационными мерами 
(управленческими реше-
ниями), которые должны 
обеспечить достижение 
стратегических целей дея-
тельности Общества

Умеренный  
на 2020 год

Учет стратегических рисков осуществляет-
ся на регулярной основе при формирова-
нии приоритетных направлений развития 
Общества. В рамках процесса стратегиче-
ского планирования формируется набор 
оптимальных стратегических решений  
с точки зрения соотношения риска  
и доходности. Для минимизации стратеги-
ческих рисков в Обществе на регулярной 
основе осуществляется мониторинг макро-
экономической ситуации, тенденций раз-
вития отрасли, анализируется информация 
о деятельности подразделений Компании  
и конкурентов.

Страновой риск Привлечение Компании 
к ответственности в виде 
штрафа.
Невозможность осущест-
вления экспорта про-
изводимых Обществом 
товаров.
Невозможность осущест-
вления импорта обору-
дования, сырья, работ, 
услуг, необходимых для 
производства.

Введение  санкций Значительные  
на 2020 год

С целью снижения негативного влияния 
данного риска Общество уделяет внима-
ние  проверке контрагентов на санкцион-
ные риски. 

В Компании ведется работа по:
• исключению поставок контрагентам, 

имеющим санкционные риски;          
• размещению товаров на новых рынках 

сбыта для сохранения объемов произ-
водства;

• исключению взаимодействия с контра-
гентами, имеющими санкционные риски;   

• подбору и испытанию отечественного 
оборудования и материалов;                             

• поиску альтернативных решений по при-
обретению импортного оборудования;

• предоставлению контрагентам под-
тверждения отсутствия санкций в отно-
шении ПАО «Метафракс»;

• информированию контрагентов о том,  
что ПАО «Метафракс» не является произ-
водителем военной продукции.

Отраслевые 
риски

Основной отраслевой 
риск на внешнем рынке 
связан с нестабильностью 
мировых цен на продук-
цию, экспортируемую 
Компанией, и в первую 
очередь на метанол.
Основные отраслевые  
риски на внутреннем рын-
ке связаны с ограничен-
ным спросом на метанол.
В Компании существуют 
риски, связанные  
с продвижением новой 
продукции на внешнем  
и внутреннем рынке

Повышение  уровня кон-
курентности на мировом 
рынке метанола.

Отсутствие спроса  
на новую продукцию на 
внутреннем и внешнем 
рынках

Умеренный  
на 2020 год

В Компании ведется работа по реализации 
стратегии по увеличению объема внутрен-
ней переработки метанола, реализация 
стратегии развития предприятия до 2030 
года по продвижению новых продуктов  
на существующие и потенциальные рынки, 
подтверждению качества новых продуктов  
заявленным требованиям.

Операционные 
риски

Риск аварий и поломки 
основного производствен-
ного оборудования

Несоблюдение графика 
производства работ. Не-
выполнение установлен-
ного планового задания, 
срыв сроков, невыпол-
нение плана по качеству. 
Невыполнение бюджет-
ных показателей.

Сбои в работе технологи-
ческого оборудования

Неблагополучная санитар-
но-эпидемиологическая 
обстановка, связанная 
с распространением 
COVID-19

Умеренный  
на 2020 год

Умеренный  
на 2020 год

Для снижения рисков производственной
деятельности в Компании осуществляется
анализ внеплановых остановок технологи-
ческих процессов, определение категорий 
рисков, разработка мер по предупрежде-
нию инцидентов и аварий.

Компания проводит комплекс предупре-
дительных мероприятий по обновлению 
оборудования. В основе  снижения опера-
ционного риска лежит четкое разграниче-
ние полномочий руководителей  
и обеспечение экономической обоснован-
ности управленческих решений. Упорядо-
ченное закрепление сфер ответственности 
обеспечивает персональную ответствен-
ность должностных лиц на всех уровнях 
управления.

Мероприятия по митигации риска:
• создание Оперативного штаба;
• введение на территории ПАО  

«Метафракс» режима повышенной  
готовности;                          

• введение режима дистанционной работы 
для части работников ПАО «Метафракс»;

• введение запрета на направление работ-
ников в командировки; 

• организация проведения санитарно-  
эпидемиологических мероприятий.

Экологические 
риски

Риски, связанные с воз-
можностью возникнове-
ния аварий и инцидентов 
на производстве, которые 
могу привести к превыше-
нию нормативов допу-
стимых выбросов (НДВ), 
сбросов (НДС) или лими-
тов размещения отходов в 
природной среде и небла-
гоприятным последствиям 
для здоровья человека

Чрезвычайные ситуации 
природного и техногенно-
го характера

Умеренные  
на 2020 год

Для минимизации данных рисков в Об-
ществе приняты Экологическая политика, 
Экологическая программа и реализуются 
такие мероприятия, как: 
• строительство и ввод в эксплуатацию 

новых очистных установок; 
• производственный контроль за эксплу-

атацией опасных производственных 
объектов; 

• развитие лидерства и культуры безопас-
ности; 

• обеспечение квалификации персонала 
всех уровней; 

• разработка проекта реконструкции 
очистных сооружений;

• разработка планов мероприятий по 
локализации и ликвидации последствий 
аварий на опасных производственных 
объектах.
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Риски проектов При реализации инвес- 
тиционных проектов  
Общество сталкивается  
с рисками задержки сро-
ков выполнения строи-
тельно-монтажных работ 
(СМР) и задержкой постав-
ки оборудования

Возможен риск удорожа-
ния проекта 

Введение ограничений, 
связанных с санитар-
но-эпидемиологической 
обстановкой (Covid-19). 
Недостаток людских ре-
сурсов у подрядчика для 
выполнения СМР.
Задержка выдачи рабочей 
документации.

Увеличение стоимости  
работ строительного 
подрядчика и изменения 
валютного курса

Умеренный  
на 2020 год 

Умеренный  
на 2020 год

Общество управляет данными рисками пу-
тем проведения регулярного мониторинга 
реализации проектов, контроля выдачи 
рабочей документации, контроля соблю-
дения сроков выполнения работ, отсле-
живанием валютного курса и подсчетом 
курсовой разницы

Репутационный 
риск

ПАО «Метафракс» может 
столкнуться с различными 
внутренними и внешними 
факторами,  способными 
стать причиной реализа-
ции риска потери деловой 
репутации:
снижение/ утрата дело-
вого доверия со стороны  
контрагентов, обществен-
ности;
снижение спроса на про-
дукцию, производимую 
Обществом.

Увеличение количества 
срывов договорных обяза-
тельств;
Появление в средствах 
массовой информации, 
сети интернет  сообщений  
негативного характера об 
Обществе, его работниках.

Умеренный  
на 2020 год

В целях управления этим риском в Обще-
стве  ведется работа, направленная на:
• взаимодействие с заинтересованными 

сторонами;
• предоставление своевременной и объек-

тивной информации о Компании;
• обеспечение непрерывного контроля  

за соблюдением требований законода-
тельства, действующих соглашений;

• контроль качества продукции;
• освещение сильных сторон ПАО  

«Метафракс» в средствах массовой  
информации;

• усиление имиджевой рекламы.

Большое внимание уделяется вопросам 
безопасности и охраны окружающей  
среды, а также  вопросам организации 
условий труда и социальной ответствен-
ности. 

Риски информа-
ционной безопас-
ности

В Обществе существует 
риск  утечки или разруше-
ния информации 

Невозможность осущест-
вления бизнес-функций 
подразделениями  
Общества

Несанкционированного 
доступа злоумышленников  
к информации Компании

Технические сбои IT  
инфраструктуры

Умеренный  
на 2020 год

Умеренный  
на 2020 год

Компания придерживается лучших прак-
тик по обеспечению информационной 
безопасности, стремится эффективно ис-
пользовать и постоянно совершенствовать 
средства защиты

В отношении рисков, связанных  
с ИТ-инфраструктурой, в ПАО «Метафракс» 
проводится обновление программного 
обеспечения, регулярный мониторинг 
угроз, дублирование инфраструктуры, 
создание резервных копий информации,  
организация  централизованной защиты 
информационного  периметра, увеличение 
покрытия инфраструктуры сервисными 
контрактами

Финансовые 
риски

Ухудшение финансового 
положения Общества, 
в том числе негативное 
влияние на источники фи-
нансирования, ключевые 
финансовые показатели,                                     
неисполнение бюджета

Изменение валютного 
курса.
Снижение цен на товары, 
производимые Обще-
ством (на рынке РФ и за ее 
пределами).
Изменение законодатель-
ных требований.
Увеличение цен на основ-
ные виды сырья, товаров, 
работ, услуг, используемых 
Обществом в своей дея-
тельности (на рынке РФ  
и рынках за ее предела-
ми).

Умеренный  
на 2020 год

В целях минимизации негативного воз-
действия валютного риска в Компании 
предусмотрено направление валютной 
выручки на оплату импортного оборудова-
ния, сырья и материалов.

Мерами по поддержанию/обеспечению 
ликвидности являются выстраивание 
долгосрочных отношений с поставщиками 
и покупателями с фиксацией цен путем 
заключения долгосрочных контрактов, так-
же осуществляется аналитика цен товаров 
химической промышленности (в том числе 
метанола и его производных веществ)
и анализ внешних и внутренних факторов 
влияния на их ценообразование.

С целью уменьшения влияния инфляции 
издержек «Метафракс» осуществляет ме-
роприятия по повышению эффективности 
производства, в том числе сокращение 
потребления ресурсов, ускорение обора-
чиваемости оборотных активов.

Кроме того, Компания имеет возможность 
приобретения электроэнергии на феде-
ральном оптовом рынке электроэнергии  
и мощности по оптовым ценам. 

Поскольку существенная доля выручки
Компании приходится на экспорт, реали-
зация продукции Компании на внешних 
рынках позволяет обеспечивать ее финан-
сово-экономическую устойчивость даже 
в условиях высоких показателей инфля-
ции. Поэтому превышение фактического 
уровня инфляции над плановым не окажет 
существенного влияния на стабильную 
деятельность Компании.

В целях минимизации риска дефолта/
банкротства контрагента, а также неплате-
жей со стороны контрагентов, Компания 
осуществляет непрерывный внутренний 
контроль, в том числе надлежащую про-
верку контрагентов, разработку и внедре-
ние комплаенс-контроля.

Правовые риски Основными правовыми 
рисками являются:
• изменение общих поло-

жений законодательства, 
регулирующих хозяй-
ственную деятельность;

• несоблюдение требова-
ний к осуществлению 
определенных видов 
производственной де-
ятельности (нарушение 
лицензионных требова-
ний);

• нарушение договорных 
обязательств со стороны 
контрагента (в части ка-
чества, сроков поставки 
и оплаты Обществу).

Изменение требований 
законодательства.
Изменение внутренних 
нормативных докумен-
тов, внедрение новых 
технологий, производств, 
организационно-штатные 
изменения.
Недобросовестные  
действия контрагентов  
и персонала.

Умеренный  
на 2020 год

В Компании действует система мониторин-
га изменений законодательства, затрагива-
ющего ее сферы деятельности.
Привлечение квалифицированных аудито-
ров и консультантов, а также других
специализированных организаций позво-
ляет своевременно принимать меры, на-
правленные на минимизацию негативных 
для Компании последствий изменений
в действующем законодательстве.
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ДИСКЛЕЙМЕР  
И ГРАНИЦЫ ОТЧЕТА

ПАО «Метафракс» полагается на информацию, 
полученную из источников, которые оно считает 
надежными. Данные материалы могут содержать 
заявления относительно будущих событий  
и пояснения, представляющие собой прогноз 
таких событий. Любые утверждения в данных 
материалах, не являющиеся констатацией исто-
рических фактов, являются прогнозными заявле-
ниями, сопряженными с известными и неизвест-
ными рисками, неопределенностями и прочими 
факторами, в связи с которыми фактические 
результаты, итоги и достижения могут существен-
но отличаться от любых будущих результатов, 
итогов или достижений, отраженных или пред-
полагаемых такими прогнозными заявлениями. 
ПАО «Метафракс» не принимает на себя никаких 
обязательств по обновлению любых содержащих-
ся здесь прогнозных заявлений с тем, чтобы они 
отражали бы фактические результаты, изменения 
в допущениях либо изменения в факторах, повли-
явших на такие заявления. Настоящий Годовой 
отчет не представляет собой предложение про-
дажи или же поощрение любого предложения 
подписки и/или на покупки любых ценных бумаг. 
Понимается, что ни одно положение не создает 
основу какого-либо контракта либо обязательства 
любого характера. Информация, содержащаяся  
в настоящем Годовом отчете, не должна ни в ка-
ких целях полагаться полной, точной или беспри-
страстной. Информация данного Годового отчета 
подлежит проверке, окончательному оформле-
нию и изменению.

ПАО «Метафракс» не дает от имени акционеров, 
директоров, должностных лиц, служащих или лю-
бых иных лиц никаких заверений или гарантий, 
как ясно выраженных, так и подразумеваемых,  
в отношении точности, полноты или объектив-
ности содержащецхся в Годовом отчете информа-
ции или мнений. Ни один из директоров Компа-
нии, ее акционеров, должностных лиц, служащих 
или любых иных лиц не принимает на себя  
никакой ответственности за любые потери любо-
го рода, которые могут быть понесены  
в результате любого использования информации 
из данного Годового отчета или его содержания, 
или же иным образом в связи с публикацией дан-
ного Годового отчета.

ОБ ОТЧЕТЕ 

Информация в Годовом отчете, в том числе фи-
нансово-экономические показатели, рассчитана 
на основе аудированной финансовой отчетности 
по российским стандартам бухгалтерской отчет-
ности. Настоящий Годовой отчет подготовлен на 
основе информации, доступной ПАО «Метафракс» 
на дату составления отчета. Годовой отчет содер-
жит обзор итогов деятельности Компании за 2020 
год, а также динамику показателей, подготовлен-
ных на основании данных Компании за период  
с 2018 по 2020 годы.

Информация, содержащаяся в данном Годовом отчете, была подготовлена 
ПАО «Метафракс». Представленные здесь заключения основаны на общей 
информации, собранной на момент подготовки материала, и могут быть 
изменены без дополнительного извещения.

Полное фирменное наименование на русском языке Публичное акционерное общество «Метафракс»

Полное фирменное наименование на английском языке Public Joint Stock Company Metafrax

Место нахождения 618250, Россия, Пермский край, город Губаха

Юрисдикция Российская Федерация (Россия)

Телефон/факс +7 (34248) 4-08-98 / +7 (34248) 4-71-21

Адрес электронной почты и сайта в сети Интернет metafrax@permonline.ru, www.metafrax.ru

Организационно-правовая форма Акционерное общество

Форма собственности Частная собственность

Основной вид экономической деятельности Код ОКВЭД – 20.14.

ИНН, КПП ИНН 5913001268, КПП 660850001/ 592101001

Год создания предприятия 1955

Дата регистрации Общества 9 июля 1993

Орган регистрации Администрация г. Губахи Пермской области

ОГРН и дата внесения в Единый государственный  
реестр юридических лиц 1025901777571, 23 сентября 2002

Средняя списочная численность 2281

Аудитор Общества по РСБУ

Полное фирменное наименование Общество с ограниченной ответственностью «ЮКЕЙ - Аудит»

Место нахождения 614000, г. Пермь, ул. Советская, 67, помещение 22,23

ИНН, ОГРН 5902018816, 1155958066175

Телефон/факс +7 (342) 218-1298; +7 (342) 218-1299

Адрес электронной почты info@ukey.biz

Генеральный директор Южанинов Евгений Леонидович

Данные о членстве аудитора в саморегулируемых  
организациях аудиторов:

Является членом саморегулируемой организации аудиторов 
Некоммерческое партнерство «Аудиторская Ассоциация Содруже-
ство» (НП ААС)
(свидетельство № 7231 от 24 августа 2015 г.) и включено в Реестр ау-
диторов и аудиторских организаций НП ААС за основным регистра-
ционным номером записи 11506036983.

Аудитор Общества по МСФО

Полное и сокращенное фирменное наименование Акционерное общество «КПМГ» (АО «КПМГ»)

Место нахождения Российская Федерация, г. Москва

ИНН, ОГРН 7702019950, 1027700125628

Адрес электронной почты moscow@kpmg.ru, perm@kpmg.ru

Данные о членстве аудитора в саморегулируемых  
организациях аудиторов

Саморегулируемая организация аудиторов  
«Российский Союз аудиторов» (Ассоциация). 
107031 Российская Федерация, Москва,  
Петровский переулок 8 стр. 2

КОНТАКТЫ И ОСНОВНАЯ 
ИНФОРМАЦИЯ

По вопросам получения доступа к информации  
для акционеров, по вопросам выплаты дивидендов акционерам следует обращаться:

Адрес: 618250, Россия, Пермский край, город Губаха, ПАО «Метафракс»
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СПАССКИЙ 
ИГОРЬ  ЕВГЕНЬЕВИЧ

ООО 
«МЕТАДИНЕА»

НОСКОВ 
СТАНИСЛАВ НИКОЛАЕВИЧ

ООО 
«МЕТАФРАКС-
ИНФОРМ»

ИЛЮХИН 
НИКОЛАЙ АЛЕКСАНДРОВИЧ

ООО 
«ИТЦ 
«МЕТАФРАКС»

МАГОМЕДОВА 
СВЕТЛАНА БОРИСОВНА

ООО 
«КАРБОЛИТ
СЕРВИС»

БАТУЕВ 
МАКСИМ АНАТОЛЬЕВИЧ

АО «КАРБОЛИТ» ООО 
«МК ХИМСТРОЙ»

МАМАЕВ
ОЛЕГ ВЛАДИМИРОВИЧ

ООО 
«МЕТАФРАКС 
ТРЕЙДИНГ»

ШАРОВ
ВАСИЛИЙ НИКОЛАЕВИЧ

ООО 
«МОСКОВСКАЯ 
ХИМИЧЕСКАЯ 
КОМПАНИЯ»

ГЕРОВИЧ
АЛЕКСАНДР ЭДУАРДОВИЧ 

ООО 
«МЕТА-
ТРАНССТРОЙ»

ДАУТ
ВЛАДИМИР АЛЕКСАНДРОВИЧ

ПАО «МЕТАФРАКС»

РУСТАМОВ
СЕЙФЕДДИН ЗИЯДДИНОВИЧ

МАМАЕВ
ОЛЕГ ВЛАДИМИРОВИЧ

СОРСИ 
ИНВЕСТМЕНТС 
ТРАСТ

АО 
«МЕТАХОЛДИНГ»

РАЛЬФ ПЕТЕР ТОЙЕР

МЕТАДИНЕА 
ХОЛДИНГ ГМБХ

МЕТАДИНЕА 
АВСТРИЯ ГМБХ
(Metadynea Austria GmbH)

МЕТАФРАКС 
ТРЕЙДИНГ 
ИНТЕРНЕШНЛ СА

(Metadynea Holding GmbH)

СИВКОВА
МАРИНА ВАЛЕРЬЕВНА

ЛЕОНАРДО БЕРНАСКОНИ

РАЛЬФ ПЕТЕР ТОЙЕР
ВИЦЕ-ПРЕЗИДЕНТ

СОН ЙОНГСЕК
ПРЕЗИДЕНТ

САМЯНГМЕТА
(Limited company 
«SamyangMeta» Ltd.)

SUNGHONG CO., LTD

100%

100% 100%

100%

65,97% 65%

100%

100% 75,45%

100%

100%

100%

50% 50%

0,495%

93,85%

99%

1%

35%

(Metafrax Trading 
International SA)

СХЕМА ДОЧЕРНИХ И ЗАВИСИМЫХ ОБЩЕСТВ 
ПАО «МЕТАФРАКС» ПО СОСТОЯНИЮ НА 31.12.2020.

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
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ФИНАНСОВАЯ ОТЧЕТНОСТЬ

АУДИТОРСКОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ НЕЗАВИСИМОГО АУДИТОРА

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

МНЕНИЕ

Мы провели аудит прилагаемой годовой бухгалтерской 
отчетности Публичного акционерного общества  
«Метафракс» (ПАО «Метафракс», ОГРН 1025901777571, Рос-
сийская Федерация, 618250, Пермский край, город Губаха), 
состоящей из бухгалтерского баланса по состоянию на 
31.12.2020, отчета о финансовых результатах за 2020 год, 
приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финан-
совых результатах, в том числе отчета об изменениях ка-
питала за 2020 год, отчета о движении денежных средств 
за 2020 год, пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету 
о финансовых результатах за 2020 год, включая краткий 
обзор основных положений учетной политики.

По нашему мнению, прилагаемая годовая бухгалтерская 
(финансовая) отчетность отражает достоверно во всех
существенных отношениях финансовое положение  
Публичного акционерного общества «Метафракс»  
по состоянию на 31 декабря 2020, финансовые результаты 
ее деятельности и движение денежных средств за 2020 
год в соответствии с правилами составления бухгал- 
терской (финансовой) отчетности, установленными  
в Российской Федерации.

ОСНОВАНИЕ ДЛЯ ВЫРАЖЕНИЯ 
МНЕНИЯ

Мы провели аудит в соответствии с Международными 
стандартами аудита (МСА). Наша ответственность в соот-
ветствии с этими стандартами описана в разделе «От-
ветственность аудитора за аудит годовой бухгалтерской 
(финансовой) отчетности» настоящего заключения. Мы 
являемся независимыми по отношению к аудируемому 
лицу в соответствии с Правилами независимости ауди-
торов и аудиторских организаций и Кодексом професси-
ональной этики аудиторов, соответствующими Кодексу 
этики профессиональных бухгалтеров, разработанному 
Советом по международным стандартам этики для про-
фессиональных бухгалтеров, и нами выполнены прочие 
иные обязанности в соответствии с этими требованиями 
профессиональной этики. Мы полагаем, что полученные 
нами аудиторские доказательства являются достаточными 
и надлежащими, чтобы служить основанием для выра-
жения нашего мнения. Функции и полномочия Корпо-
ративного секретаря, а также требования к компетенции 
соответствуют рекомендациям российского Кодекса 
корпоративного управления.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РУКОВОДСТВА 
И ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ 
АУДИРУЕМОГО ЛИЦА ЗА ГОДОВУЮ 
БУХГАЛТЕРСКУЮ (ФИНАНСОВУЮ) 
ОТЧЕТНОСТЬ

Руководство несет ответственность за подготовку и до-
стоверное представление указанной годовой бухгалтер-
ской (финансовой) отчетности в соответствии 
с правилами составления бухгалтерской (финансовой) 
отчетности, установленными в Российской Федерации, 
и за систему внутреннего контроля, которую руковод-
ство считает необходимой для подготовки годовой 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, не содержащей 
существенных искажений вследствие недобросовестных 
действий или ошибок.

При подготовке годовой бухгалтерской (финансовой) 
отчетности руководство несет ответственность за оценку 
способности аудируемого лица продолжать непрерывно 
свою деятельность, за раскрытие в соответствующих слу-
чаях сведений, относящихся к непрерывности деятель-
ности, и за составление отчетности на основе допущения 
о непрерывности деятельности, за исключением случаев, 
когда руководство намеревается ликвидировать аудиру-
емое лицо, прекратить его деятельность или когда у него 
отсутствует какая-либо иная реальная альтернатива, кро-
ме ликвидации или прекращения деятельности. Члены 
Совета директоров несут ответственность за надзор за 
подготовкой годовой бухгалтерской отчетности аудируе-
мого лица.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ АУДИТОРА  
ЗА АУДИТ ГОДОВОЙ  
БУХГАЛТЕРСКОЙ (ФИНАНСОВОЙ) 
ОТЧЕТНОСТИ

Наша цель состоит в получении разумной уверенности 
в том, что годовая бухгалтерская (финансовая) отчет-
ность не содержит существенных искажений вследствие 
недобросовестных действий или ошибок, и в выпуске 
аудиторского заключения, содержащего наше мнение. 
Разумная уверенность представляет собой высокую 
степень уверенности, но не является гарантией того, 
что аудит, проведенный в соответствии с Международ-

ными стандартами аудита, всегда выявляет существен-
ные искажения при их наличии. Искажения могут быть 
результатом недобросовестных действий или ошибок 
и считаются существенными, если можно обоснованно 
предположить, что в отдельности или в совокупности 
они могут повлиять на экономические решения пользо-
вателей, принимаемые на основе этой годовой бухгал-
терской (финансовой) отчетности.

В рамках аудита, проводимого в соответствии с Между-
народными стандартами аудита, мы применяем профес-
сиональное суждение и сохраняем профессиональный 
скептицизм на протяжении всего аудита. Кроме того,  
мы выполняем следующее:
1. Выявляем и оцениваем риски существенного иска-
жения годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 
вследствие недобросовестных действий или ошибок; 
разрабатываем и проводим аудиторские процедуры  
в ответ на эти риски; получаем аудиторские доказатель-
ства, являющиеся достаточными и надлежащими, чтобы 
служить основанием для выражения нашего мнения. 
Риск необнаружения существенного искажения в ре-
зультате  недобросовестных действий выше, чем риск 
необнаружения существенного искажения в результате 
ошибки, так как недобросовестные действия могут вклю-
чать сговор, подлог, умышленный пропуск, искаженное 
представление информации или действия в обход си-
стемы внутреннего контроля.
2. Получаем понимание системы внутреннего контроля, 
имеющей значение для аудита, с целью разработки ау-
диторских процедур, соответствующих обстоятельствам, 
но не с целью выражения мнения об эффективности 
системы внутреннего контроля аудируемого лица.
3. Оцениваем надлежащий характер применяемой учет-
ной политики и обоснованность бухгалтерских оценок  
и соответствующего раскрытия информации, подготов-
ленного руководством аудируемого лица.
4. Делаем вывод о правомерности применения руковод-
ством аудируемого лица допущения о непрерывности 
деятельности, а на основании полученных аудиторских 
доказательств – вывод о том, имеется ли существенная 
неопределенность в связи с событиями или условиями, 
в результате которых могут возникнуть значительные 
сомнения в способности аудируемого лица продолжать 
непрерывно свою деятельность. Если мы приходим 
к выводу о наличии существенной неопределенности, 
мы должны привлечь внимание в нашем аудиторском 
заключении к соответствующему раскрытию информа-
ции в годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

или, если такое раскрытие информации является ненад-
лежащим, модифицировать наше мнение. Наши выводы 
основаны на аудиторских доказательствах, получен-
ных до даты нашего аудиторского заключения. Однако 
будущие события или условия могут привести к тому, 
что аудируемое лицо утратит способность продолжать 
непрерывно свою деятельность.
5. Проводим оценку представления годовой бухгалтер-
ской (финансовой) отчетности в целом, ее структуры  
и содержания, включая раскрытие информации, а также 
того, представляет ли годовая бухгалтерская (финансо-
вая) отчетность лежащие в ее основе операции  
и события так, чтобы было обеспечено их достоверное 
представление.

Мы осуществляем информационное взаимодействие  
с лицами, отвечающим за корпоративное управление 
аудируемого лица, доводя до их сведения, помимо про-
чего, информацию о запланированном объеме и сроках 
аудита, а также о существенных замечаниях по резуль-
татам аудита, в том числе о значительных недостатках 
системы внутреннего контроля, которые мы выявляем  
в процессе аудита.

Руководитель задания по аудиту, по результатам кото-
рого составлено аудиторское заключение (квалификаци-
онный аттестат аудитора № К 02-000415 от 06.03.2013,
член СРО Ассоциация «Содружество» ОРНЗ 21606012854)

А. Г. Костерин

Аудиторская организация:
Общество с ограниченной ответственностью  
«ЮКЕЙ-Аудит», ОГРН 1155958066175, 
614000, г. Пермь, улица Советская, дом 67, 
Член саморегулируемой организации аудиторов  
Ассоциация «Содружество», ОРНЗ 11506036983

25 марта 2021
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БУХГАЛТЕРСКИЙ БАЛАНС 

Наименование показателя Код На 31.12.2020 На 31.12.2019 На 31.12.2018

АКТИВ

I. ВНЕОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Нематериальные активы 1110 597 052 549 399 546 745

Результаты исследований и разработок 1120 0 0 0

Нематериальные поисковые активы 1130 0 0 0

Материальные поисковые активы 1140 0 0 0

Основные средства 1150 71 478 955 60 096 538 38 778 960

Доходные вложения в материальные ценности 1160 347 655 386 481 283 231

Финансовые вложения 1170 4 351 286 3 644 446 5 158 705

Отложенные налоговые активы 1180 0 0 0

Прочие внеоборотные активы 1190 52 486 49 077 82 555

Итого по разделу I 1100 76 827 434 64 725 941 44 850 196

II. ОБОРОТНЫЕ АКТИВЫ

Запасы 1210 2 268 168 1 253 408 1 435 170

Налог на добавленную стоимость 
по приобретенным ценностям

1220 167 776 193 615 234 734

Дебиторская задолженность 1230 3 903 862 4 467 486 7 250 254

Финансовые вложения (за исключением 
денежных эквивалентов)

1240 9 003 715 5 644 964 1 042 059

Денежные средства и денежные  эквиваленты 1250 8 523 383 5 350 879 6 168 783

Прочие оборотные активы 1260 228 424 264 126 264 046

Итого по разделу II 1200 24 095 328 17 174 478 16 395 046

БАЛАНС 1600 100 922 762 81 900 419 61 245 242

Наименование показателя Код На 31.12.2020 На 31.12.2019 На 31.12.2018

ПАССИВ

III. КАПИТАЛ И РЕЗЕРВЫ

Уставной капитал (складочный капитал, уставной 
фонд, вклады товарищей)

1310 300 120 300 120 300 124

Собственные акции, выкупленные у акционеров 1320 (367 778) (522) (211)

Переоценка внеоборотных активов 1340 458 691 465 141 468 112

Добавочный капитал (без переоценки) 1350 0 0 0

Резервный капитал 1360 75 912 75 912 75 913

Нераспределенная прибыль (непокрытый убыток) 1370 50 615 673 46 938 138 40 453 231

Итого по разделу III 1300 51 082 618 47 778 789 41 297 169

IV. ДОЛГОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Заемные средства 1410 41 981 380 30 285 297 16 250 294

Отложенные налоговые обязательства 1420 1 203 039 792 737 464 624

Оценочные обязательства 1430 0 0 0

Прочие обязательства 1450 1 165 44 745 90 375

Итого по разделу IV 1300 43 185 584 31 122 779 16 805 293

V. КРАТКОСРОЧНЫЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВА

Заемные средства 1510 3 707 687 1 135 392 972 813

Кредиторская задолженность 1520 2 661 136 1 544 723 1 894 785

Доходы будущих периодов 1530 162 291 158 739 172 483

Оценочные обязательства 1540 107 680 102 360 90 086

Прочие обязательства 1550 15 766 57 637 12 613

Итого по разделу V 1500 6 654 560 2 998 851 3 142 780

БАЛАНС 1700 100 922 762 81 900 419 61 245 242
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ОТЧЕТ ОБ ИЗМЕНЕНИЯХ КАПИТАЛА ЗА 2020 ГОД

Наименование показателя
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1. ДВИЖЕНИЕ КАПИТАЛА

ВЕЛИЧИНА КАПИТАЛА  НА 31.12.2018 3100 300 124 (211) 468 112 75 913 40 453 231 41 297 169

Увеличение капитала ‒ всего: 3210 0 0 0 0 8 492 742 8 492 742

в том числе:

чистая прибыль 3211 0 0 0 0 8 492 742 8 492 742

переоценка имущества 3212 0 0 0 0 0 0

доходы, относящиеся непосредственно 
на увеличение капитала

3213 0 0 0 0 0 0

дополнительный выпуск акций 3214 0 0 0 0 0 0

увеличение номинальной стоимости 
акций

3215 0 0 0 0 0 0

реорганизация юридического лица 3216 0 0 0 0 0 0

Уменьшение капитала ‒ всего: 3220 (4) (311) 0 0 (2 010 807) (2 011 122)

в том числе:

убыток 3221 0 0 0 0 0 0

переоценка имущества 3222 0 0 0 0 0 0

расходы, относящиеся непосредствен-
но на уменьшение капитала

3223 0 0 0 0 0 0

уменьшение номинальной 
стоимости акций

3224 0 0 0 0 0 0

уменьшение количества акций 3225 (4) (311) 0 0 0 (315)

реорганизация юридического лица 3226 0 0 0 0 0 0

дивиденды 3227 0 0 0 0 (2 010 807) (2 010 807)

Изменение добавочного капитала 3230 0 0 (2 971) 0 2 971 0

Изменение резервного капитала 3240 0 0 0 (1) 1 0

Наименование показателя
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ВЕЛИЧИНА КАПИТАЛА  НА 31.12.2019 3200 300 120 (522) 465 141 75 912 46 938 138 47 778 789

Увеличение капитала ‒ всего: 3310 0 0 0 0 3 671 085 3 671 085

в том числе:

чистая прибыль 3311 0 0 0 0 3 671 085 3 671 085

переоценка имущества 3312 0 0 0 0 0 0

доходы, относящиеся непосредственно 
на увеличение капитала

3313 0 0 0 0 0 0

дополнительный выпуск акций 3314 0 0 0 0 0 0

увеличение номинальной стоимости 
акций

3315 0 0 0 0 0 0

реорганизация юридического лица 3316 0 0 0 0 0 0

Уменьшение капитала ‒ всего: 3320 0 (367 256) 0 0 0 (367 256)

в том числе:

убыток 3321 0 0 0 0 0 0

переоценка имущества 3322 0 0 0 0 0 0

расходы, относящиеся непосредствен-
но на уменьшение капитала

3323 0 0 0 0 0 0

уменьшение номинальной 
стоимости акций

3324 0 0 0 0 0 0

уменьшение количества акций 3325 0 (367 256) 0 0 0 (367 256)

реорганизация юридического лица 3326 0 0 0 0 0 0

дивиденды 3327 0 0 0 0 0 0

Изменение добавочного капитала 3330 0 0 (6 450) 0 6 450 0

Изменение резервного капитала 3340 0 0 0 0 0 0

ВЕЛИЧИНА КАПИТАЛА  НА 31.12.2020 3300 300 120 (367 778) 458 691 75 912 50 615 673 51 082 618
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Наименование показателя Код На 31.12.2018

Изменения капитала за 2019 год

На 31.12.2019за счет чистой 
прибыли

за счет иных 
факторов

2. КОРРЕКТИРОВКИ В СВЯЗИ С ИЗМЕНЕНИЕМ  
УЧЕТНОЙ ПОЛИТИКИ И ИСПРАВЛЕНИЕМ ОШИБОК

КАПИТАЛ ‒ ВСЕГО

до корректировок 3400 0 0 0 0

корректировка в связи с: 0 0 0 0

изменением учетной политики 3410 0 0 0 0

исправлением ошибок 3420 0 0 0 0

после корректировок 3500 0 0 0 0

в том числе:

нераспределенная прибыль  
(непокрытый убыток)

до корректировок 3401 0 0 0 0

корректировка в связи с:

изменением учетной политики 3411 0 0 0 0

исправлением ошибок 3421 0 0 0 0

после корректировок 3501 0 0 0 0

другие статьи капитала, по которым  
осуществлены корректировки

до корректировок 3402 0 0 0 0

корректировка в связи с:

изменением учетной политики 3412 0 0 0 0

исправлением ошибок 3422 0 0 0 0

после корректировок 3502 0 0 0 0

Наименование показателя Код На 31.12.2020 На 31.12.2019 На 31.12.2018

3. ЧИСТЫЕ АКТИВЫ

Чистые активы 3600 51 244 909 47 937 528 41 469 652

ОТЧЕТ О ДВИЖЕНИИ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ

Наименование показателя Код За 2020 г. За 2019 г.

ДЕНЕЖНЫЕ ПОТОКИ ОТ ТЕКУЩИХ ОПЕРАЦИЙ

Поступления - всего 4110 21917036 26 254 365

в том числе:

от продажи продукции, товаров, работ и услуг 4111 20 833 953 25 535 414

арендных платежей, лицензионных платежей, роялти, комиссионных  
и иных аналогичных платежей

4112 51 193 52 074

от перепродажи финансовых вложений 4113 0 0

прочие поступления 4119 1 031 890 666 877

Платежи - всего 4120 (13 416 050) (14 961 463)

в том числе:

поставщикам (подрядчикам) за сырье, материалы, работы, услуги 4122 (11 128 426) (11 216 784)

в связи с оплатой труда работников 4123 (1 703 350) (1 810 937)

процентов по долговым обязательствам 4124 (42 356) 0

налога на прибыль организаций 4124 (212 407) (1 524 346)

прочие платежи 4129 (329 511) (409 396)

Сальдо денежных потоков от текущих операций 4100 8 500 986 11 292 902

ДЕНЕЖНЫЕ ПОТОКИ ОТ ИНВЕСТИЦИОННЫХ ОПЕРАЦИЙ

Поступления - всего 4210 4 924 030 894 593

в том числе:

от продажи внеоборотных активов (кроме финансовых вложений) 4211 14 964 8 638

от продажи акций других организаций (долей участия) 4212 0 0

от возврата предоставленных займов, от продажи  долговых ценных 
бумаг (прав требования денежных средств к другим лицам)

4213 2 866 928 680 580

дивидендов, процентов по долговым финансовым  вложениям и анало-
гичных поступлений от долевого участия в других организациях

4214 327 928 205 375

прочие поступления 4219 1 714 210 0

Платежи - всего 4220 (19 847 277) (26 212 631)

в том числе:

в связи с приобретением, созданием, модернизацией, реконструк-
цией и подготовкой к использованию внеоборотных активов

4221 (11 262 711) (20 937 260)
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Наименование показателя Код За 2020 г. За 2019 г.

в связи с приобретением акций других организаций (долей участия) 4222 0 (13 670)

в связи с приобретением долговых ценных бумаг (прав требования 
денежных средств к другим лицам), предоставление займов другим 
лицам

4223 0 (1 846 770)

процентов по долговым обязательствам, включаемым в стоимость 
инвестиционного актива

4224 (2091025) (1 280 723)

прочие платежи 4229 (6 493 541) (2 134 208)

Сальдо денежных потоков от текущих операций 4200 (14 923 247) (25 318 038)

ДЕНЕЖНЫЕ ПОТОКИ ОТ ФИНАНСОВЫХ ОПЕРАЦИЙ

Поступления - всего 4310 11 519 245 19 426 805

в том числе:

получение кредитов и займов 4311 11 519 245 19 420 630

денежных вкладов собственников (участников) 4312 0 0

от выпуска акций, увеличения долей участия 4313 0 0

от выпуска облигаций, векселей и других долговых ценных бумаг и др. 4314 0 0

прочие поступления 4319 0 6 175

Платежи - всего 4320 (3 483 653) (5 328 551)

в том числе:

собственникам (участникам) в связи с выкупом у них акций (долей  
участия) организации или их выходом из состава участников

4321 (319 942) (522)

на уплату дивидендов и иных платежей по распределению прибыли  
в пользу собственников (участников)

4322 (83 756) (1 960 091)

в связи с погашением (выкупом) векселей и других долговых ценных  
бумаг, возврат кредитов и займов

4323 (3 040 929) (3 325 686)

прочие платежи 4329 (39 026) (42 252)

Сальдо денежных потоков от финансовых операций 4300 8 035 592 14 098 254

Сальдо денежных потоков за отчетный период 4400 1 613 331 73 118

Остаток денежных средств и денежных эквивалентов 
на начало отчетного периода

4450 5 350 879 6 168 783

Остаток денежных средств и денежных эквивалентов на конец  
отчетного периода

4500 8 523 383 5 350 879

Величина влияния изменений курса иностранной валюты  
по отношению к рублю

4490 1 559 173 (891 022)

ОТЧЕТ О ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТАХ
ЗА ЯНВАРЬ-ДЕКАБРЬ 2020 ГОДА (ТЫС. РУБ.)

Наименование показателя Код
За 12 месяцев  
2020 года

За 12 месяцев  
2019 года

Выручка 2110 20 217 238 23 344 482

Себестоимость продаж 2120 (10 514 531) (10 303 212)

Валовая прибыль (убыток) 2100 9 702 707 13 041 270

Коммерческие расходы 2210 (2 491 107) (2 462 630)

Управленческие расходы 2220 (811 229) (924 565)

Прибыль (убыток) от продаж 2200 6 400 371 9 654 075

Доходы от участия в других организациях 2310 611 269 0

Проценты к получению 2320 25 6184 254 558

Проценты к уплате 2330 (40 675) 0

Прочие доходы 2340 9 618 643 4 155 519

Прочие расходы 2350 (12 519 917) (3 801 680)

Прибыль (убыток) до налогообложения 2300 4 325 875 10 262 472

Налог на прибыль, всего 2410 (643 471) (1 741 304)

в т. ч .текущий налог  на прибыль 2430 (244 445) (1 438 468)

 отложенный налог на прибыль 2450 (399 026) (302 836)

Прочее 2460 (11 319) (28 426)

Чистая прибыль (убыток) 2400 3 671 085 8 492 742

СПРАВОЧНО

Результат от переоценки внеоборотных активов, не включаемый  
в чистую прибыль (убыток) периода

2510 0 0

Результат от прочих операций, не включаемый в чистую прибыль (убыток)  
периода

2520 0 0

Совокупный финансовый результат периода 2500 3 671 085 8 492 742

Базовая прибыль (убыток) на акцию 2900 0.012 0.028

Разводненная прибыль (убыток) на акцию 2910 0.012 0.028
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ОТЧЕТ О ЗАКЛЮЧЕННЫХ ПАО «МЕТАФРАКС» В 2020 ГОДУ СДЕЛКАХ, 
В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 
Сведения о сделках с заинтересованностью опубликованы на странице Компании на сервере 
раскрытия информации e-disclosure

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

1 2 3

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 86 от 01.01.2020   
к Договору 051905 от 01.12.2018

Дополнение 86 от 01.01.2020   
к Договору 051905 от 01.12.2018

Дополнение 87 от 10.01.2020   
к Договору 051905 от 01.12.2018

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 34000 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 34000 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 4 250 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                  

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

4 5 6 7

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Договор 52002 от 27.01.2020 Дополнение 1 от 01.02.2020   
к Договору 52002 от 27.01.2020

Дополнение 3 от 01.02.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Дополнение 4 от 10.02.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический, до  
380 000 тонн, срок поставки  ‒ 
январь-декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 34000 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 34000 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, до 4 250 тонн, срок 
поставки  ‒ январь 2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»     

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

ОТЧЕТНОСТЬ О КРУПНЫХ СДЕЛКАХ И СДЕЛКАХ
С ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬЮ
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8 9 10

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 5 от 10.02.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Дополнение 6 от 15.02.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Дополнение 9 от 20.03.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
февраль 2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
8 250 тонн, срок поставки ‒ 
февраль 2020

Поставка продукции ‒  
метанол  технический,  
3 990 тонн, срок поставки ‒  
март  2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                             

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

11 12 13 14

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Дополнение 10 от 20.03.2020   
к Договору 52002 от 05.02.2020

Договор 52007 от 20.01.2020 Договор 052014-spot от 
20.02.2020

Дополнение 1 от 01.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,   
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
март  2020

Поставка продукции ‒ 
дипентаэритрит технический, 
до 400 тонн, срок поставки 
‒  январь-декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический, до  
100 000 тонн, срок поставки ‒
февраль - декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический, до  
12 750 тонн, срок поставки ‒   
март 2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                  

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось
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15 16 17

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒ 
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 2 от 01.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020  (рег.№22350/2)

Дополнение 3 от 01.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020

Дополнение 2 от 01.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020 (рег.№22350/5)

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
до 2 125 тонн, срок поставки ‒   
март 2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический, до  
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
март 2020

Поставка продукции ‒  
метанол  технический,  
до  2 500 тонн, срок поставки ‒ 
март 2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                  

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

18 19 20 21

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «Метафракс информ» ‒
Исполнитель

Дополнение 4 от 10.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020 (рег.№22305/4)

Дополнение 4 от 10.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020 (рег.№22305/6)

Дополнение 5 от 15.03.2020  
к Договору 052014-spot от 
20.02.2020

 Договор 02.2001 от 20.02.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
до 3 000 тонн, срок поставки 
‒  март 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический, до  
2 850 тонн, срок поставки ‒   
март 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический, до  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
март 2020

Информационно-техническое 
обслуживание

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси 
Инвестментс 
Траст,                                          
АО «Мета-
Холдинг»

Гордиенко 
О.М., 
Гарслян А.Г., 
Майер В.В.

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Является 
контролирующим 
лицом ПАО 
«Метафракс» 
и одновременно 
является 
контролирующим 
лицом ООО 
«Метафракс-
Информ»

Являются 
членами Совета 
директоров ПАО 
«Метафракс» и 
одновременно 
является 
членом Совета 
директоров ООО 
«Метафракс-
Информ»

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  
участия  (прямого 
или косвенного)  
в уставном 
капитале  
ПАО «Метафракс»                                   

93, 85%  - доля 
косвенного 
участия в 
уставном 
капитале ООО 
«Метарфакс 
Информ»

Долей участия не 
имеют (Гордиенко 
О.М., Гарслян А.Г.,)

0,01% участия 
в уставном 
капитале ПАО 
«Метафракс». 
Долей участия в 
ООО «Метафракс 
Информ» не 
имеет 
(Майер В.В.)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось
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22 23 24

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒ 
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 12 от 01.04.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 13 от 01.04.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 15 от 15.04.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
21 250 тонн, срок поставки ‒   
апрель  2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический, до  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
апрель  2020

Поставка продукции ‒  
метанол  технический,  
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
апрель  2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»            

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

25 26 27 28

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «Метафракс информ» ‒
Исполнитель

Дополнение 16 от 15.04.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 24 от 06.05.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 31 от 01.06.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 33 от 01.06.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
8 500 тонн, срок поставки ‒  
апрель 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,  
21 250 тонн, срок поставки ‒   
май 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
июнь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
июнь 2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  151150 Приложения



29 30 31

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «Метафракс информ» ‒
Исполнитель

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 34 от 10.06.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 35 от 10.06.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Доп.соглашение №1 от 
31.05.2020 к Договору 02.2001  
от 20.02.2020

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
июнь 2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
17 000 тонн, срок поставки ‒ 
июнь 2020

Информационно-техническое 
обслуживание

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси 
Инвестментс 
Траст,                                          
АО 
«МетаХолдинг»

Гордиенко 
О.М., 
Гарслян А.Г., 
Майер В.В.

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Является 
контролирующим 
лицом ПАО 
«Метафракс» 
и одновременно 
является 
контролирующим 
лицом ООО 
«Метафракс-
Информ»

Являются 
членами Совета 
директоров  
ПАО «Метафракс» 
и одновременно 
является 
членом Совета 
директоров  
ООО «Метафракс-
Информ»

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  
участия  (прямого 
или косвенного)  
в уставном 
капитале  
ПАО «Метафракс»                      

93, 85%  - доля 
косвенного 
участия в 
уставном 
капитале ООО 
«Метарфакс 
Информ»

Долей участия не 
имеют (Гордиенко 
О.М., Гарслян А.Г.,)

0,01% участия 
в уставном 
капитале  
ПАО «Метафракс». 
Долей участия в 
ООО «Метафракс 
Информ» не имеет 
(Майер В.В.)

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

32 33 34 35

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Дополнение 36 от 01.07.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 38 от 01.07.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 39 от 01.08.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020 
(рег. № 22152/43)

Дополнение 39 от 01.08.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020 
(рег. № 22152/60)

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
апрель 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
21 250 тонн, срок поставки ‒ 
июль 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
2 050 тонн, срок поставки ‒ 
август 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
август 2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                    

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  153152 Приложения



36 37 38

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 41 от 10.08.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 42 от 10.08.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 43 от 15.09.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020 
(рег. № 22152/47)

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
450 тонн, срок поставки ‒ 
сентябрь  2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
8 500 тонн, срок поставки ‒ 
сентябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, 17 000 тонн, срок 
поставки ‒  сентябрь  2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                       

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

39 40 41 42

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Дополнение 43 от 15.09.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020 
(рег. № 22152/48)

Дополнение 45 от 01.09.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 46 от 01.09.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 47 от 01.09.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, 4 250 тонн, срок 
поставки ‒ сентябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол, 4 250 тонн, срок 
поставки ‒ сентябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
сентябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
Метанол технический,   
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
сентябрь  2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»     

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  155154 Приложения



43 44 45

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 48 от 01.10.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 49 от 01.10.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 51 от 20.10.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
17 000 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический, 4 250 
тонн, срок поставки ‒ октябрь  
2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

46 47 48 49

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Дополнение 52 от 20.10.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 53 от 20.10.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 54 от 20.10.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 55 от 20.10.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
октябрь  2020

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»       

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  157156 Приложения



50 51 52

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Наименование, №,  
дата документа

Дополнение 56 от 01.11.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 57 от 17.11.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 58 от 01.12.2020  
к Договору 52002 от 20.01.2020

Предмет и существенные 
условия 

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
ноябрь 2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
ноябрь 2020

Поставка продукции ‒  
метанол технический,  
12 750 тонн, срок поставки ‒ 
декабрь 2020

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»    

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

53 54 55 56

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

ПАО «Метафракс» ‒ Продавец, 

METAFRAX TRADING 
INTERNATIONAL S.A. ‒  
Покупатель 

Дополнение 59 от 10.12.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Изменение №1 от 15.12.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Дополнение 61 от 25.12.2020   
к Договору 52002 от 20.01.2020

Договор 052106 от 18.11.2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,  
4 250 тонн, срок поставки ‒ 
декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,  
(увеличение поставки  
на 10 000 тонн, итого 390 
000 тонн), срок поставки ‒ 
декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
метанол технический,   
2 000 тонн, срок поставки ‒ 
декабрь 2020

Поставка продукции ‒ 
дипентаэритрит технический,   
до 400 тонн, срок поставки ‒ 
январь-декабрь 2021

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»   

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

Годовой отчет  |  2020 МЕТАФРАКС  159158 Приложения



57 58 59

Стороны сделки ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «МетаТрансСтрой» ‒ 
Подрядчик

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «МетаТрансСтрой» ‒ 
Подрядчик

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «МетаТрансСтрой» ‒ 
Подрядчик

Наименование, №,  
дата документа

Доп. соглашение №3 от 
28.12.2020 Договору 08-02/560 
от 14.12.2018

Доп. соглашение №3 от 
30.12.2020 Договору 08-02/117  
от 28.03.2019

Доп. соглашение №3 от 
30.12.2020 Договору 08-02/118  
от 28.03.2019

Предмет и существенные 
условия 

Подряд, генеральный подряд 
на строительство зданий, 
реконструкцию, расширение, 
модернизацию зданий  
и сооружений

Подряд, генеральный подряд 
на строительство зданий, 
реконструкцию, расширение, 
модернизацию зданий  
и сооружений

Подряд, генеральный подряд 
на строительство зданий, 
реконструкцию, расширение, 
модернизацию зданий  
и сооружений

Заинтересованные лица Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Основание  
заинтересованности

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

Доля участия 
заинтересованного лица  
в Уставном капитале 
Общества  
и юридического лица, 
являющегося стороной  
в сделке

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс»                                      

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International SA

Орган управления 
Общества, принявший 
решение о согласии  
на совершение  
или последующем 
одобрении (при наличии 
такого решения)

Решение не принималось Решение не принималось Решение не принималось

60

ПАО «Метафракс» ‒ Заказчик, 

ООО «МетаТрансСтрой» ‒ 
Подрядчик

Договор 08-02/03 от 22.12.2020 
 

Подряд, генеральный подряд 
на строительство зданий, 
реконструкцию, расширение, 
модернизацию зданий  
и сооружений

Рустамов С.З.,  
Сорси Инвестментс Траст,                                          
АО «МетаХолдинг»

Являются контролирующими 
лицами ПАО «Метафракс» 
(прямо или косвенно)  
и  одновременно являются 
контролирующими лицами 
Metadynea Trading S.A. (прямо 
или косвенно)

93, 85 %  ‒  доля  участия  
(прямого или косвенного)  
в уставном капитале  
ПАО «Метафракс» 

93, 85%  ‒ доля косвенного 
участия в уставном капитале 
Metafrax Trading International 
SA

Решение не принималось
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ПЕРЕЧЕНЬ СОВЕРШЕННЫХ ОБЩЕСТВОМ КРУПНЫХ СДЕЛОК

1 2 3

Стороны сделки Общество ‒ «Заказчик», 

Общество с ограниченной 
ответственностью 
«Управляющая компания 
«Уралэнергострой» (ООО «УК 
«УЭС») – «ISBL Подрядчик»

Общество – Заказчик, 

Открытое акционерное 
общество «Научно-
исследовательский  
и проектный институт 
карбамида и продуктов 
органического синтеза»  
(ОАО «НИИК») – OSBL  
Подрядчик 

Общество – Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) – Кредитор

Наименование, №,  
дата документа

Дополнительное соглашение 
№4 к договору строительного 
подряда №2017/04/АКМ/ISBL  
от 01 ноября 2017 года

Дополнительное соглашение 
№4 к договору ЕРС на OSBL  
№ 2017/05/АКМ/OSBL  
от 01 ноября 2017 года

Кредитное соглашение  
об открытии кредитной линии 
3220-022-К

Дата совершения сделки 21.02.2020 27.08.2020 10.06.2020

Предмет и существенные 
условия 

По дополнительному 
соглашению к Договору 
строительного подряда: 
1. Уточнен объем работ, 
подлежащих выполнению 
ISBL подрядчиком, в том числе 
в связи с разработанной 
рабочей документацией. 
2. Изменена цена договора: 
увеличена на 499 982 000 
рублей и составила  9 210 502 
656 рублей без учета НДС. 
Сумма НДС подлежит оплате 
Заказчиком ISBL Подрядчику 
сверх цены работ по ставке, 
предусмотренной НК РФ. 
3. Согласованы новые расценки 
для дополнительных работ.

1. Уточнен объем работ, 
подлежащих выполнению 
OSBL подрядчиком, в том 
числе в связи с разработанной 
рабочей документацией. 
2. Изменена цена договора: 
увеличена, составила 14 
257 673 319 (четырнадцать 
миллиардов двести пятьдесят 
семь миллионов шестьсот 
семьдесят три тысячи триста 
девятнадцать)  рублей без 
учета НДС. Сумма НДС 
подлежит возмещению 
Заказчиком Исполнителю 
сверх цены работ по ставке, 
предусмотренной НК РФ. 
3. Изменен срок окончания 
работ: не позднее 25 декабря 
2021 года.

Кредитор обязуется открыть 
Заемщику кредитную линию 
в размере и на условиях, 
указанных в Соглашении,  
а Заемщик обязуется 
возвратить кредит, полученный 
по кредитной линии, уплатить 
проценты и выполнить 
иные Обязательства, 
предусмотренные 
Соглашением

Сведения о принятии 
решения о согласии  
на совершение или  
о последующем 
одобрении сделки

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
внеочередного Общего 
собрания акционеров 
Общества (Протокол №1/40  
от 07.02.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41 от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41 от 30.09.2020)

4 5 6 7

Общество – Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) – Кредитор 
 
 
 
 
 

Общество – Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) – Кредитор

Общество – Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) – Кредитор

Общество – Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) – Кредитор

Кредитное соглашение  
об открытии кредитной линии 
3220-022-К

Дополнительное соглашение 
№ 4 к Договору об открытии 
кредитной линии  
№ 3217-048-К от 21.12.2017 года

Дополнительное соглашение 
№ 5 к Договору об открытии 
кредитной линии  
№ 3217-049-К от 21.12.2017 года

Дополнительное соглашение 
№ 5 к Договору об открытии 
кредитной линии  
№ 3217-050-К от 21.12.2017 года

29.12.2020 28.08.2020 28.08.2020 28.08.2020

Кредитор обязуется 
предоставить Заемщику 
траншами денежные средства 
(кредит) в размере и на 
условиях, предусмотренных 
Договором, а Заемщик 
обязуется возвратить 
полученные денежные 
средства и уплатить за их 
использование проценты и 
иные платежи в размере и 
в сроки, предусмотренные 
Договором

1. Изменить дату ввода  
в эксплуатацию

2. Изменить срок кредитной 
линии и дату прекращения 
предоставления траншей

3. Изменить порядок 
погашения задолженности  
по основному долгу

4. Изменить размер комиссии 
за неиспользованный лимит 
по кредитной линии

1. Изменить дату ввода  
в эксплуатацию

2. Изменить срок кредитной 
линии и дату прекращения 
предоставления траншей

3. Изменить порядок 
погашения задолженности  
по основному долгу

4. Установить новый порядок 
предоставления кредита

1. Изменить дату ввода  
в эксплуатацию

2. Изменить срок кредитной 
линии и дату прекращения 
предоставления траншей

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
внеочередного Общего 
собрания акционеров 
Общества (Протокол №1/42  
от 05.02.2021)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41  
от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41  
от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41  
от 30.09.2020)

Сведения о крупных сделках опубликованы на странице Компании на сервере раскрытия 
информации e-disclosure
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8 9 10

Стороны сделки Общество ‒ Залогодатель, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Залогодержатель

Общество ‒ Залогодатель, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Залогодержатель

Общество ‒ Залогодатель, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Залогодержатель

Наименование, №,  
дата документа

Дополнительное соглашение 
№3 к Договору залога 
имущества №3217-048-001/З  
от 21.12.2017

Дополнительное соглашение 
№4 к договору ЕРС на OSBL  
№2017/05/АКМ/OSBL  
от 01 ноября 2017 года

Дополнительное соглашение 
№2 к Договору залога прав по 
договору банковского счета 
(залогового счета) №3217-048-
003/З от 21.03.2018

Дата совершения сделки 28.08.2020 28.08.2020 28.08.2020 

Предмет и существенные 
условия 

Предмет дополнительного 
соглашения - изменение 
существенных условий 
Обеспечиваемых обязательств.  
Измененные условия 
Обеспечиваемых обязательств 
указаны в п. 5, 6, 7 настоящего 
отчета

Предмет дополнительного 
соглашения - изменение 
существенных условий 
Обеспечиваемых обязательств.  
Измененные условия 
Обеспечиваемых обязательств 
указаны в п. 5, 6, 7 настоящего 
отчета

Предмет дополнительного 
соглашения - изменение 
существенных условий 
Обеспечиваемых обязательств.  
Измененные условия 
Обеспечиваемых обязательств 
указаны в п. 5, 6, 7 настоящего 
отчета

Сведения о принятии 
решения о согласии  
на совершение или  
о последующем 
одобрении сделки

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41 от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41 от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41 от 30.09.2020)

11 12 13 14

Общество ‒ Залогодатель, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Залогодержатель

Общество ‒ Залогодатель, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Залогодержатель

Общество ‒ Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Кредитор

Общество ‒ Заемщик, 

«Газпромбанк» (Акционерное 
общество) ‒ Кредитор

Дополнительное соглашение 
№2 к Договору залога 
имущественных прав  
(прав требования)  
№3217-048-004/З от 21.03.2018

Дополнительное соглашение 
№2 к Договору залога 
имущественных прав  
(прав требования)  
№3217-048-005/З от 21.03.2018,  
предметом которых является  
изменение существенных 
условий Обеспечиваемых 
обязательств

Дополнительное соглашение 
№5 к Договору об открытии 
кредитной линии  
№3217-048-К от 21.12.2017 

Дополнительное соглашение 
№6 к Договору об открытии 
кредитной линии  
№3217-049-К от 21.12.2017

28.08.2020 28.08.2020 18.12.2020 18.12.2020

Предмет дополнительного 
соглашения - изменение 
существенных условий 
Обеспечиваемых 
обязательств.  Измененные 
условия Обеспечиваемых 
обязательств указаны в п. 5, 6, 
7 настоящего отчета

Предмет дополнительного 
соглашения - изменение 
существенных условий 
Обеспечиваемых 
обязательств.  Измененные 
условия Обеспечиваемых 
обязательств указаны в п. 5, 6, 
7 настоящего отчета

Предмет Дополнительного 
соглашения: включение  
в Договор условия  
о возможности 
субсидирования процентной 
ставки

Предмет Дополнительного 
соглашения: включение  
в Договор условия  
о возможности 
субсидирования процентной 
ставки

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41  
от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
годового Общего собрания 
акционеров Общества 
(Протокол №1/41  
от 30.09.2020)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
внеочередного Общего 
собрания акционеров 
Общества (Протокол №1/42  
от 05.02.2021)

Согласие на совершение 
сделки дано по решению 
внеочередного Общего 
собрания акционеров 
Общества (Протокол №1/42  
от 05.02.2021)
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РЕЕСТР ЛИЦЕНЗИЙ, РАЗРЕШЕНИЙ И СВИДЕТЕЛЬСТВ ПО ВИДАМ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПАО «МЕТАФРАКС»

№ п/п Наименование вида 
деятельности

Реквизиты Срок действия Основание

1 Осуществление эксплу-
атации взрывопожаро-
опасных и химически 
опасных производ-
ственных объектов

ВХ-00-014861 
от 15.07.2014 г.

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 10.06.2013 №492 «О лицензиро-
вании эксплуатации взрывопожароопасных и химически опасных 
производственных объектов I, II и III классов опасности»

2 Пользование недрами ПЕМ 02152 ВЭ 
от 28.10.2011

23.04.2043 Статья 11 Закона РФ от 21.02.1992 №2395-1 «О недрах”
Постановление ВС РФ от 15.07.1992 №3314-1 “О порядке введения 
в действие Положения о порядке лицензирования пользования 
недрами»

3 Осуществление дея-
тельности в области ис-
пользования возбуди-
телей инфекционных 
заболеваний человека 
и животных

59.55.11.001.Л.000002.11.05 от 

28.11.2005 г.

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 16.04.2012 №317 «О лицензирова-
нии деятельности в области использования возбудителей инфекци-
онных заболеваний человека и животных (за исключением случая, 
если указанная деятельность осуществляется в медицинских целях) 
и генно-инженерно-модифицированных организмов III и IV степеней 
потенциальной опасности, осуществляемой в замкнутых системах»

4 Осуществление дея-
тельности по монтажу, 
техническому обслу-
живанию и ремонту 
средств обеспечения 
пожарной безопасно-
сти зданий и соору-
жений

3-Б/01598 
от 31.07.2013

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 30.12.2011 №1225 «О лицензиро-
вании деятельности по монтажу, техническому обслуживанию  
и ремонту средств обеспечения пожарной безопасности зданий  
и сооружений»

5 Осуществление погру-
зочно-разгрузочной 
деятельности

ПРД 5903961 
от 19.05.2008

До 19.05.2013, на 
основании ФЗ «О 
лицензировании 
отдельных видов 
деятельности» - БЕС-
СРОЧНО

Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 21.03.2012 №221 «О лицензирова-
нии отдельных видов деятельности на железнодорожном транспор-
те»

6 Осуществление дея-
тельности в области 
использования источ-
ников ионизирующего 
излучения (генериру-
ющих)

59.55.11.002.Л.000051.06.06 от 

06.06.2006 г.

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 02.04.2012 №278 «О лицензиро-
вании деятельности в области использования источников ионизиру-
ющего излучения (генерирующих) (за исключением случая, если эти 
источники используются в медицинской деятельности)”

7 Осуществление меди-
цинской деятельности 
(согласно приложе-
ниям)

ЛО-59-01-000921 
от 14.12.2010

До 14.12.2015, на осно-
вании  Федерального 
закона от 04.05.2011 
№99-ФЗ –  
БЕССРОЧНО

Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 16.04.2012 №291 «О лицензирова-
нии медицинской деятельности (за исключением указанной деятель-
ности, осуществляемой медицинскими организациями и другими 
организациями, входящими в частную систему здравоохранения,  
на территории инновационного центра “Сколково»)»

ПРИЛОЖЕНИЕ 4

8 Осуществление обо-
рота наркотических 
средств, психотропных 
веществ и прекурсо-
ров, культивирование 
наркосодержащих 
растений

ФС-59-03-
000006 
от 31.12.2013

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 22.12.2011 №1085 «Об лицензиро-
вании деятельности по обороту наркотических средств, психотроп-
ных веществ и их прекурсоров, культивированию наркосодержащих 
растений»

9 Осуществление дея-
тельности в области 
гидрометеорологии 
и в смежных с ней 
областях

Р/2016/3153/100/Л 

от 06.09.2016 г.
БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ

Постановление Правительства РФ от 30.12.2011 №216 «О лицензирова-
нии деятельности в области гидрометеорологии и в смежных с ней 
областях (за исключением указанной деятельности, осуществляемой 
в ходе инженерных изысканий, выполняемых для подготовки проект-
ной документации, строительства, реконструкции объектов капи-
тального строительства), а также работ по активному воздействию на 
гидрометеорологические и геофизические процессы и явления»

10 Осуществление обра-
зовательной деятель-
ности

59Л01 0003644 
от 27.12.2016 (5719 
от 27.12.2016)

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Статья 91 Федерального закона от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образова-
нии в Российской Федерации»
Постановление Правительства РФ от 28.10.2013 №966 «О лицензиро-
вании образовательной деятельности»

11 Осуществление дея-
тельности по перевоз-
кам пассажиров и иных 
лиц автобусами

АН-59-000634 от 
26.06.2019

БЕССРОЧНО Статья 12 Федерального закона от 04.05.2011 №99-ФЗ
Постановление Правительства РФ от 27.02.2019 №195 «О лицензиро-
вании деятельности по перевозкам пассажиров и иных лиц автобу-
сами»
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Компания стремится следовать принципам и ре-
комендациям Кодекса корпоративного управле-
ния, рекомендованного Письмом Банка России от 
10 апреля 2014 г. № 06-52/2463. Основным принци-
пом построения Компанией взаимоотношений  
с акционерами и инвесторами является разум-
ный баланс интересов Компании как хозяйству-
ющего субъекта и как акционерного общества, 
заинтересованного в защите прав и законных 
интересов своих акционеров. В этой связи Компа-
ния придерживается следующих подходов: 

• акционеры обеспечены надежными и эффектив-
ными способами учета прав на акции, ведение 
реестра акционеров Компании осуществляется 
независимой организацией, имеющей пред-
усмотренную законом лицензию – АО «Регистра-
тор Интрако»; 

• акционеры имеют право участвовать в управ-
лении Компанией путем принятия решений по 
наиболее важным вопросам деятельности Ком-
пании на Общем собрании акционеров;

• акционеры своевременно оповещаются о про-
ведении Общих собраний акционеров; 

• акционеры имеют право по требованию знако-
миться с информацией о Компании, в том числе  
о ее финансовом положении, результатах дея-
тельности, списками аффилированных лиц,  
с информацией об органах управления и кон-
троля Компании, о регистраторе Компании и 
иной информацией, предусмотренной законо-
дательством РФ; 

• акционерам предоставлено право на регуляр-
ное и своевременное получение информации  
о деятельности «Метафракс». Компания, соглас-
но законодательству РФ, осуществляет раскры-
тие информации в соответствии с требования-
ми, установленными Положением о раскрытии 
информации эмитентами эмиссионных ценных 
бумаг, утвержденным Банком России 30 декабря 
2014 г. №454-П в ленте новостей и в сети Интер-

КОДЕКС КОРПОРАТИВНОГО УПРАВЛЕНИЯ

нет на странице агентства, аккредитованного  
на проведение действий по раскрытию инфор-
мации о ценных бумагах – ООО «Интерфакс-ЦРКИ» 
по адресу http://www.e-disclosure.ru/portal/
company.aspx?id=3770; 

• акционерам обеспечивается право на участие в 
распределении прибыли путем принятия ими 
решения о распределении прибыли на годовом  
и внеочередном Общем собрании акционеров; 

• Компания предоставляет акционерам необходи-
мую информацию, публикует решения собра-
ний акционеров о выплате дивидендов и их 
размере, а также о порядке получения, который 
исключает неоправданные сложности при их 
получении; 

• Компания оказывает содействие акционерам 
для обновления анкетных данных в реестре 
акционеров, содействие для получения начис-
ленных дивидендов; 

• Совет директоров Компании избирается куму-
лятивным голосованием, что дает возможность 
акционерам, владеющим небольшим пакетом 
акций, провести в Совет директоров своих пред-
ставителей; 

• контроль финансово-хозяйственной деятель-
ности Компании осуществляется Ревизионной 
комиссией (по сентябрь 2020 года), Службой 
внутреннего аудита и аудитором, не связанным 
имущественными интересами с Компанией или 
ее акционерами; 

• ответственность за соблюдение процедур  
по обеспечению прав акционеров в Компании 
возложена на Корпоративного секретаря. Обще-
ство предоставляет акционерам необходимую 
информацию, публикует решения собраний ак-
ционеров о выплате дивидендов и их размере, а 
также о порядке получения, который исключает  
неоправданные сложности при их получении.

Компанией не утвержден кодекс корпоративного управления или иной 
аналогичный документ, однако ПАО «Метафракс» обеспечивает акционерам 
все возможности по участию в управлении Компанией и получению 
информации о деятельности Компании в соответствии с Федеральным законом 
«Об акционерных обществах», Федеральным законом «О рынке ценных бумаг» 
и нормативными актами Банка России.
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